PRESIDENCIA

RESOLUGAO N° 781, DE 25 DE JULHO DE 2022.

Institui a Politica de Gestao de Riscos do Supremo Tribunal Federal.

O PRESIDENTE DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em vista o disposto na Resolugéo n° 755,
de 13 de dezembro de 2021, que institui Sistema de Governanga Organizacional do Supremo Tribunal Federal (SIGOV) e na Resolugéo n°® 780, de 01 de julho de
2022, que institui a Politica de Governanga do Supremo Tribunal Federal (PG-STF),

CONSIDERANDO que a sistematizagdo da gestdo de riscos em nivel institucional aumenta a sua capacidade de lidar com incertezas, estimula a
transparéncia e contribui para o uso eficiente, eficaz e efetivo de recursos, aumentando a probabilidade de entrega de valor a sociedade;

CONSIDERANDO a necessidade de dar continuidade a implementagdo da gestdo dos riscos no Tribunal de forma integrada, estruturada, abrangente,
dinamica, transparente e incremental, com vistas a evolugdo da maturidade da organizagdo em gestdo de riscos de forma sustentavel; e

CONSIDERANDO o contido no Processo Administrativo Eletrénico n® 002983/2022,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida a Politica de Gestdo de Riscos do Supremo Tribunal Federal (PGR-STF) com a finalidade de estabelecer principios, objetivos,
estrutura, responsabilidades e competéncias aplicaveis a gestéo de riscos no ambito do STF.

Paragrafo Unico. A gestao de riscos tem como premissa o alinhamento aos modelos de governanga organizacional e de gestdo, ao planejamento estratégico
e a cadeia de valor institucionalizados no ambito do STF.

Art. 2° Para os efeitos desta resolugdo considera-se:

| - controles internos da gestdo: conjunto de regras, procedimentos, diretrizes, protocolos, rotinas de sistemas informatizados, conferéncias e tramites de
documentos e informacgdes, entre outros, destinados a enfrentar os riscos e a fornecer seguranca razoavel para a tomada de decisao;
Il - estrutura de gestao de riscos: conjunto de componentes que fornecem os fundamentos, as metodologias e os ajustes organizacionais para a gestao de
riscos;
Il - fonte de risco: elemento que, individualmente ou combinado, tem potencial para dar origem ao risco;
IV - gestdo de riscos: conjunto de estruturas, algadas, processos, metodologia e atividades coordenados para dirigir e apoiar o STF no que se refere aos
riscos;

V - gestor do risco: titular da unidade responsavel pelo objeto de gestdo, gestor ou servidor que tem a responsabilidade e a autoridade para gerir
determinado risco no dmbito de sua unidade e nos demais objetos de gestao que lhe sdo afetos;

VI - governanga organizacional: conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a atuagao
da gestéo, com vistas a implementagéo de politicas publicas e a prestagédo de servigos de interesse da sociedade;

VII - impacto: consequéncia da materializagdo do evento de risco nos objetivos;

VIII - incerteza: impossibilidade de definir com exatiddo a ocorréncia ou ndo de um evento futuro;

IX - nivel do risco: resultado da aferigdo da criticidade do risco;

X - objetos de gestdo de riscos: servigos, processos de trabalho e atividades constantes do manual de organizagdo da unidade, bem como projetos,
iniciativas, agdes institucionais ou objetivos estratégicos do tribunal em que a realizagao da gestéo de riscos venha colaborar para o atingimento de seus objetivos;

XI - objetos prioritarios: processos, projetos e fun¢des organizacionais tidos como sensiveis pela alta administragao constantes do plano anual de gestéo de
riscos;

XII - probabilidade: medida da possibilidade de ocorréncia de um evento de risco nos objetivos;
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XIII - processo de gestao de riscos: conjunto de atividades para identificar, analisar, avaliar, tratar, monitorar e comunicar potenciais eventos ou situagdes que
possam afetar o alcance dos objetivos do STF;

XIV - risco estratégico: risco cuja eventual materializagdo possa dificultar ou impedir o alcance dos objetivos estratégicos do tribunal;

XV - risco: possibilidade de ocorréncia de um evento que venha a afetar o alcance dos objetivos definidos para o objeto de gestdo de riscos no ambito do
STF, pode ser um incidente, ocorréncia ou mudanga que pode impactar de alguma maneira no alcance dos objetivos;

XVI - riscos principais: riscos relacionados ao alcance dos objetivos estratégicos ou a objetos prioritarios do Tribunal relacionados a servigos, processos de
trabalho, projetos e fungdes organizacionais tidos como sensiveis pela alta administracéo;

XVII - titular da unidade administrativa: titulares das Secretarias, Assessorias e demais unidades de mesmo nivel hierarquico; e

XVIII - valor: produtos e resultados gerados, preservados ou entregues pelo STF, que representem respostas efetivas e Uteis as necessidades ou as
demandas de interesse publico.

Art. 3° Para fins da aplicacdo da PGR-STF, as unidades do STF deverdo observar os fundamentos, o processo e a metodologia de gestao de riscos previstos
no Guia de Gestéo de Riscos do STF.

§ 1° A gestao de riscos deve ser dirigida e apoiada pela Alta Administragao.

§ 2° A PGR-STF deve ser observada nos niveis estratégico, tatico e operacional, sendo aplicavel a estratégia, aos servicos, aos processos de trabalho, as
atividades, aos projetos e aos programas.

§ 3° A gestao de riscos tem como propésito identificar e analisar cenarios, proteger, criar e agregar valor, com vistas a melhoria do desempenho, a promogéao
da inovacgéo e ao alcance dos objetivos do tribunal.

Art. 4° A gestao de riscos no STF ocorre de modo continuo, em etapas sucessivas de modo a incrementar a maturidade da gestao de riscos da organizagao.

~ CAPITULOII
DA POLITICA DE GESTAO DE RISCOS

Segao |

Dos Principios
Art. 5° A gestao de riscos deve observar os seguintes principios:
| - geracéo de valor;
Il - integragéo a estratégia, aos servigos, aos processos de trabalho, aos projetos e aos programas organizacionais;
Il - implementagéo sistematica, estruturada e abrangente;
IV - dinamismo, incremento por ciclos, personalizagdo e capacidade de reagdo a mudangas;
V - fundamentagdo nas melhores informagdes disponiveis e integragdo a tomada de deciséo;
VI - senso de oportunidade e abertura a inovagao, com vistas a melhoria continua;
VII - respeito aos fatores humanos e culturais da organizagéo;
VIII - ser transparente e inclusiva; e
IX - simplificagéo dos servigos.

Secao Il
Do Objetivo da PGR-STF

Art. 6° O objetivo da PGR-STF € orientar o processo de gestéo de riscos no ambito do STF, de forma a:

| - promover a melhoria dos processos de tomada de decisdo nos niveis estratégico, tatico e operacional, por meio do tratamento adequado dos riscos e dos
impactos negativos decorrentes de sua materializagao;

Il - subsidiar, de forma integrada, a elaboragdo e a execugéo do planejamento estratégico institucional, seus desdobramentos e a cadeia de valor;

Il - aumentar a probabilidade de alcance dos objetivos do tribunal, por meio da redugdo dos riscos e do aumento da eficiéncia dos processos de trabalho
para geragao de valor a sociedade;

IV - proporcionar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade operacional, mediante execugdo ordenada, ética e econémica das operagdes;

V - estimular a transparéncia organizacional e contribuir para uma gestao responsavel, bem como para o fortalecimento da reputacéo da instituicéo;

VI - assegurar que as informagdes produzidas sejam integras e confidveis ao cumprimento de obrigagdes de transparéncia e a prestagao de contas;

VIl - estabelecer responsabilidades e competéncias para os atores envolvidos no processo de gestéo de riscos;

VIII - estabelecer a analise critica do desempenho da organizago;

IX - salvaguardar e proteger bens, ativos e recursos publicos contra desperdicio, perda, mau uso, dano, utilizagdo nao autorizada ou apropriagédo indevida;

X - disseminar a cultura de gestdo de riscos, sensibilizando os gestores e o corpo funcional quanto a efetiva implementagdo da gestéo de riscos, bem como
seus aspectos relativos a governanga;

XI - promover a capacitagdo continua do corpo funcional em gestdo de riscos e em outras competéncias técnicas correlatas; e

XII - propor, prover e manter solugdes tecnoldgicas de forma integrada e eficiente para sustentar os processos de gestéo de riscos.

CAPITULO 1ll
DO PROCESSO DE GESTAO DE RISCOS

Art. 7° As unidades do STF devem observar a metodologia de gestdo de riscos e aplicar as seguintes etapas na implementacdo do processo de gestéo de
riscos, no que couber:

| - definicdo do objeto da gestéo de riscos;

Il - fixagdo de objetivos;

Il - estabelecimento do contexto;

IV - identificagao de riscos;

V - andlise de riscos;

VI - avaliagéo do nivel dos riscos;

VII - resposta/tratamento a riscos;

VIII - monitoramento; e

IX - informagdo e comunicagao.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA

Secao |
Composigao
Art. 8° Compdem a estrutura da PGR-STF:
| - Comité Executivo Superior (CES);
Il - Comité de Riscos (CR-STF), coordenado pela Assessoria de Apoio Gerencial (APG);
Il - APG;
V- Titulares das unidades administrativas;
V - gestores de riscos; e
VI - Auditoria Interna (AUDI), no desempenho de seu papel consultivo.
§ 1° A composigéo do CR-STF esta definida na Politica de Governanga do STF.



§ 2° A composigao do CES esta definida no Sistema de Governanga Organizacional do STF - SIGOV.

Secgao ll
Das competéncias
Art. 9° Compete ao CES:
| - analisar a proposta de alteragdes na Politica de Gestao de Riscos e submeter a aprovagéo do Presidente do Tribunal ou do Tribunal Pleno Administrativo;
Il - definir os objetos prioritarios da gestéo, com apoio técnico do CR-STF, dando conhecimento ao Presidente do Tribunal; e
Il - aprovar o plano anual de gestéo de riscos, dando conhecimento ao Presidente do Tribunal.

Art. 10. Compete ao CR-STF, além das atribui¢cdes previstas na Politica de Governanga do STF:

| - monitorar e avaliar os resultados da PGR-STF, sugerindo mudancas, solu¢gdes e aperfeicoamentos sempre que necessario e submeter a proposta de
alteracéo para analise do CES;

Il - propor a estratégia e a estrutura de gestao de riscos, incluindo a manutengéo, o monitoramento e o aperfeigoamento dos controles internos da gestao;

Il - propor diretrizes para definicdo dos objetos prioritarios para gestao de riscos;

IV - estabelecer os critérios para identificagdo dos riscos principais, bem como sugerir a periodicidade das etapas e ciclos as instancias superiores de
governanga;

V - elaborar proposta de plano anual de gestéo dos riscos principais e submeter a aprovacéo do CES;

VI - coordenar o levantamento e a identificacdo dos riscos principais e monitorar o plano anual de gestao dos riscos principais do Tribunal;

VII - supervisionar a atuagédo das unidades e dos gestores de riscos no processo de gestéo de riscos relacionados aos objetos de sua area de atuagéo;

VIII - garantir o alinhamento da gestéo de riscos com o Programa de Integridade do STF e com os padrdes de ética e de conduta, em conformidade com o
Cadigo de Etica dos servidores do STF;

IX - incentivar boas praticas de governancga e de gestao de riscos; e

X - analisar e validar as solugdes de tecnologia da informagao relativas a gestéo de riscos.

Art. 11. Compete a APG unidade responsavel pela conformidade e pelo apoio a aplicagdo da metodologia de gestéo de riscos:

| - definir, aperfeigoar e divulgar a metodologia e as ferramentas de gest&o de riscos;

Il - assessorar e dar suporte aos gestores na aplicacdo e conformidade das metodologias de gestao de riscos do STF em suas areas de atuagao;

Il - auxiliar o CR-STF em suas competéncias relacionadas a gestéo de riscos;

IV - propor agdes de capacitagdo continuada em Gestdo de Riscos para os membros e os servidores do STF, em parceria com a Secretaria de Gestao de
Pessoas (SGP);

V - avaliar a condugéo do processo de gestéo dos riscos do STF;

VI - realizar estudos e propor diretrizes para a escolha dos objetos prioritarios a serem considerados no plano anual de gestéo de riscos principais;

VII - promover a disseminacao da cultura de gestéo de riscos; e

VIII - elaborar plano de comunicagdo de gestao de riscos, em conjunto com a Secretaria de Comunicagédo Social (SCO).

Art. 12. Compete aos titulares das unidades:

| - identificar os objetos de gestdo sob sua responsabilidade;

Il - estruturar, coordenar, monitorar e aplicar o processo de gestao de riscos em sua unidade, com o apoio da APG, sempre que considerarem necessario;

Il - priorizar os riscos identificados nos objetos de gestao da unidade para fins de tratamento;

IV - apoiar os gestores de sua unidade para que possam conduzir as agdes de identificagéo, avaliagao e tratamento dos riscos;

V - gerir os riscos dos objetos de gestdo que tenham natureza transversal dentro da sua unidade;

VI - fomentar a capacitagédo dos servidores da unidade no tema gestéo de riscos;

VII - monitorar, de forma estruturada, os riscos dos objetos de gestédo de sua unidade;

VIII - reportar ao CR-STF o resultado da gestéo de riscos de sua unidade que, em fun¢do do impacto para o tribunal, possam comprometer o atingimento
dos objetivos institucionais, ressalvados os casos em que houver necessidade de sigilo;

IX - promover a implementagédo dos controles internos de sua unidade; e

X - prover o CR-STF de informagdes, quando solicitadas.

Art. 13. Compete aos gestores de riscos:

| - conduzir e executar agdes de identificagdo, andlise, avaliagdo e tratamento dos riscos dos objetos de gestdo de sua unidade conforme as diretrizes da
gestdo de riscos, monitora-los e reporta-los tempestivamente ao superior hierarquico e ao CR-STF, conforme o caso;

Il - assegurar que o risco seja avaliado e gerenciado de acordo com a PGR-STF;

Il - monitorar continuamente os riscos de modo a garantir o adequado tratamento a estes riscos;

IV - reportar tempestivamente os riscos identificados e os tratamentos adotados ao titular da respectiva unidade e ao superior hierarquico conforme o caso;

V - garantir que as informagdes sobre os riscos identificados estejam disponiveis para a tomada de deciséo; e

VI - propor e operacionalizar controles internos, comunicando eventuais falhas ao titular da unidade; e

VIl - fomentar a capacitagéo dos servidores e demais colaboradores no tema gestao de riscos.

§ 1° O gestor do risco pode ser o responsavel por um ou mais processo de trabalho, subprocesso, atividade, agdo ou pela implementagdo de um projeto.

§ 2° Em objeto de natureza transversal, a responsabilidade sera compartilhada, podendo ser indicado um gestor de risco especifico ou mais de um gestor,
quando a situagao exigir.

§ 3° Quando houver duvida sobre a definigdo do gestor de determinado risco, cabera ao superior imediato decidir.

Art. 14. As competéncias atinentes a unidade de auditoria interna estéo previstas nos seus regulamentos proprios.

Art. 15. Compete a todos os servidores e demais colaboradores do STF, envolvidos com o objeto de gestao de riscos:

| - contribuir com as agdes de identificagéo, analise, avaliacédo e tratamento dos riscos;

Il - participar das a¢des de capacitacdo que forem disponibilizadas;

Il - reportar tempestivamente os riscos aos gestores;

IV - sugerir agdes para tratamento dos riscos aos gestores; e

V - comunicar falhas nos controles internos da gestao aos gestores de forma tempestiva e contribuir para o aprimoramento das agdes visando a corregao de
falhas identificadas.

Secgao lll
Das reunides e procedimentos do CR-STF
Art. 16. As reunides ordinarias do CR-STF deverao ser agendadas preferencialmente ao final de cada quadrimestre.
§ 1° A pauta, data e horario das reunides serdo definidos previamente e comunicados, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.
§ 2° A forma de comunicacéo e convocagao das reunides sera por meio eletrénico.
§ 3° Areunido sera realizada com quérum de maioria absoluta dos membros.

Art. 17. As deliberagdes serado tomadas por votos da maioria dos membros presentes na reunido.

§ 1° Na auséncia ou impedimento de membro titular, o respectivo suplente deve assumir suas atribuigdes.

§ 2° Os suplentes podem participar das reunides, mas somente votam no exercicio da supléncia.

§ 3° Em caso de empate, prevalece o voto do coordenador do Comité.

§ 4° A deliberagéo podera ser por meio eletrénico, ressalvado o direito de seus membros de destacar qualquer assunto para votagao presencial.



Art. 18. Poderao ser realizadas reunides extraordinarias mediante solicitagdo de qualquer dos membros do CR-STF.
Art. 19. As reunides deverao ser registradas em ata e inseridas em processo especifico no SEI.

Art. 20. O CR-STF podera convidar outros profissionais para participarem de reunides ou mesmo do desenvolvimento de trabalhos relacionadas as
atribuicdes do Comité.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 21. Ficam revogados o inciso Il do art. 1°, o inciso V do art. 9° e o Anexo Il da Resolugéo n° 638, de 10 de junho de 2019.
Art. 22. Esta Resolugédo entra em vigor na data da sua publicacéo.

Ministro LUIZ FUX
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