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INntroducao

0s cendrios atuais, para fazer face aos novos desafios sociais e econémicos,

existe uma preocupacdo crescente em criar controles eficazes e eficientes,

com a finalidade de conferir maior seguranga ao funcionamento da admi-

nistracdo publica, a qual busca o0 bem comum e o atendimento das necessidades
dos cidadaos.

Com vistas a agregar valor a missdo institucional do STJ, que € a de garantir
uniformidade na interpretacdo da legislacdo federal brasileira, a unidade de Au-
ditoria Interna - AUD - tem a incumbéncia de fornecer os servicos de avaliagdo,
consultoria e conhecimento objetivos baseados em riscos, 0s quais garantem o
apoio necessario a estrutura de governanca, a alta administracdo e as unidades
tatico-operacionais para realizacdo da missdo e dos objetivos estratégicos da or-
ganizagdo que, frequentemente, sdo também requisitos constitucionais ou legais.

Para que a AUD cumpra seu proposito, é relevante estabelecer um planeja-
mento periddico, neste caso quadrienal, considerando os objetivos estratégicos do
Tribunal. Dito isto, vale registrar que o Plano Diretor foi elaborado nos meses de
outubro e novembro de 2021, com base nas diretrizes técnicas da Resolucdo CNJ
n. 309 de 11/3/2020 e no Plano Estratégico ST] 2021-2026, aprovado pelo Conselho
de Administracdo e instituido pela Resolucdo STJ/GP n. 23/2021.

O presente Plano Diretor tem como proposito divulgar os objetivos e metas
da Secretaria de Auditoria Interna para o periodo de 2022 a 2025. Nele sdo abor-
dados os temas relacionados a sua atividade-fim e os referentes a gestdo da Au-
ditoria Interna no STJ. Trata-se de um documento que contou com a colaboracdo
das unidades auditadas e de todo o corpo gerencial e técnico da Secretaria.®




