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3	 ESTRUTURA DO PLANO 

O Plano Operacional é o principal instrumento de execução 

do Plano Diretor 2018–2021 e contém o conjunto das ações de 

condução da atividade de auditoria interna em um exercício. Ele 

contempla o Plano Anual de Auditoria – PAA, exigido pela Resolu-

ção CNJ 309 de 11 de abril de 2020 (Anexo I); o Plano de Gestão, 

que engloba as ações do projeto estratégico IA-CM e as ações es-

truturantes para a gestão (Anexo II); e o Plano de Capacitação da 

AUD, que elenca as principais diretrizes para as capacitações dos 

seus servidores (Anexo III).

A distribuição da força de trabalho nas ações operacionais 

do exercício de 2021 observou suas três dimensões - Atividades de 

Auditoria Interna, Gestão e Capacitação -, sendo alocados 80% dos 

HDFs para a dimensão Atividades de Auditoria Interna, 9% para a 

dimensão Gestão e 9% para a dimensão Capacitação. 

O quadro a seguir demonstra o percentual de HDFs aloca-

dos para cada dimensão:
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Atividades de Auditoria Interna 80%

Gestão 9%

Capacitação 9%

Reserva Técnica 2%


