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Assim, foram apurados 240 dias Uteis e 23 servidores disponiveis para a execucao
das acdes do plano, resultando em 4.497 Homens-Dia Fiscalizacédo, a serem alocados conforme

descrito nos topicos a seguir.

3 ESTRUTURA DO PLANO

O Plano Operacional da AUD 2019 contém o conjunto das acfes de conducéo da
atividade de auditoria interna em um exercicio e contempla o Plano Anual de Auditoria — PAA
(Anexo | deste documento), exigido pela Resolu¢cdo CNJ n. 171 de 1° de margo de 2013, e 0
Plano de acOes de gestdo da atividade de auditoria interna, constante do Anexo Il. Ressalte-se

que este plano é também o principal instrumento de execucéo do Plano Diretor.

Conforme mencionado no item 2, a distribuicdo da forca de trabalho nas agdes
operacionais do exercicio observou quatro dimensbes — Fiscalizacdo, Consultoria, Gestdo e
Capacitacao —, sendo alocados aproximadamente 71% dos HDFs para a dimenséo Fiscalizagéo,
5% para Consultoria, 9% para a dimenséo Gestdo e 9% para a dimenséo Capacitacdo. O restante
da forca de trabalho, correspondente a 6%, foi destinado a reserva técnica, que podera ser usada

em eventos ndo previstos ou no aprofundamento de alguma acao de fiscalizacao.

O quadro a seguir demonstra a distribuicdo dos HDFs de acordo com as dimensfes

citadas e reserva técnica.
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