


Composi¢ao do Superior Tribunal de Justica

Ministros:

Raphael de BARROS MONTEIRO Filho - Presidente
ANTONIO DE PADUA RIBEIRO CNJ
NILSON Vital NAVES

FRANCISCO PECANHA MARTINS - Vice-Presidente
HUMBERTO GOMES DE BARROS Diretor da Revista
Francisco CESAR ASFOR ROCHA

ARI PARGENDLER

JOSE Augusto DELGADO

FERNANDO GONCALVES CGJF

CARLOS ALBERTO MENEZES DIREITO
FELIX FISCHER

ALDIR Guimaraes PASSARINHO JUNIOR
GILSON Langaro DIPP

HAMILTON CARVALHIDO

JORGE Tadeo Flaquer SCARTEZZINI

ELIANA CALMON Alves

PAULO Benjamin Fragoso GALLOTTI
FRANCISCO Cindido de Melo FALCAO Neto
Fatima NANCY ANDRIGHI

Sebastiao de Oliveira CASTRO FILHO

LAURITA Hilario VAZ

PAULO Geraldo de Oliveira MEDINA

LUIZ FUX

JOAO OTAVIO DE NORONHA

TEORI ALBINO ZAVASCKI

José de CASTRO MEIRA

DENISE Martins ARRUDA

HELIO QUAGLIA BARBOSA

ARNALDO ESTEVES LIMA

MASSAMI UYEDA

HUMBERTO EUSTAQUIO Soares MARTINS
MARIATHEREZA Rocha DE ASSIS MOURA
Antonio HERMAN de Vasconcellos e BENJAMIN



Poder Judiciario
Superior Tribunal de Justica

Subsidios a implantacao da
Escola Nacional de Formacao e
Aperfeicoamento de Magistrados/ENFAM,
no Superior Tribunal de Justica

Brasilia-DF
2006



Equipe Técnica

Pesquisadores
Darcy Closs
Virginia Daudt Prieto

Editoracéo
Luiz Felipe Leite
Revisédo
Edson Alves Lacerda
Apoio Técnico
Claudia Maciel Wanderley de Morais
Alceir do Carmo Rocha Bento

Brasil. Superior Tribunal de Justica (STJ). Secretaria de
Documentacéo.

Subsidios a implantacdo da Escola Nacional de Formacéo e
Aperfeicoamento de Magistrados/ENFAM no Superior Tribunal de
Justica — Brasilia : STJ, 2006.

V.

Conteldo: v. 1-4 Andlise dos dados cadastrais
v. 5 Analise da bibliografia
v. 6 Grupos de Pesquisa do CNPq

CDU 347.962(81)




Analise dos dados cadastrais sobre as 26 Escolas de
Magistratura Estaduais e do Distrito Federal, as 5
Escolas Federais e sobre a Escola Nacional de
Magistratura-ENM/Associacao dos Magistrados
Brasileiros-AMB.

Volume |

Introdugdo

Escolas de Magistratura dos Estados do Acre, Alagoas,
Amapa, Amazonas, Bahia, Ceara, Distrito Federal,
Espirito Santo, Goids, Maranhdo, Mato Grosso
e Mato Grosso do Sul.



Agradecimentos

A elaboragdo desta obra contou com o apoio e a colaboragéo de
Magistrados, Diretores das Escolas de Magistratura Estaduais e Federais, dos
Diretores Presidentes da Escola Nacional da Magistratura da AMB, assim como dos
servidores das respectivas Escolas.

Cabe aqui realcar e valorizar a iniciativa do Ministro Salvio de Figueiredo
Teixeira, um dos grandes defensores da necessidade de implantacdo de uma escola
de magistratura junto ao Superior Tribunal de Justica, que motivou os estudos e 0s
levantamentos efetuados, que compdem os presentes volumes.

Sabemos que a tarefa de agradecer é sempre complexa, pois corre-se 0
risco de cometer a injustica da omissdo de nomes de pessoas que, de alguma forma,
contribuiram para o resultado final do trabalho ora publicado.

N&o poderiamos, outrossim, deixar de manifestar 0s nossos mais sinceros
agradecimentos a equipe que tdo bem correspondeu aos n0ssos anseios:”

“Ao Coordenador Edson Alves Lacerda, as servidoras
Claudia Maciel Wanderley de Morais e Alceir do Carmo Rocha
Bento, ao responsavel pela Editoracdo Cultural, Luiz Felipe Leite,
bem como aos servidores da Biblioteca Ministro Oscar Saraiva
e da Coordenadoria de Guarda e Conservacdo de Documentos,
gue ndo mediram esforcos e disponibilizacdo de tempo para a
conclusdo dos quatro primeiros volumes desta coleténea.”

Darcy Closs e Virginia Prieto



Sumario

PREfACIO ..o 7

COIBLANRA ...t 9

INEFOAUGED ... 11
AACTE e 71
AJBJOBS ..t 93
AIMAPA ..o 113
AIMBAZONGS ...ttt e e e e e e a e e e 147
BahIa ... .o s 169
CRANA ..ottt 221
Distrito Federal ..........cooviiiiiiiiie e 241
ESPIMIO SANTO .....eivieiiiieiie et 289
C 0] USSR PRTRP 325
MaArANNEAO .....coiiiieiiiie it 339
MALO GFOSSO ....eveieeeiiiiie e ettt e ettt e e 369
Mato GrosSO dO SUl ........oeiiiiieiiie e 409






Prefacio

Aimplantacdo da Escola Nacional de Formacao e Aperfeicoamento de
Magistrados/ENFAM ndo é uma idéia recente. Ao contrario, essa concepgdo vem
sendo sedimentada ao longo dos anos, mediante discussoes e debates que tiveram
como palco encontros e congressos de magistrados das esferas federal e estadual.
Sua criacéo foi oficializada, por fim, com a aprovagéo e consequente promulgacéo
da Emenda Constitucional n° 45, que disp6e sobre a reforma do Poder Judiciario.

O dispositivo constitucional estabelece que a ENFAM funcionara junto ao
Superior Tribunal de Justica, competindo-lhe, entre outras, a funcéo de regulamentar
0s cursos oficiais de formacédo para 0s novos Juizes Substitutos e de aperfeicoamento,
como educacgdo continuada de Magistrados. A oficializagdo desses cursos devera
representar dispositivo importante para o futuro processo de promogao e vitaliciamento.

Abusca de aprimoramento do atual quadro de magistrados dos Tribunais
Estaduais e Federais tem sido uma constante preocupacéo do Poder Judiciério e a
implantacdo da ENFAM podera apontar diretrizes e envidar esfor¢os a fim de sanar
t&o evidente necessidade.

Fruto dessa realidade, o presente trabalho contém um levantamento
detalhado preliminar, realizado pela Secretaria de Documentacéo, de tudo quanto foi
possivel recuperar em termos de documentacéo sobre o tema. S8o matérias que se
reportam aos textos e debates que originaram tal concepgéo e aprimoraram o seu
conceito, oriundas de experiéncias vivenciadas pelos Tribunais de Justica Estaduais,
Tribunais Regionais Federais e Associa¢es de Magistrados.

Esta obra tem, portanto, a finalidade precipua de subsidiar os trabalhos de
regulamentacdo académica e de organiza¢do administativa do funcionamento da
ENFAM. Além do mais, agrega outras doutrinas, as quais, pela relevancia e pertinéncia,
também poderdo contribuir para o implemento da citada regulamentacéo.

Ministro Raphael de Barros Monteiro Filho
Presidente do Superior Tribunal de Justica






Coletanea

Subsidios aimplantagédo da
Escola Nacional de Formagéo e
Aperfeicoamento de Magistrados/ENFAM,
no Superior Tribunal de Justica

Volume |
Introdugdo
Escolas de Magistratura dos Estados do Acre, Alagoas, Amapa, Amazonas,
Bahia, Ceara, Distrito Federal, Espirito Santo, Goias, Maranhdo, Mato Grosso
e Mato Grosso do Sul.

Volume Il
Escolas de Magistratura dos Estados de Minas Gerais, Para, Paraiba, Parana,
Pernambuco, Piaui, Rio de Janeiro e Rio Grande do Norte.

Volume 111
Escolas de Magistratura dos Estados do Rio Grande do Sul, Rondonia,
Roraima, Santa Catarina, Sao Paulo, Sergipe e Tocantins.

Volume IV
Escolas de Magistratura Federais da 12 Regido, 22 Regido, 32 Regido, 4?Regido,
5%Regido e Escola Nacional de Magistratura-ENM/AMB.

Volume V
Lista Bibliografica especializada sobre Escolas de Magistratura.

Volume VI
Grupos de Pesquisa do CNPq
Grande Area: Ciéncias Socias - Area: Direito

Volume VII
Andlise da Bibliografia sobre o desenvolvimento historico da implantacéo das
Escolas de Magistratura do Brasil e do exterior.

Volume VIII
Lista de dissertacGes de mestrado, teses de doutorado e monografias de cursos de
especializacdo com referéncias na area do Direito e do Judiciério.






Introducao

O presente trabalho visa oferecer subsidios a implantagdo da Escola
Nacional de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados — ENFAM no
Superior Tribunal de Justica — STJ, conforme preceitua a Emenda
Constitucional n°® 45/2004. A metodologia adotada para tal finalidade foi a
de proceder a um extenso levantamento sobre os aspectos mais relevantes
das escolas de formacéo e aperfeicoamento de magistrados do Brasil e do
exterior. O estudo privilegiou varios aspectos dessas escolas, dentre 0s
quais, destacam-se 0s seguintes:

. 0 histdrico da implantacéo das escolas de magistratura estaduais
e federais e da Escola Nacional da Magistratura/ENM da
Associacédo dos Magistrados Brasileiros/AMB;

. 0sestatutos e regimentos internos das escolas e as respectivas
estruturas administrativas e académicas;

. asistematica do processo de recrutamento e sele¢éo, realizado
pelos Tribunais Estaduais e Federais de Justica;

. 0 estdgio atual dos cursos de preparacdo, formacgdo e
aperfeicoamento, oferecidos pelas escolas de magistratura;

. as propostas das escolas para o desenvolvimento de projetos
institucionais de pesquisa.

As descricdes das escolas de magistratura estaduais e federais e
da Escola Nacional da Magistratura— ENM estdo reunidas em anexos a
este trabalho, cujos textos somam mais de mil paginas.

A presente introducdo oferece um resumo com os dados
considerados mais pertinentes para o leitor. A proposta do levantamento e
a motivacéo inicial para o estudo sobre as escolas de magistratura foram
feitas pelo Ministro Salvio de Figueiredo Teixeira do STJ, um dos grandes
defensores da necessidade de implantacéo de uma escola de magistratura
junto ao Superior Tribunal de Justica.
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Subsidios a implantacéo da Escola Nacional de Formagé&o e Aperfeicoamento
de Magistrados/ENFAM no Superior Tribunal de Justica

A analise foi desenvolvida por meio da busca de dados em diversas fontes.
Inicialmente, optou-se por proceder a busca pela biblioteca do STJ, a qual reuni a
extensa bibliografia basica das Ultimas quatro décadas sobre o tema “Escolas de
Magistratura”, Abrangendo desde o livro classico “O Juiz” do Desembargador
Bittencourt (1966), até o livro “O Juiz” do Ministro Salvio de Figueiredo Teixeira
(1999), que reuni o histérico das escolas de magistratura no Brasil € no exterior.

A lista bibliogréafica completa, contendo os textos considerados mais
significativos paraa futura ENFAM, bem como as informagdes relacionadas as escolas
de magistratura do Brasil e exterior encontra-se reunida em outro volume desta obra.

Um importante manancial de informagdes bésicas sobre o historico e o estagio
atual das escolas de magistratura foi reunido devido a entrevistas realizadas com
magistrados e autores de publica¢6es, bem como por meio de visitas as escolas de
magistratura estaduais e federais e a Escola Nacional de Magistrados da AMB.

Entre as entrevistas, inicialmente, em Porto Alegre, destacamos aquela feita
com o Desembargador aposentado Christovam Daiello, um dos precursores no esforgo
nacional da criacdo de escolas de magistraturae umdos idealizadores da implantacéo
da escola de magistratura no Rio Grande do Sul.

O Desembargador Daiello, um magistrado com renome nacional, teve o
importante papel de assessorar e fomentar a implantacdo de uma série de escolas
estaduais de magistratura, tendo ocupado, ainda, o cargo de Diretor-Presidente da
escola Nacional de Magistrados da AMB. Ainda em Porto Alegre, entrevistas com o
entdo diretor da escola da AJURIS, Prof. Dr. Eugénio Fachini Neto, muito contribuiram
na complementacdo das informagbes para o conhecimento da organizagéo
administrativa e académica da referida escola. Tais informagtes foram complementadas
em Sédo Paulo, quando da visita a Escola Paulista de Magistratura e ao Tribunal de
Justica daquele Estado.

Em Belo Horizonte, foram obtidos dados adicionais sobre 0s cursos
oferecidos e a estrutura administrativa e académica da Escola de Magistratura
Desembargador Edésio Fernandes, quando da participac¢do no “Curso de formagédo
de Formadores”, desenvolvido por professores da Ecole Nationale de Magistratura
da Franca.
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Em S&o Paulo, as entrevistas mantidas com o Desembargador José Renato
Nalini representaram uma importante fonte de informagdes, pois se trata de um dos
autores mais importantes dos ultimos decénios, com publicacGes, entre outras, sobre
0 processo de recrutamento e selecdo de magistrados, ética, reengenharia do judiciario,
0 juiz e 0 acesso a justica e sobre a criacdo de escolas de magistratura. Tambémem
Sao Paulo, o Desembargador Sidnei Beneti, ex-Diretor-Presidente da ENM, ampliou
nosso conhecimento sobre o desenvolvimento historico da escola que dirigiu, a sua
Visao e perspectivas sobre a futura atuagdo da ENFAM, assim como sobre as atividades
desenvolvidas pela Unido Internacional de Magistrados, da qual é presidente. Ainda
em S&o Paulo, a entrevista com a Professora Maria Tereza Sadek, da USP,
complementou as informag6es sobre os resultados das pesquisas descritas em suas
publicagBes sobre a magistratura e o judiciario.

Em Brasilia, reunides com o Juiz Aiston Henrique de Sousa, Diretor-Geral
da Escola de Magistratura do Distrito Federal, oferecerama oportunidade de conhecer
as atividades académicas dessa escola e a organizagdo de seu curso de preparacao.

Contatos também foram feitos em Brasilia, junto a Escola Nacional de
Magistrados da AMB. Inicialmente, com o Diretor-Presidente, Juiz Getulio Correae,
posteriormente, junto ao atual Diretor-Presidente, Desembargador Luis Felipe
Salomao.

Participamos, como convidados, de diversas reunides plenarias da ENM/
AMB, com a excepcional oportunidade de conhecer, por meio dos representantes
das diversas escolas, o desenvolvimento historico, as organizag@es administrativas e
académicas e, em especial, a visdo institucional sobre a conceituagdo e os curriculos
dos cursos de preparagéo, formacdo e aperfeicoamento de magistrados.

Durante uma reunido plenéria da ENM/AMB, realizada em Séo Paulo, em
2004, o Desembargador Rogério Gesta Leal, do Tribunal de Justica do Rio Grande
do Sul, descreveu um novo modelo de treinamento de magistrados. Esse modelo, de
cuja organizacéo ele havia participado, trouxe uma proposta inovadora de mestrado
profissional em gestéo do judiciario na Fundagdo Getulio Vargas do Rio de Janeiro. A
iniciativa visava oferecer oportunidades de cursos de pds-graduagao stricto sensu,
inclusive coma utilizacdo da metodologia de educagao a distancia.
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Subsidios a implantacéo da Escola Nacional de Formagé&o e Aperfeicoamento
de Magistrados/ENFAM no Superior Tribunal de Justica

Com relacéo as Escolas de Magistratura Federais, a participacéo no 1°
Encontro Nacional de Diretores das Escolas, em Recife, € no 2° Encontro, em Brasilia,
permitiu apreciar as informacdes sobre os cursos oferecidos pelas cinco escolas
existentes no pais. Paralelamente, foi realizado um levantamento junto aos sites que a
maioria das escolas de magistratura disponibiliza na Internet, cujos dados
complementaram as informacgdes, em particular, sobre os cursos oferecidos pelas
entidades.

Os dados bésicos sobre a legislagdo que criou as escolas, suas relagdes
administrativas e académicas com 0s tribunais estaduais de justica e com as associagdes
estaduais de magistrados; a andlise dos estatutos e regimentos internos, contendo as
conceituacgdes e descri¢des dos cursos, especialmente dos cursos de preparagéo,
formacéo e aperfeicoamento e os editais dos concursos publicos de selegdo dos
juizes substitutos ou de 12 entrancia também foram incluidos no levantamento.

Contatos telefonicos e a troca de e-mail preencheram progressivamente
boa parcela das lacunas de informagdes que se mostravam incompletas nas pesquisas
via computador.

Adescrigéo dos concursos oferece uma visdo abrangente dos critérios e da
grade de disciplinas, com seus conteuidos, para uma analise sobre o eventual papel da
futura ENFAM no processo de recrutamento e sele¢éo nacional de magistrados.

Contatos adicionais foram mantidos com as agéncias governamentais de
fomento cientifico, visando uma avaliacao do estagio atual das areas de pesquisa e da
producdo cientifica dos cursos de pos-graduacéo da area do direito nos niveis de
mestrado e doutorado, bem como mensurar a potencialidade de um futuro intercambio
académico com as escolas de magistratura estaduais e federais. Nesse segmento,
foram mantidas entrevistas, em 2004, com o Presidente da CAPES, Prof. Dr. Jorge
Guimaré&es, comseu Diretor de Avaliagdo dos cursos, Prof. Dr. Renato Janine Ribeiro
e como Presidente do Comité de Assessores da Organizagéo, Prof. Dr. Fernando
Facury Scaff, da Universidade Federal do Para. Na ocasido, foi possivel obter
informagdes sobre o0 estagio atual dos cursos de mestrado e doutorado em direito,
reconhecidos pela CAPES. Avaliou-se, também, a possibilidade de, por meio de
futuros convénios com as universidades, implantar cursos de mestrado profissional
para 0s magistrados, bem como desenvolver projetos de pesquisa em areas de
interesse da ENFAM.

14



Volume 1 - Estados

O Prof. Dr. Isaac Roitman, Assessor da Presidéncia do Conselho Nacional
de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico do Ministério da Ciéncia e Tecnologia
—MCT/CNPq, também colaborou com o presente documento oferecendo subsidios
sobre os dados estatisticos daquele 6rgao, referentes ao ano de 2005, e sobre a
avaliagdo da producéo cientifica dos 292 grupos de pesquisas das areas do direito e
do judiciério, feitas pelo 6rgdo. Importante destacar, que o detalhamento dos resultados
do levantamento serdo descritos em outro volume da presente coletanea.

O Coordenador-Geral de Projetos Especiais do Instituto Brasileiro de
Informacéo em Ciéncia e Tecnologia— IBICT, o Dr. Hélio Kuramoto, disponibilizou
informacdes sobre o0 banco de dados das dissertagdes de mestrado e das teses de
doutorado da area do direito e do judiciério da instituicdo. Dados complementares
sobre as dissertacOes e teses foram obtidos junto as bibliotecas das universidades
que oferecem cursos de mestrado e doutorado em direito. As informagdes, em fase
final de redacéo, serdo publicadas em um volume complementar.

Em concluséo, destacamos que o presente trabalho ndo exauriu a pesquisa
sobre as escolas de formacéo e aperfeicoamento de magistrados, pelo contrério,
apesar dos esforgos para complementar as informac@es ora consolidadas, é possivel
que os dados estejam incompletos ou desatualizados, necessitando, portanto, de
revisdes futuras, para preencher possiveis lacunas ou até mesmo equivocos de
interpretacéo.

Um breve Historico sobre as
Escolas de Magistratura Brasileiras.

Os estudo realizados sobre as escolas de magistratura indicaram que as
escolas de mais antigas, de Minas Gerais e do Rio Grande do Sul, foram criadas na
década de 70. Os paradigmas administrativos da criacdo de ambas foram diferentes.
Ado Rio Grande do Sul foi estabelecida pela Associa¢do Estadual de Magistrados —
AJURIS, enquanto que a de Minas Gerais foi constituida pelo tribunal estadual de
justica.

A maioria das escolas estaduais, dezessete, é subordinada aos respectivos
Tribunais de Justica. Um nimero razoavel de escolas foi criado e mantém seu vinculo
administrativo com as associagdes de magistrados, conservando, porém, uma estreita
relagdo com os tribunais estaduais de justica.
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Com relacéo ao quesito subordinagdo administrativa, a maioria das escolas
foi criada pelos respectivos Tribunais de Justica Estaduais, 0s quais mantém acéo
direta sobre as mesmas. Séo elas:

. Alagoas . Paraiba

. Amapa + Rio de Janeiro

« Amazonas « Rio Grande do Norte
. Ceard « Rondonia

« Maranhéo . Roraima

« Mato Grosso « SdoPaulo

« Minas Gerais . Sergipe

. Para « Tocantins

. Acre

Outro grupo, composto de trés escolas, e também criado pelos Tribunais
de Justica, esta vinculados administrativamente a uma associacao de magistrados.
Sdo elas:

« Espirito Santo . Paran
« Distrito Federal

O grupo de escolas a seguir esta vinculado & associa¢do de magistrados,
porém, permanece sob a supervisao e reconhecimento dos respectivos Tribunais de
Justica, aos quais cabe, inclusive, aprovar os nomes de seus diretores. Compdem o
grupo as escolas dos seguintes estados:

« Mato Grosso do Sul « Rio Grandedo Sul

« Pernambuco . Santa Catarina
« Piaui . Bahia
. Goids

A maior parte dos diretores das escolas estaduais é aprovada preliminarmente
e nomeada pelo presidente do respectivo tribunal de justica, mesmo quando a indicagao
é proposta pela associacao estadual de magistrados.
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Em 21 escolas estaduais séo oferecidos cursos de preparacdo para oS
candidatos aos concursos publicos de selecdo de novos magistrados. Nao foram
encontradas informacdes de cursos de prepara¢do em apenas cinco escolas estaduais:
Amapa, Minas Gerais, Piaui, Sergipe e Tocantins. A escola de Sao Paulo relaciona
formalmente os cursos de preparacéo, mas na pratica, ndo desenvolve este tipo de
curso.

Os cursos de preparacdo estudados incluiram nos ultimos anos, em seus
curriculos, disciplinas de pratica juridica, devido, principalmente, as seguintes
deficiéncias:

a) aprecariedade dos cursos de graduagéo em direito;

b) os baixos indices de aprovacdo nos concursos e a consequente
necessidade de alocar de imediato os aprovados nas comarcas;

c) a falta de uma preparacdo prévia da pratica juridica.

Poucas escolas estaduais implementam cursos de formagéo. E quando
implementam, sdo oferecidos, em sua maioria, cursos de curta duragéo, de dois a
quatro meses. Uma das exce¢des € a escola do Rio de Janeiro — EMERJ, que mantém
a duracéo de 26 meses, compreendendo quatro meses em cursos de formagéo,
somados a mais dois anos de complementacéo, que s&o ministrados por meio de
cursos de vitaliciamento. Aduracdo de dois anos tem sido recomendada por muitos
autores, desde o livro classico do Desembargador Bittencourt (1966) até as descri¢des
das escolas de magistratura da Europa (Portugal, Espanha e Franca).

Os cursos de aperfeicoamento sdo incluidos na maioria das listas de cursos
previstos pelos estatutos e regimentos internos das escolas. Pequeno, porém, € o
ndmero de escolas que desenvolve esses cursos. So eles conceituados como “voltados
ao aprimoramento intelectual e técnico de magistrados, com vistas a admissao na
carreira vitalicia de magistratura e & obtencéo de promogdes por merecimento”.

N&o ha uma conceituagdo uniforme da maioria dos cursos. Alguns deles,
descritos como de formagé&o, sao na realidade cursos de preparagao, e vice-versa.
Como consequiéncia, sera dificil a obtencéo de consensos sobre o conceito de
“cursos Oficiais”, previstos pela Constituicdo de 1988 e na Emenda Constitucional
n® 45/2004.
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A maioria das escolas estaduais enfatiza em seus estatutos e regimentos
internos, entre seus objetivos, a preocupagdo com a implantagdo de ntcleos/setores
de pesquisa com a finalidade de colaborar no desenvolvimento da “Ciéncia do Direito”,
aelevagdo do padrdo cultural e cientifico da instituicdo e aintegracdo indissociavel do
ensino e pesquisa.

Poucas informagdes foram encontradas sobre a existéncia de
bibliotecas de apoio aos cursos e as atividades cientificas das escolas.
Aescola da AJURIS é uma rara excegdo, pois publica uma extensa lista de
referéncias bibliograficas de cada disciplina de seus cursos, conforme pode
ser observada na descricdo destinada a essa escola no anexo correspondente
deste trabalho.

A escola da Paraiba coloca a disposi¢do dos alunos uma biblioteca com a
bibliografia editada recentemente, terminais de computadores para acesso a Internet
e pessoal especializado para orientar os alunos.

Estatutos, Regimentos Internos
e Concursos Publicos

A maior parte dos dados referentes ao desenvolvimento historico, a
estrutura administrativa e académica, as descrigdes dos cursos oferecidos, as
atividades de pesquisa, & infra-estrutura e o processo de recrutamento e sele¢éo de
NoVos juizes encontra-se descrita nos textos dos estatutos e regimentos internos
das escolas estaduais, assim como nos editais de concursos publicos dos Tribunais
de Justica.

O levantamento realizado permitiu constatar que quinze escolas dispdem de
regimento interno: Acre; Alagoas; Amapa; Ceard; Distrito Federal; Espirito Santo;
Pard; Paraiba; Parang; Pernambuco; Rio Grande do Sul; Roraima; Santa Catarina,
Sergipe e Tocantins; trés escolas: Bahia, Mato Grosso do Sul e Ronddnia contam
com um estatuto e a escola do Estado de Minas Gerais apresenta seus dispositivos
administrativos e académicos reunidos em uma resolucdo que contém o seu
regulamento. AEMERJ teve seu estatuto, assim como a criagdo do Fundo Especial
aprovado por lei estadual.
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Com relagdo aos concursos publicos para a selecdo de novos juizes
substitutos ou de 1a entrancia, encontramos o edital de 20 estados: Alagoas, Amapa,
Amazonas, Bahia, Distrito Federal, Espirito Santo, Goias, Mato Grosso, Mato Grosso
do Sul, Minas Gerais, Para, Parana, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte, Rio Grande
do Sul, Rondénia, Santa Catarina, Sdo Paulo, Sergipe e Tocantins.

Amaioria dos Concursos € organizada pelo respectivo Tribunal de Justica
Estadual através de uma comissao de magistrados nomeada pela Presidéncia do
Tribunal.

A comissdo examinadora/organizadora tem a responsabilidade de presidir a
realizagdo do concurso, elaborar o programa, formular as questdes, aplicar as provas,
decidir sobre adocumentacéo apresentada pelos candidatos, aferir os titulos, atribuir
notas, julgar os recursos e apurar a classificagéo final.

A maior parte dos concursos exige as seguintes Provas:

a) Escritas: objetivas e discursivas;

b) Orais;

c) Préticas — sentencas;

d) Titulos.

As disciplinas exigidas nas provas escritas objetivas e discursivas, assim
como nas provas orais cobrem os conhecimentos classicos do Direito
Constitucional, Direito Administrativo, Direito Penal, Direito Civil, Direito
Processual Penal, Direito Processual Civil, Direito do Consumidor, Direito

Eleitoral, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Cédigo Organizacional e a
Divisdo Judiciaria do Estado.

As provas escritas objetivas sdo de multipla escolha, em geral com 100
quesitos, de quatro areas do direito, definidas pela comissao de sele¢do, tendo o
candidato até cinco horas para o preenchimento dos questionamentos.

As provas escritas discursivas exigem dos candidatos a capacidade de
redigir dissertacOes sobre temas das disciplinas classicas, nas quais o candidato
também comprovard a facilidade de redacéo e de deter conhecimentos basicos de
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portugués. Ambos aspectos representam itens adicionais na avaliagdo dos graus
concedidos. Na maioria dos Estados essas provas sao sucessivamente eliminatdrias
e classificatdrias.

As provas préticas, em geral, exigema apresentacdo de uma sentenca civil
e uma sentenca criminal, ou, ainda, uma sentenca penal.

A provaoral, geralmente, comaduracéo de trinta minutos, € realizada perante
acomissdo de magistrados, responsavel pelo concurso. Aarguicéo é feita sobre matéria
previamente sorteada, vinte quatro horas antes da prova.

Alguns estados incluem, também, uma entrevista do candidato com a
comissao de magistrados.

O candidato, apds ter obtido as notas minimas em cada etapa do concurso,
serd classificado em fungéo dos titulos que apresentar.

Os titulos mais comumente valorizados s&o 0s seguintes:

a) Exercicio namagistratura e/ou no ministério publico, defensoria publica e
procuradorias;

b) Exercicio no magistério em curso de ensino superior na area do direito,
pelo periodo minimo de umano

c) Exercicio de advocacia ou cargo ou funcéo publica privativa de bacharel
em Direito;

d) Servico prestado como titular de carreira juridica;

e) Cursos completos em escolas de magistratura e ministério pablico (curso
de preparacéo, especializacéo ou atualizacédo);

f) Diplomas de mestrado e doutorado, devidamente registrados;

g) Trabalhos juridicos publicados (livros de autoria exclusiva do candidato,
de reconhecido valor para a ciéncia juridica; artigos, ensaios, votos ou
pareceres publicados em periodicos especializados);

h) Atuacdo como conciliador em juizados especiais ou juizo comum.
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Desenvolvimento Historico das
Escolas de Magistratura

Dados preliminares

Uma publicagéo pioneira e detalhada sobre o passado, presente e futuro
das escolas de magistratura foi apresentada pelo Desembargador José Renato Nalini
(1996).

Com relag&o ao passado o autor lembra que:

“As cogitacOes em torno da necessidade de uma escola para Juizes
nasceram de uma duplice constatacdo: a insuficiéncia da formacéo
juridica e a especialidade da profissdo judicial. Ao multiplicarem-se as
escolas de Direito ndo se seguiu o salto qualitativo no ensino arcaico.
Aulas prelecionais, ministradas em grandes auditorios, professores com
sofrivel remuneracdo e desinteressados de auto investimento no
aprendizado didatico e a inviabilidade de processo saudavel de afericdo
no aprimoramento do alunado”.

Com relagéo ao presente, o autor, destaca o disposto no inciso 1V, do
artigo n° 93, da Constituicdo Federal e a previsdo de cursos oficiais de preparacao e
aperfeicoamento de magistrados como requisito para ingresso e promogéo na carreira,
o0 qual renovou a importancia das escolas de magistrados para 0s juizes.

Quanto ao futuro das escolas, salienta, resumidamente, sobre a relevancia
da formac&o prévia, por meio de cursos regulares, exigidos pelo paradigma das escolas
de magistratura da Europa. O Desembargador Nalini sublinha que a futura preparacéo
dos juizes brasileiros devera adquirir um saber-fazer e uma reflexdo sobre o saber-
ser-juiz. O autor apresenta, ainda, os dados agregados e pioneiros sobre as datas de
criagdo de quinze das escolas dos seguintes estados: Minas Gerais, Rio Grande do
Sul, Para, Mato Grosso do Sul, Mato Grosso, Espirito Santo, Goias, Piaui, Ceara,
Rondbénia, Pernambuco, Parana, Santa Catarina, Sdo Paulo e Rio de Janeiro.

Enfatiza, outrossim: “o desafio de proporg¢des pouco avaliadas sobre a
formacdo do juiz moderno, a importancia dos estagios, reciclagem de juizes, das
relagbes com as universidades e com os Juizados Especiais, idiomas, ética e
informatica”.
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Dados Complementares e Atualizados sobre a
Criacdo das Escolas de Magistratura

Historicamente, do total de vinte e sete escolas estaduais apenas duas foram
criadas na década de 70, dezessete na década de 80, seis na década de 90 e duas ja
em 2000/2004. As duas escolas de magistratura mais antigas foram criadas na década
de 70. Detalhamos a seguir um historico sobre a criagdo de cada uma delas:

1) AEscola Judicial Desembargador Edésio Fernandes de Minas Gerais, criada em
08/12/1975, por obra dos Magistrados Régulo da Cunha Peixoto, Salvio Figueiredo
Teixeira e Sérgio Léllis Santiago e, em 13/08/1977, através da Resolugdo n° 61 do
Tribunal de Justiga, que foi pioneira ao introduzir o curso de formagao inicial coma
duracdo minima de seis meses.

2) AEscola Superior da magistratura do Estado do Rio Grande do Sul, a qual ja
operavaem 1970, como Centro de Estudos e preparacéo a Judicatura, foi instituida,
formalmente, pelo Tribunal de Justica, em outubro de 1980. As duas escolas
iniciaram suas atividades académicas sob duas Oticas administrativas diferentes. A
de Minas Gerais foi criada pelo Tribunal de Justica e consolidou-se com um
relacionamento formal e uma dependéncia orcamentaria, de instalagdes fisicas e
funcionarios do Tribunal de Justica. J4a escola do Rio Grande do Sul, originou-se
por iniciativa da Associacao de Magistrados —AJURIS, como apoio do Tribunal
de Justica, mas administrativamente ligada a associacdo e cuja cobertura
orgamentaria provém dos recursos arrecadados com os cursos desenvolvidos, em
especial 0s cursos de preparacéo.

3) AEscola Superior da Magistratura do Estado do Par, vinculada ao Tribunal de
Justica, foi criada pela Resolucéo n° 6, de 8/12/1982.

4) AEscola Superior de Magistratura do Estado da Paraiba foi criada pela Resolugao
n®05/1983, do Tribunal de Justica, em 21/09/1983.

5) A Escola de Magistratura do Estado do Parana foi criada em 17/06/1983, é
vinculada ao Tribunal de Justica e administrada & Associagao de Juizes.

6) AEscolade Magistraturado Estado do Mato Grosso do Sul foi instituida pela Associacdo
dos Magistrados do Estado e oficializada pelo Tribunal de Justica em 23/05/1985.
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7) Aescola Superior da Magistratura de Santa Catarina— ESMEC — fundada em
1985, pela Associagdo dos Magistrados do Estado.

8) AEscolade magistratura de Mato Grosso foi criada em 13.6.1985 pela Resolucao
10/1985 do Tribunal de Justica.

9) AEscolade Magistrados da Bahia— AMAB foi criada pelo Estatuto aprovado
pela Assembléia Geral da Associacdo dos Magistrados da Bahia, em 1985.

10) AEscola de Magistratura do Estado do Espirito Santo foi criada pelo Tribunal de
Justica através da Resolugéo n° 4, de 22.6.1985.

11) AEscola Superior da Magistratura do Estado do Piaui — MESPI foi criada pela
Associacdo dos Magistrados Piauienses— AMAPI e oficializada pelo Tribunal de
Justica, por meio da Resolugcdo nimero 1, de 06.02.1986.

12) A Escola Superior da Magistratura de Alagoas — ESMAL foi criada pela Lei
Estadual n° 4.804, de 9 de setembro de 1986. O primeiro curso de aperfeicoamento
foi realizado em 8 de abril de 1988.

13) AEscola Superior da Magistratura do Estado do Ceara foi criada pela Lei nimero
11.203 de 17.7.1986.

14) AEscolada Magistratura de Rondonia foi criada em julho de 1986, pela Resolugéo
n®11, do Tribunal de Justica.

15) AEscola Superior da Magistratura de Pernambuco foi criada pela Associagéo
dos Magistrados e os cursos oficializados pelo Tribunal de Justica, pela Resolucéo
n® 2, de 23.3.1987.

16) A Escola Superior da Magistratura do Estado do Acre — ESMAC foi instituida
em 5 de marco de 1987, através da Resolugdo n° 34, junto a Associacao dos
Magistrados Acreanos.

17) AEscola Superior da Magistratura do Estado de Goiés foi criada em 13.4.1988
e instalada em 11.08.1990.

18) AEscola Paulista da Magistratura foi criada pela Resolucgdo n° 24, de 1988, do
Tribunal de Justica do Estado.
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19) AEscola Superior da Magistratura do Estado do Rio Grande do Norte foi criada
pela Resolucdo 05, de 01/12/1988.

20) A Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro — EMERJ foi criada
pela Lei Estadual n® 1.395, de 8.12.1988. A escola foi pioneira na criagado
de um fundo especial, constante da Lei nimero 1.624, de 12.3.1990. O
fundo da EMERJ é destinado a dotar a escola dos meios orcamentérios e
financeiros necessarios a realizagdo de suas finalidades legais, constituindo
suas receitas orcamentarias 0s recursos provenientes de inscricdes em
cursos, concursos, simpdésios, mensalidades dos cursistas, venda de revistas,
boletins, subvencdes, doagoes, exploracdo das dependéncias e quaisquer
outros ingressos eventuais.

21) AEscolade Magistratura do Estado do Amapa foi criada pelo Decreto n° 069/
1991, artigo 74, de 15 de maio de 1991. Em 13/06/2005 foi transformada em
Escola Judicial do Estado do Amapa4, através da Lei Complementar n° 28, artigo
5°. Foi inaugurada em 1°/08/2005.

22) A Escola da Magistratura de Sergipe foi criada em 16 de dezembro de 1992.

23) AEscola de Magistratura do Distrito Federal foi instituida pela Associa¢éo dos
Magistrados do DF, em 14/08/1992, e oficializada pelo Tribunal de Justica em
25/09/92.

24) AEscola de Magistratura do Estado do Amazonas, criada pela Lei Complementar
n°®17/1997, entrou em funcionamento somente em 1°/08/1999. Aescola é mantida
financeiramente pelo Tribunal de Justiga do Estado.

25) A Escola Superior da Magistratura Tocantinense — ESMAT foi criada pela
Resolugdo n° 05, de 05 de novembro de 1998, publicada no Diério da Justica de
23 de novembro de 1998.

26) A Escola de Magistratura do Estado do Maranhdo — ESMAN foi criada em
1986 pelo Tribunal de Justi¢a do Estado. A Resolugéo n° 08, de 2000, aprova o
seu Regimento Interno.

27) AEscola de Magistratura do Estado de Roraima foi criada em junho de 2004.
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Datas de Criacdo das
Escolas de Magistratura Federais

« AEscolade Magistratura da 12 Regiéo foi criada em 11 de abril de 2000. Aescola
substituiu o Nucleo de preparacéo e aperfeicoamento dos Magistrados federais —
NUMAG jé existente desde 1993.

« Aescola de magistratura da 22 Regido foi criada em 17de abril de 1998.

« Aescola de magistratura da 3% Regido foi criada através da Resolucgdo n° 07, do
Tribunal Regional, de 28 de junho de 1991.

« Aescolade magistratura do Tribunal Regional Federal da 4a.Regido — EMAGIS -
foi criada pela Alteragdo Regimental n°. 31, de 23 de janeiro de 2001, aprovada
por deciséo do Pleno do Tribunal, em sessdo realizada no dia 28 de fevereiro de
2001.

« Aescola de magistratura da 5% Regido foi criada em 20 de outubro de 1999.

Comentarios sobre os cursos oferecidos pelas
Escolas de Magistratura Estaduais e o Estabelecimento de
Parametros para a Conceituacdo de “cursos Oficiais”

A Emenda Constitucional n® 45 estabelece a implantacdo da Escola Nacional
de formagdo e aperfeicoamento de Magistrados — ENFAM no Superior Tribunal de
Justica e expressa, entre outras, a responsabilidade de conceituar os *“cursos Oficiais”
de formacéo e aperfeicoamento.

Cabe, portanto, uma andlise preliminar detalhada dos estatutos, regimentos
internos e dos préprios cursos oferecidos e desenvolvidos pelas vinte e sete escolas
estaduais e pelas cinco escolas federais, visando um entendimento preliminar sobre
as alternativas de conceituacéo formal dos cursos. Por ndo haver uma coordenacgéo e
orientacdo de esfera nacional, as escolas estaduais, nos ultimos trés decénios,
implantaram seus cursos sem que houvesse um referencial Unico para a conceituagdo
académica de seus cursos.

Entre os comentérios preliminares deste levantamento, cabe destacar a
surpresa da existéncia de cursos de preparagdo na maioria das escolas estaduais. A
realidade da implantag&o desses cursos demonstra a preocupacao com o atendimento
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das exigéncias dos dispositivos da Constituicdo de 1988, além do reconhecimento
do despreparo dos candidatos que se inscrevem nos concursos publicos de sele¢éo
e 0s consequientes baixos indices de aprovacéo, assim como o despreparo dos novos
juizes comrelacéo & préatica juridica. Tais resultados séo decorrentes da notoria baixa
qualidade dos cursos de graduagao em Direito. Cabe acrescentar, ainda, que a evolugao
historica desses cursos mostra uma recente introducdo de disciplinas ou até de semestres
completos, com aulas praticas sobre o Poder Judiciario.

A experiéncia pregressa das escolas de magistratura estaduais com a
implantacdo e consolidagéo de cursos de preparagdo demonstra a importancia dos
estudos sobre tais cursos. Esses estudos objetivam a busca de um consenso sobre
uma conceituacéo nacional dos “cursos Oficiais” bem como a melhor forma de propiciar
reparagdo pratica antecipada aos futuros magistrados, posto que, em sua maioria, 0s
candidatos deverdo ser nomeados para as comarcas pouco tempo depois da
aprovacgao nos CONCursos.

Cursos de Preparacao

Ao examinar os cursos de preparacdo de magistratura estaduais,
encontramos uma linha mestra convergente do ponto de vista académico (objetivos e
missdes), porém com divergéncias quanto aos conceitos, disciplinas, conteidos e
ndmero de horas/aula.

Preliminarmente, cabe examinar os cursos denominados de preparacéo
oferecidos por vinte e uma escolas, ou seja, pela maioria das escolas de magistratura
estaduais:

1. Acre; 8. Goiés;

2. Alagoas; 9. Maranhdo;

3. Amazonas;, 10. Mato Grosso;

4. Bahig; 11. Mato Grosso do Sul;
5. Cearg; 12. Parg;

6. Distrito Federal; 13. Paraiba;

7. Espirito Santo; 14. Parang;
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15. Pernambuco; 19. Rondonia;

16. Rio de Janeiro; 20. Roraima;

17. Rio Grande do Norte;  21. Santa Catarina.
18. Rio Grande do Sul;

Os cursos de preparagdo ndo foram, explicitamente, encontrados nas
descricOes das seis escolas restantes:

22. Amap4; 25. Séo Paulo;
23. Minas Geralis; 26. Sergipe;
24. Piaui; 27.Tocantins.

Cabe enfatizar que a Emenda Constitucional n° 45 previu a responsabilidade
da futura ENFAM em conceituar apenas os cursos de formacao e de aperfeicoamento.
Entretanto, entendemos ser importante um exame mais detalhado sobre a implantacéo
historica dos cursos de preparagdo, posto que boa parte das propostas originalmente
previstas para 0s programas, disciplinas e contetidos dos cursos de formagéo, inclusive
a parte pratica e os estagios, junto aos tribunais, temsido lentamente incluidas nos
cursos de preparacao das escolas estaduais. As escolas partiram da premissa de que
os tribunais necessitam alocar, de imediato, para as comarcas 0s juizes recém
aprovados nos concursos publicos de selecdo de magistrados. Neste sentido, 0s
cursos de preparacao procuram preencher a lacuna de preparagao pratica prévia.
Por razdes orgamentarias, as escolas ndo tém condicOes de oferecer e cobrir as
despesas com os cursos de formacao de longa duracdo. Portanto, os dirigentes das
escolas estaduais entenderam que seria mais adequado incluir disciplinas e treinamento
pratico nos cursos de preparacao.

As disciplinas bésicas do Curso de preparagdo da escola de magistratura
do Acre - ESMAC séo divididas em dois segmentos e perfazem um total geral de
768 horas/aula, conforme exposto abaixo:

« Nivel I com o total de 345 horas/aula:
« Direito Civil (Geral/Obrigaces-Danos/Familia);
« Direito Constitucional;
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« Direito Penal;
. Direito Tributério;
« Direito Processual Civil,
« Direito Eleitoral;
« Direito Comercial;
« Direito do Consumidor.
« Nivel Il com o total de 405 horas/aula:
« Direito Civil Il (Coisas/Empresas);
« Direito Civil 11 (Familia/Sucessoes);
. Direito Constitucional I1;
« Linguagem e Argumentacdo Juridica;
. Direito Processual Penal;
« Direito Administrativo;
« Organizacéo Judiciéria do Estado;
« Direito Ambiental;
. Deontologia Forense.
« Anexo Il com o total de 18 horas/aula
. Filosofia Politica;
« Direitos Humanos;
« Filosofiado Direito;
. Psicologia Juridica;
. Ciéncia Politica;
. Sociologia Juridica;
« EconomiaPolitica;
« Histdria do Acre;
. Psicanalise para Juristas.
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Aescolade magistratura de Alagoas ndo apresenta a lista das disciplinas constantes
do curso de preparacdo, mas, por outro lado, descreve os seus objetivos, destacando
que 0 mesmo pretende transmitir aos alunos, acompreensdo das transformagdes ocorridas
contemporaneamente nas estruturas socioecondmicas globais, mormente no mundo
ocidental e nos paises periféricos, buscando sempre a contextualizagdo onde 0 magistrado
estara inserido. Enfatiza, outrossim, que jando se admite:

““0 apego a um conjunto de ritos e procedimentos burocratizados e
impessoais, justificados em nome da certeza juridica e da seguranga do
processo. A magistratura carece de preparo técnico e doutrinario para
compreender 0s aspectos substantivos dos pleitos a ela submetidos. Na
atual quadra, ela enfrenta dificuldades para interpretar os novos
conceitos dos textos legais tipicos da sociedade industrial, principalmente
0s que estabelecem direitos coletivos, protegem direitos difusos e
dispensam tratamento preferencial aos segmentos economicamente
desfavorecidos”™.

“O Juiz ndo deveria ser considerado um mero aplicador de textos, a
exercer como autdbmato a subsungdo da norma ao fato. O Juiz é avalista
do Direito e tem um papel sobremodo importante, ndo substituindo as
tarefas proprias do Executivo e Legislativo, mas no Direito ele encontra
um campo necessario de luta para a implantacdo das promessas
constitucionais”.

As listas de disciplinas, da maioria dos cursos de preparagéo, sdo, em linhas
gerais, comparaveis ao conjunto de disciplinas do curso de preparacéo da escola do
Acre, descrito acima. As diferencas se encontram, de um lado, quanto ao nimero de
horas/aula exigidas e por outro, as disciplinas praticas ou complementares que sdo
acrescentadas ao curriculo.

Comrelag¢do ao nimero de horas/aula dos cursos, observa-se uma grande
disparidade entre as escolas de magistratura estaduais.

O curso de preparagdo da escola do Amazonas exige 760 horas/aula. Os
cursos das escolas da Bahia, Mato Grosso e Paraiba sdo desenvolvidos em 720
horas/aula.

O curso da escola do Espirito Santo contrasta com a exigéncia de 1.000
horas/aula, enquanto que os cursos de Goias e do Mato Grosso do Sul exigem
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840/850 horas/aula. O curso da escola de Pernambuco soma 900 horas/aula, das
quais, 720 sdo em sala de aula e 180 de aulas préticas.

Entre os cursos de menor duragéo, destaca-se a escola do Maranhdo, que
restringe o seu curso em 434 horas/aula e a escola do Parg, em 360 horas/aula.

A Escola de Magistratura do Estado do Rio de Janeiro —EMERJ exige um
exame preliminar se selecdo para os candidatos que desejam participar do curso de
preparacao. AEMERJ conta com um dos cursos dos mais longos quanto & duragdo
e exigéncias académicas, sendo composto de cinco fases de um semestre, num total
de 1.524 horas/aula. Importante ressalta, que a escola utiliza a metodologia dos “Casos
Concretos”, que é a proposicdo de questBes de alta indagacdo, previamente
formuladas, destinadas a pesquisa domiciliar para posterior discussdo em sala de
aula, buscando ndo sé a reflexdo, mas, sobretudo, o aprofundamento e a assimilagéo
do tema versado em cada mddulo. Considerando a importancia da metodologia, a
EMERJ reestruturou-se administrativamente, criando uma coordenacao especifica
na comissao académica, a qual ttm por objetivo a criagdo e a atualizagdo de questdes
praticas, semelhantes as que o magistrado trabalha no seu dia-dia.

O curso de preparacdo da escola do Rio Grande do Norte tem uma duragdo
de 1.008 horas/aula, sendo ministrado em trés semestres, sendo um nivel a cada
semestre. Cada um dos trés niveis compreende dois mddulos distintos. Cabe destacar,
gue o um regulamento destinado ao candidato apresenta uma longa e detalhada
descricao dos contetidos de cada disciplina, permitindo um acompanhamento do
corpo discente quanto ao cumprimento dos temas abordados.

Boa parcela das escolas de magistratura estaduais acrescenta em seus Cursos
de preparacdo disciplinas praticas em sentenca penal, em sentenca tributaria ou em
sentenca constitucional, além de uma disciplina de portugués.

A escola do Distrito Federal divide o contetudo programatico do curso
preparatdrio em quatro grupos, merecendo um destaque a incluséo de disciplinas de
metodologia do estudo e da pesquisa, hermenéutica e argumentacao, técnica de deciséo
judicial civel e técnica de deciséo judicial criminal.

O curso da escola do Espirito Santo, denominado de “especializacdo e
preparatorio a carreira da magistratura” tem a duracéo de 1.000 horas/aula, das
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quais 920 dedicadas as disciplinas classicas e 80 as disciplinas sobre filosofia e ética
na magistratura, metodologia de pesquisa cientifica e juizados especiais.

A escola do Maranhdo apresenta um detalnamento elaborado e diferenciado
dos objetivos gerais e especificos dos seus cursos de preparacdo. Adescrigdo dos
procedimentos metodoldgicos, dos recursos didaticos a serem utilizados e da
sistematica de avaliacdo das disciplinas permite ao corpo discente, durante o curso,
uma anélise dos respectivos conteudos e das obrigacdes académicas.

As escolas dos Estados do Mato Grosso e do Mato Grosso do Sul
acrescentaram na grade curricular de disciplinas de métodos de pesquisaem nivel de
pds-graduacdo, metodologia do ensino superior e técnicas de judicatura com pesquisa
prética.

A escola da Paraiba separa as disciplinas em basicas, profissionalizantes,
complementares e préatica forense.

A escola do Parana divide as disciplinas do curso em estudos basicos,
estudos essenciais, estudos especializados e pratica processual nas areas civel e penal.
Interessante assinalar a metodologia de ensino, a qual consiste no desenvolvimento
de atividades tedrico-praticas através de aulas nas quais se estimule o concurso
intelectual do aluno, na analise de casos e nos debates, para aplicacdo dos seus
conhecimentos tedricos e, consequiente, firmacao do seu potencial individual.

O curso de preparacédo da escola AJURIS do Rio Grande do Sul é um dos
mais antigos e serviu de paradigma quando da implantag&o em outras escolas estaduais.
O curso foi recentemente reformulado e ampliado. Passou de dois para trés semestres,
sendo o ultimo dedicado a introducéo prética do aluno, plantando as sementes para a
formac&o do futuro magistrado. Os contetidos das disciplinas sdo detalhados, inclusive
com uma extensa lista bibliogréafica.

A Escola de Magistratura de Roraima também apresenta uma descri¢ao
detalhada dos contetidos das disciplinas do curso. Além das disciplinas classicas o
curso oferece uma disciplina sobre linguagem forense.

O Curso de preparacéo da escola de Santa Catarina inova ao introduzir as
disciplinas de conhecimentos gerais sobre historia, geografia e literatura, além de
disciplinas sobre técnicas e praticas de sentenca.
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Em outras escolas s&o oferecidos cursos de extensdo que equivaleriam aos
cursos de atualizagdo de magistrados, programados com vista a reciclagem de juizes,
quanto a conhecimentos tedricos e praticos referenciados a a¢do jurisdicional.

Cursos de Formacao e Aperfeicoamento

Poucas sdo as escolas de magistratura estaduais que oferecem cursos de
formacdo de longa duragdo. O modelo consolidado contradiz a expectativa de
preenchimento do paradigma proposto pela maioria dos autores, isto é, 0s cursos de
formag&o deveriam emular os modelos das escolas de magistratura da Europa e do
Instituto Rio Branco no Brasil, os quais sdo desenvolvidos durante dois anos.

Quando oferecidos pelas escolas de magistratura, 0s cursos sao de curta
duracdo, entre dois a quatro meses. Sua finalidade € a preparacédo pratica para 0s
juizes recém aprovados nos concursos publicos de selegdo. Algumas escolas oferecem
Ccursos comuma outra denominagao, como por exemplo “Cursos de Iniciacdo”, mas
0 exame das disciplinas e dos conteiidos mostra uma equivalénciacoma concepgao
dos cursos de formacéo de outras escolas.

Comprelagdo a segunda responsabilidade imposta a futura ENFAM, relativa
aconceituacdo dos cursos de aperfeicoamento, o levantamento mostra que um nimero
ainda menor de escolas oferece formalmente tais cursos. Os cursos de
aperfeicoamento, em boa parcela, sdo incluidos apenas na lista dos estatutos e
regimentos internos, sem defini¢6es, detalhamentos e descri¢gdes dos contelidos das
disciplinas e nimero de horas/aula.

Os cursos de especializagéo, quando oferecidos pelas escolas, especificam
0 ndmero de horas/aula em 360, quantitativo correspondente a definicdo atual
estabelecida pelo MEC.

O regimento interno de algumas escolas, ao conceituar cursos regulares,
acrescenta novos questionamentos, pois 0s cursos destinados a preparacao de
bacharéis em Direito que pretendem ingressar na magistratura séo denominados de
formagdo, quando na realidade equivalem aos cursos de preparacéo.

Os cursos de aperfeicoamento, quando conceituados, séo vistos como
“voltados ao aprimoramento intelectual e técnico de magistrados, com vistaa admissao
na carreira vitalicia da magistratura e a obtengdo de promogGes por merecimento”.
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Em outras escolas ha a previsdo de cursos denominados de “Extenséo”,
servindo como cursos de treinamento de magistrados, direcionados a capacitacao
técnica dos novos juizes aprovados em concursos. Com esse entendimento, tais cursos
se destinariam & iniciacdo, capacitacao e aprimoramento dos novos juizes, recém
aprovados no concurso publico de selegdo. Deveriam, portanto, também ser
classificados como cursos de formacéo.

Poucos sdo os Tribunais de Justica que exigem a aprovagao em cursos
de formacéo para o vitaliciamento e para o processo de promocéao na carreira.
Entre as excecdes estdo os Estados do Rio de Janeiro, Ceara e de Minas
Gerais.

O Estado do Amapa, no edital do concurso de juiz de direito substituto,
especifica no Artigo n° 102, das DisposicOes Finais, que:

“o0s candidatos aprovados e classificados, antes de serem nomeados,
deverdo frequentar, obrigatoriamente, o Curso de preparacdo Inicial,
promovido pela escola Judicial, com a duragdo de até 60 dias corridos,
consistindo de parte pratica de conhecimentos das atividades de um

Magistrado, em Varas e Orgdos Jurisdicionais, sob a coordenacio de
Juizes Formadores™.

Mais uma vez, sdo cursos cuja conceituacdo e descricdo mostra uma
equivaléncia com os cursos de formacdo de outras escolas.

A Escola de Magistratura do Ceard montou o 1° Curso de formacéo
Inicial de Juizes Substitutos com a duracdo de 72 horas/aula, o qual
constituira etapa obrigatdria do processo de vitaliciamento. Tem os seguintes
objetivos:

1. fornecer aos magistrados, recém ingressados na carreira 0s subsidios necessarios
a uma iniciacdo segura na magistratura, priorizando aspectos praticos do
dia-a-dia forense, seja quanto a administracdo de suas respectivas Comarcas
ou quanto a melhor forma de prestar a atividade jurisdicional,

2. investir naformagdo ética dos alunos;
3. refletir sobre uma visdo abrangente e trans-disciplinar do fenémeno juridico;
4. promover a integracdo dos novos juizes com os veteranos.
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A escola do Cearé oferece, ainda, em 2006, o | Curso de Especializacéo
em Direito e Processo Eleitoral, em convénio com a Escola Judiciaria Eleitoral e a
Universidade Vale do Aracad (UVA).

A Escola Superior da Magistratura do Distrito Federal é uma das poucas
escolas que define, emseu regimento interno, o nimero de horas/aula para as diferentes
modalidades de cursos. Os cursos de atualizagdo com 60 horas/aula, 0s cursos de
aprimoramento com 80 horas/aula, os cursos de aperfeicoamento com 180 horas/
aula, os cursos de deontologia com 330 horas/aula e os cursos de especializagéo
com 360 horas/aula.

O Curso de Iniciacdo Funcional para Juizes de Direito Substituto, coma
duracéo de quinze semanas, 230 horas/aula, deveria ser entendido como equivalente
aos cursos de formagao de outras escolas. O curso tem como objetivo apresentar
aos juizes iniciantes os principais aspectos da praxe judiciaria e do funcionamento da
Justica do Distrito Federal, mediante encontros com magistrados mais experientes e
dirigentes de areas especificas.

Na EMERJ, ap0s a aprovacdo no exigente curso de preparacdo, 0s juizes,
recém aprovados no concurso de selecdo, tém a obrigatoriedade de participagdo em
dois cursos adicionais. O primeiro, um curso de formagéo com a duracdo de quatro
meses, contendo 90 sess6es de 3 horas/aula, no total de 260 horas/aula, acrescido
de dois anos adicionais. O segundo, acrescido de dois anos, abrange palestras,
conferéncias, painéis, seminarios, estudo de casos concretos, temas institucionais,
temas profissionalizantes, temas administrativos e temas éticos. Este ultimo, coma
parte pratica para a obtencdo do direito de vitaliciamento, € realizado no exercicio
efetivo da judicatura, em varas civeis, criminais, de familia e juizados especiais civeis,
com orientacdo dos respectivos juizes titulares. Durante esse periodo, 0 juiz estagiario,
tera de freqlientar, obrigatoriamente, uma palestra mensal a ser promovida pela escola.
O Conselho de Vitaliciamento avaliara o preparo técnico-profissional, a redacéo, o
raciocinio l6gico, a objetividade e a aptidao para a magistratura. Aavaliagdo incluirg,
ainda, a experiéncia adquirida no trato dos conflitos submetidos a sua deciséo, a
idoneidade, a serenidade, a probidade, a zelosa aplicagdo a defesa dos valores sociais
e morais, 0 exato cumprimento dos atos de oficio e o interesse demonstrado no curso
pelas atividades académicas e da profisséo.
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A Escola de Magistratura do Rio Grande do Norte oferece um curso de
formac&o inicial com uma carga horéria de 400 horas/aula, distribuidas em dez semanas,
setenta dias por semana. Os principais modulos do curso séo:

a) Aspetos funcionais do exercicio da judicatura;

b) Atuacdo dos Juizes no exercicio da jurisdi¢do civel e criminal;
c) Aspectos éticos e sociais do exercicio da judicatura;

d) Funcionamento dos érgdos do Poder Judiciario;

e) Exercicio auxiliar e assistido da funcéo judicante.

Durante uma parte do curso os juizes substitutos serdo lotados junto a vara
onde jurisdicione o juiz orientador, praticando atos processuais, movimentando,
julgando e realizando audiéncias.

O relatdrio final avaliarg a produtividade, a capacidade de organizacéo,
instrugdo e decisdo, gestéo de recursos humanos, relacionamento e interagdo funcional,
postura profissional, pontualidade e assiduidade.

Acescola de magistratura da AJURIS desenvolve cursos para magistrados
na “fase intermediaria do concurso de ingresso na carreira”, cujo conteudo equivale
ao0s cursos de formacao de outras escolas. Aescola da AJURIS atua como coadjuvante
da Corregedoria-Geral da Justica, Org&o do Tribunal de Justica. O estagio tema
duracéo de dois meses, nos quais desenvolve atividades tedricas e préaticas, tais como:
presidir audiéncias, prolatar decisGes e sentencas. Durante o curso os alunos recebem
uma ajuda de custo, equivalente a 50% dos vencimentos de um Juiz de Direito em
inicio de carreira.

Aescola de magistratura de Tocantins introduziu recentemente cursos de
fundamentos e préticas judiciarias através da educacao a distancia, inclusive coma
utilizacdo de salas-conferéncia em cidades do interior do estado. O curso superior de
fundamentos e préticas judiciarias supre uma necessidade de obtengdo, pelos
servidores do tribunal de justica, de umtitulo de nivel superior, indispenséavel para a
carreira e 0 aprimoramento técnico e profissional. Aescola de Tocantins também
delimita em seu regimento interno as cargas horarias dos cursos: 60 horas/aula para
0s cursos de atualizag&o; 80 horas/aula para os cursos de aprimoramento; 180 horas/
aula para os cursos de aperfeicoamento; 330 horas/aula para os cursos de deontologia
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do magistrado; 360 horas/aula para os cursos de especializacdo e 720 horas/aula
para 0s cursos de formacgao a magistratura.

O curso de iniciagdo a carreira da magistratura objetiva a transmisséo de
experiéncias aos candidatos aprovados no concurso publico para ingresso na
magistratura de carreira. O curso tema duragdo de no minimo trés meses e um maximo
de 6 meses.

O curso de aperfeicoamento de magistrados, em nivel de altos estudos, visa
0 aperfeicoamento e a atualizagdo constante do magistrado.

Outros cursos séo oferecidos pela maioria das escolas estaduais, sobre 0s
quais nao hé especificagdes detalhadas que permitam uma anélise sobre as finalidades,
contetidos e nimero de horas/aula. Entre eles encontramos 0s cursos de extensao,
cursos de hermenéutica, cursos de atualizagéo, cursos de capacitacao e cursos de
interac&o juridico-cientifica do magistrado.

As escolas estaduais oferecem, ainda, atividades de rotina de educagéo
continuada através de simpGsios, seminarios, congressos e palestras.

Muitas escolas estaduais oferecem o curso de mestrado profissional em
gestdo judiciaria, em convénio coma FGV/RJ.

Os cursos de formagéo das escolas federais, denominados de “Iniciacéo
Funcional”, sdo oferecidos aos juizes recém aprovados e empossados e tém uma
duracdo minima de uma semana até dois meses.

A “Pesquisa” nas Escolas de Magistratura Estaduais

A maioria das escolas de magistratura estaduais enfatiza, nos respectivos
estatutos ou regimentos internos, entre 0s seus objetivos, a preocupagéo com a
implantacdo de setores ou departamentos de pesquisa, Inclusive com a previsao
de publicacéo de uma revista, naqual seriam apresentados os resultados das pesquisas
desenvolvidas pelos componentes da escola ou de outras escolas no Brasil e do
exterior.

Na escola do Acre séo destacados dois objetivos:
1. Incentivar a pesquisa e 0 debate de temas relevantes;
2. Colaborar no desenvolvimento da Ciénciado Direito e a realizacdo da Justica.
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Na escola de Alagoas o regimento interno menciona, “o desenvolvimento
de atividades culturais visando ao conhecimento, a analise e aavaliacéo da realidade
social, juridica, econdmica e histdrica da comunidade brasileira”.

O regimento interno da escola do Amap4 insere, entre suas finalidades, a
promocao da pesquisa cientifica.

O estatuto da escola da Bahia destaca a importancia da promog&o e estimulo
do estudo, pesquisa e a divulgacéo de trabalhos da area juridica e judiciaria. A pesquisa
na escola, como fungdo indissocidvel do ensino, visa a ampliagdo e a elevagédo do
padréo cultural e cientifico da instituicao, inclusive coma concessao de bolsas e auxilios.

O regimento interno da escola do Distrito Federal ressalta o incentivo a
pesquisa e ao debate juridico de temas relevantes, a fim de colaborar para o
desenvolvimento da Ciénciado Direito, o aperfeicoamento na elaboragéo, interpretagao
e aplicacédo das leis e arealizagéo da justica.

O regimento interno da escola do Espirito Santo enfatiza a importancia do
incentivo a pesquisa institucional e o debate juridico de temas relevantes, a fim de
colaborar para o desenvolvimento da Ciéncia do Direito. Aestrutura administrativa
daescolatema previsao, inclusive, de dois coordenadores de pesquisa, um na area
de direito privado e outro responsavel pela area de direito pablico e pela formulagéo
de projetos de pesquisa.

Aescola de magistratura do Mato Grosso considera a pesquisa como fungéo
indissociavel do ensino, visando a busca de novos conhecimentos e técnicas como
recurso destinado ao cultivo da atitude cientifica indispenséavel a uma correta formacéo
de grau superior. Enfatiza, ainda, que a escola propora, anualmente, um plano de
incentivo a pesquisa, através da concessao de bolsas especiais de pesquisa e de
auxilios para a execucdo de projetos especificos. A escola buscara também o
intercambio com instituicdes cientificas no Brasil e no exterior.

O regimento interno da escola do Mato Grosso do Sul também sublinha a
importéncia da pesquisa “na busca de novos conhecimentos e técnicas, como recurso
destinado ao cultivo da atitude cientifica indispensavel a uma correta formagéo de
grau superior”. Ha uma previsdo de um diretor de pesquisa, o qual “propora,
anualmente, um plano de incentivo a pesquisa com a concessdo de bolsas e auxilios
para a execucao de projetos especificos”.
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A EJEF, de Minas Gerais, mantém uma coordenacdo de pesquisa e
orientagdo técnica, a qual tem a competéncia de assegurar o suporte a pesquisa e
sugerir temas e publicagGes que promovam a atualizagdo de magistrados.

AEscola de Magistratura do Para descreve os instrumentos paraa realizacdo
das finalidades da escola, incluindo “a realizacéo de analises, pesquisas e outros estudos
sobre arealidade do Poder Judiciério do Estado”.

A escola do Estado da Paraiba, ao descrever 0s seus objetivos, destaca a
importancia da “pesquisa cientifica, intercambios culturais e a divulgagéo juridico-
cientifica-tecnoldgica”. Enfatiza, outrossim, entre as competéncias administrativas da
supervisdo de ensino, educacdo, cultura e pesquisa, a importancia de “propor,
juntamente com a coordenadoria académica, intercambios culturais e cientificos com
instituigGes, fundacOes e organizagdes nacionais e estrangeiras”.

A Escola de Magistratura da Parana preveé o incentivo a pesquisa e o debate
juridico sobre temas relevantes, visando ao desenvolvimento da Ciéncia do Direito e
ao aperfeicoamento da interpretacéo das leis. Além do relacionamento e intercAmbio
comoutras escolas de magistratura e instituices universitarias no Brasil e no exterior.

A escola de Pernambuco descreve, entre seus objetivos, a necessidade de
promover, divulgar, manter e apoiar atividades de estudo e pesquisa técnico-cientifica
em areas de interesse da magistratura, inclusive administracdo judiciaria, deontologia
juridica e tecnologias aplicadas. A pesquisa é considerada funcéo indissociavel do
ensino, visando a novos conhecimentos e técnicas, como recurso destinado ao cultivo
da atitude cientifica indispensavel a uma correta formacéo de seu grau superior.

Acescola do Estado do Rio de Janeiro prevé no Ato Regimental n° 3/2004
que “as Pesquisas para Magistrados, serdo realizadas pelo Servigo de Pesquisas, em
funcionamento na Biblioteca da escola, oferecendo informagdes sobre doutrina,
legislacéo e jurisprudéncia”. E, ainda, na Lei n® 1624/1990 estabelece, entre as
atividades da escola, a edi¢do de obras cientificas e filosoficas no campo do Direito e
da administragdo da Justica.

Aescola da AJURIS/RS prevé como atividades extracurriculares a pesquisa,
considerada funcéo indissociavel do ensino, visando a busca de novos conhecimentos
e de técnicas, como recursos destinados ao cultivo da atividade cientifica, indispensavel
a uma correta formacao de grau superior.
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O Estatuto da Escola de Magistratura de Ronddnia responsabiliza o Vice-
Diretor pelo planejamento e execugdo das atividades de pesquisa e a manutencao de
intercAmbio com outras institui¢des cientificas.

O regimento interno da ESMARR/Roraima estipula que, entre 0s seus
objetivos, a escola incentivaria a pesquisa e o debate juridico sobre temas relevantes,
visando ao desenvolvimento da ciéncia juridica e ao aperfeicoamento das leis.

A escola de magistratura de Santa Catarina preveé entre 0s seus objetivos, o
incentivo a pesquisa e o debate juridico de temas relevantes, colaborando para o
aperfeicoamento das leis e para a realizacdo da justica.

A Escola Paulista da Magistratura estabelece em seu estatuto a
responsabilidade de promover e realizar estudos e pesquisas sobre temas doutrinarios
e questdes de interesse do Poder Judiciario.

O regimento interno da escola de Sergipe estabelece a importancia do
incentivo a pesquisae o debate de temas juridicos relevantes. Aescola tem propiciado,
desde a sua fundagdo, meios para incentivar a pesquisa, dispondo de uma biblioteca
propria e a publicacdo de uma revista com artigos juridicos.

Acescola de magistratura de Tocantinense define, entre seus objetivos, o
incentivo & pesquisa e o debate juridico de temas relevantes, a fim de colaborar para
0 desenvolvimento da Ciéncia do Direito, 0 aperfeicoamento na elaboragéo,
interpretacdo e aplicagéo das leis e realizagdo da Justica.

Bibliotecas

As bibliotecas séo internacionalmente consideradas fundamentais para o
desenvolvimento de atividades cientificas pelos professores e alunos dos cursos
oferecidos pelas escolas. Tanto para os magistrados, interessados em publicar textos
considerados importantes, como contribui¢des para o desenvolvimento da Ciéncia
do Direito e para a interpretagdo e aplicacéo da legislagéo quanto para os alunos, em
particular na preparacéo de monografias cientificas, publicacéo e divulgacéo de seus
trabalhos, integrando o ensino com a pesquisa e a extensao.

Do levantamento efetuado encontramos poucas informagdes relativas a
existéncia de bibliotecas em funcionamento e com uma bibliografia atualizada a
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disposicéo dos alunos. Abibliografia mais detalhada, com os textos recomendados
pelos professores de cada disciplina, foi encontrada na escola da AJURIS/RS, onde,
apds as descricdes dos conteidos programaticos de cada disciplina, os professores
apresentam as respectivas listas bibliogréaficas, sugeridas para a leitura dos alunos, no
contexto académico de analise e preparacdo para as provas de avaliagdo e textos de
relatorios exigidos pelo curso.

A escola de magistratura da Paraiba enfatiza na descri¢do de sua infra-
estrutura a existéncia de uma biblioteca com grande acervo de livros novos e
atualizados, revistas e periddicos de cunho juridico, além de uma biblioteca virtual
com vérios computadores ligados a Internet e um quadro de funcionarios para atender
as necessidades dos alunos.

Aescolado Rio de Janeiro, através do Ato Regimental n® 03/2004, prevé o
funcionamento de uma biblioteca, oferecendo informagGes sobre doutrina, legislagdo
e jurisprudéncia.

Analise Comparativa sobre a Administracdo das Escolas e 0s
Preceitos Descritos nos Estatutos e Regimentos Internos.

Durante o levantamento sobre as 26 escolas de magistratura estaduais e a
do Distrito Federal foi realizada uma anélise sobre as estruturas administrativas.

A administracdo das escolas estaduais é exercida por um diretor geral ou
presidente, geralmente, auxiliado por um vice-diretor ou diretores adjuntos. Aescolha
dos diretores é feita com a anuéncia ou participacao direta da presidéncia do tribunal
estadual de justica . O processo de administracdo superior é coordenado por um
conselho técnico ou conselho consultivo ou conselho executivo, o qual é um érgdo de
assessoramento e de controle académico e administrativo.

As atividades técnico-pedagdgicas sdo desenvolvidas pelos coordenadores
dos cursos, cuja orientacdo geral é do diretor. A competéncia para conduzir 0s servicos
administrativos e atos escolares é do diretor geral, diretor presidente ou de um
superintendente, 0s quais participam das comissdes técnicas, fixando os valores de
remuneracdo dos professores e a contribui¢do dos alunos através de mensalidades.
O diretor-geral, auxiliado pelos diretores adjuntos e coordenadores dos cursos, tem
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a grande responsabilidade de programar anualmente 0s cursos, a composi¢éo,
contetdos e bibliografia das disciplinas, assim como acompanhar e avaliar o
desenvolvimento académico e a orientagdo didatico-pedagogica dos cursos e dos
professores. Além de providenciarem a substituicao de professores, com sucessivas
avaliacOes negativas dos participantes. O sucesso académico dos cursos da escola
dependera dos resultados alcangados pelos coordenadores dos cursos e pela lideranga
dos diretores.

Sistema Fundacional

A EMERIJfoi pioneira, entre as escolas de magistratura estaduais, ao instituir
um fundo especial, através de lei estadual, o qual permite uma flexibilidade administrativa
e orcamentéaria, sem que o tribunal de justica deixe de participar no acompanhamento
daelaboracéo e aprovacao do or¢camento da escola.

Aescola de magistratura do Maranh&o enviou recentemente ao Tribunal de
Justica daquele estado um projeto de lei, visando a implantag&o de um fundo especial,
bem como dotar a escola de meios orcamentarios e financeiros necessarios a realizagéo
de suas finalidades legais de formacéo e aperfeicoamento de magistrados.

Resumo dos Dados Comparativos das Escolas de Magistratura
Criacao e Subordinacdo Administrativa
Oferta de Cursos
ACRE - ESMAC

Aescola foi criada pelo Pleno do Tribunal de Justica em 1987. Aproposta
e concepcao original foram elaboradas pela Associacdo de Magistrados, assim como
a respectiva vinculagéo administrativa. O Regimento Interno foiaprovado pelo Pleno
do Tribunal, atraves da Resolucéo n° 100/1998, de 28 de maio de 1998.

O Diretor é eleito pelo Pleno do Tribunal e dirige a escolaem parceriacom
a Administragdo do Tribunal. O local dos treinamentos é o Centro de Capacita¢éo
dos Servidores do Poder Judiciéario.
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01’ Curso de preparacao foi realizado em 1993/95 e o ultimo em 2004,
coma duracédo de 731 horas/aula. Aescola exige teste de selegdo para ingresso no
curso.

O Edital n® 04/2003, abrindo as inscri¢cdes do teste de selecéo para ingresso
no IV Curso de Preparacao, apresenta informacdes detalhadas sobre as disciplinas e
respectivos contetidos, nimero de horas/aula e bibliografia. O curso oferece 50 vagas.

Além dos cursos de preparacdo estdo previstos cursos de deontologia,
especializacdo, aperfeicoamento, extensdo e atualizacéo, inclusive para os funcionarios.

No biénio 1997/98 foi realizado 0 1° Curso de Especializacéo

em Direito Constitucional, decorrente do convénio firmado com a
Universidade Federal do Acre e a Fundacéo de Altos Estudos Juridicos da Amazonia/
FUNEJUR.

No biénio 2003/05 a escola teve um papel relevante na implementagéo de
um programa de formagéo permanente e continuada de magistrados. AESMAC
pretende, ainda, implantar um curso de mestrado profissionalizante em Poder Judiciério,
destinado a capacitar juizes e profissionais do Direito “como agentes pro-ativos da
funcdo social e de modernizagdo jurisdicional e administrativa do Poder Judiciario”.
Entre os objetivos da escola, destaca-se o incentivo a pesquisa e ao debate de temas
relevantes.

ALAGOAS - ESMAL

Criada através da Lei Estadual n° 4.804, de 09 de setembro de 1986,
concretizando-se a instalacdo em fevereiro de 1988. Através de Lei Estadual, a
ESMAL foi transformada em “Orgéo Auxiliar da Justica” e integrante do Poder
Judiciario Estadual. Seu regimento interno foi aprovado em 1987 e modificado
posteriormente em 1989 e 1991. O Diretor da escola é escolhido e designado pelo
Presidente do Tribunal de Justica.

Os cursos de preparagéo estdo previstos no regimento interno, inciso V,
artigo. 2" “Planejar e ministrar cursos regulares destinados a preparagdo e ao
aperfeicoamento de magistrados”. Sua implantacdo procurou “cumprir as
determinagdes contidas no artigo n° 93, inciso 1V da Constituicdo Federal, cuja exegese
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indica com precisao a necessidade de cursos oficiais de preparacdo, inclusive como
requisito para ingresso na carreira”.A carga horéria dos cursos foi recentemente
ampliada de 320 para 720 horas/aula, divididas em dois semestres. O Regimento
Interno explicita, ainda, em seu artigo 2°, como uma das principais finalidades:

“propiciar meios para o aperfeicoamento ético e intelectual dos
magistrados, preparar, doutrinaria e tecnicamente, candidatos para
ingresso na magistratura, bem assim promover atividades tendentes a
exceléncia dos servigos afetos ao Poder Judiciario™.

AESMAL realiza, anualmente, concursos publicos para admissao aos cursos
de preparacdo, o qual é oferecido com o titulo “Curso Integrado de Especializacdo
em Direito Processual e preparagéo paraa magistratura”.

Cabe destacar, a iniciativa da escola em oferecer uma disciplina de atividades
praticas no curso, visando proporcionar ao aluno uma pratica real, rléo simulada,
desempenhando, as atividades de “Assessor Especial” dos juizes de 1 grau.

Os cursos de formagdo estdo previstos na ultima versdo do regimento
interno, inciso | do artigo 4°, mas 0 texto configura 0s mesmos como cursos de
preparacdo, ao estabelecer: “S&o cursos regulares os cursos de formagdo de
Magistrados destinados a preparacéo de bacharéis em Direito que pretendam ingressar
na magistratura”. Os cursos de formagéo da ESMAL, portanto, ndo tem a equivaléncia
de outras escolas, nas quais 0s cursos sao oferecidos apds o processo de sele¢do
dos novos juizes.

Os cursos de aperfeicoamento de magistrados, segundo o referido regimento
interno, seriam “voltados ao aprimoramento intelectual e técnico de Magistrados”.
Importante notar a importancia destes cursos, pois 0s mesmos teriam validade para a
admissdo na carreira vitalicia da magistratura e a obtengao de promogdes por merecimento.

A escola pretende implantar cursos de especializagdo com a Universidade
Federal de Alagoas/UFAL, umem Direito Processual e outro de Ciéncias Criminais.

AESMAL oferece cursos para 0s serventuarios e funcionarios do Tribunal
de Justica.

Segundo o Regimento Interno “as contribuicdes e taxas escolares relativas
ao Curso de formacdo de Magistrados e outros a que néo se garanta gratuidade,
serdo anualmente fixadas pelo Tribunal de Justica”.
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O edital do concurso publico do ano de 2000, para provimento dos cargos
de juiz substituto, prevé a exigéncia, além da prova escrita tedrica, de uma prova
escrita pratica, consistindo na elaborag&o de sentenca de natureza civel ou criminal.

AMAPA - EJAP

A escola foi criada originalmente pelo Decreto n° 69 de 1991 e
complementada pela Lei Complementar Estadual (Art. 50) de 2005. Aestruturae o
funcionamento estdo disciplinados em regimento internos préprio, elaborados e
aprovados pelo Tribunal Pleno, em 1°de agosto de 2005.

O Diretor-Geral da escola € um Desembargador designado pelo Presidente
do Tribunal de Justica, apds escolha pelo Tribunal Pleno.

A escola desenvolve suas atividades académicas no Forum Desembargador
Leal de Mira.

Os cursos de preparacao estdo previstos no artigo 3°do regimento interno:
“para a consecucao de seus fins a escola promovera cursos de preparacao para
juizes e servidores recém empossados”. Aterminologia, portanto, especifica que 0s
cursos de preparagéo equivalem aos cursos de formagéo, da maioria das escolas de
magistratura.

O edital de concurso, destinado a selecionar candidatos para o provimento
de vagas no cargo de juiz de direito substituto, prevé nos requisitos basicos para a
investidura:

“Serdo admitidos no computo do periodo de atividade juridica os
cursos de pos-graduacdo stricto sensu reconhecidos pelas Escolas
Nacionais de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados, de que tratam
os Artigos 105 e 11 da CF e a Resolugédo 11/2006 do Conselho Nacional
de Justica”.

Na terceira fase do concurso, os candidatos aprovados nas fases anteriores
deverdo proferir duas sentengas, uma de natureza civil e a outra envolvendo matérias
do direito penal e de direito processual penal.

Na avaliagdo da prova de titulos, de caréter classificatorio, terdo validade
0s cursos de mestrado ou doutorado, assim como a aprovagao em curso da escola
de magistratura.
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AMAZONAS - ESMAN

A escola foi criada pela Lei Complementar n°17/1997, iniciando suas
atividades emagosto de 1999 e esté subordinada ao Tribunal de Justica.

A escola realizou apenas um curso de preparacgao, em 2002, como fase
preliminar para o preenchimento dos cargos de juiz substituto. H& uma previséo de
um novo curso de preparacdo em2006. A duragdo do curso é de 760 horas/aula. O
curso oferece uma parte praticaem sentenca penal e em sentenca trabalhista. Ndo héa
um detalhamento sobre as disciplinas e nimero de horas/aula do curso.

No edital do concurso publico para o preenchimento de vagas no cargo de
juiz substituto de carreira de 2005, entre os titulos reconhecidos destacam-se aqueles
obtidos por diplomas de mestre ou doutor e em curso de preparac¢do. O Concurso
foi realizado pelo IESAE/FGV/RJ.

O edital apresenta uma detalhada descri¢do do contetido programatico das
disciplinas exigidas no Concurso.

BAHIA - EMAB

Aescola foi criada em 1985, pela Associagdo dos Magistrados, e seu estatuto
aprovado em dezembro de 2002. Aentidade tem um regime institucional sem fins
lucrativos e é reconhecida pelo Tribunal de Justica.

As instalacBes fisicas da escola localizam-se no prédio da Associa¢do dos
Magistrados.

O Diretor da escola ¢ eleito pela Assembléia Geral da Associacdo de
Magistrados, indicado pelo seu Presidente e aprovado pelo Pleno do Tribunal de
Justica. O mandato e as fun¢Ges do Diretor séo coincidentes com o biénio do mandato
do Presidente da AMAB.

A EMAB promove cursos de preparagao para 0 ingresso na magistratura
comaduracdo de 11 meses e 720 horas/aula, sendo considerado como nivel pos-
graduacao lato sensu e desenvolvido juntamente com a Universidade Catolica de
Salvador. A escola oferece apenas a lista de disciplinas do tronco comum,
correspondente aquele instituido pela Escola Nacional de Magistrados/AMB, mas
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sem um detalhamento sobre o0s respectivos contetidos tedricos ou praticos e respectivas
cargas horarias.

A escola oferece, ainda, cursos de especializacdo, aperfeicoamento e
atualizacdo de magistrados. N&o ha informacdes detalhadas sobre o conceito de
cada curso, as disciplinas, contetidos, nimero de hora/aula e respectivas bibliografias.

O concurso, realizado em 2005, para o provimento dos cargos de juiz
substituto foi desenvolvido pelo Centro de Selegdo e Promogéo de Eventos/CESPE,
da Universidade de Brasilia. O regulamento do concurso especifica que 0 mesmo
constaria de prova objetiva de conhecimentos gerais do direito, com as nove areas
classicas do direito, uma prova discursiva e a prova de titulos. Nesta, serdo
considerados validos, os diplomas de curso mestrado e de doutorado e os certificados
obtidos em curso preparatério de escola de magistrados de qualquer Unidade da
Federacéo.

CEARA - ESMEC

A ESMEC foi criada em 17 de julho de 1986, através da Lei Estadual n°
11.203 e teve seu Regimento Interno aprovado pelo Pleno do Tribunal de Justica, em
16 de junho de 1988. Entre os objetivos da escola 0s mais importantes sdo:
proporcionar meios para preparagao, especializagéo, aperfeicoamento e atualizagéo
dos magistrados.

A LeiEstadual n® 12.342, de 28 de julho de 1994, em seus artigos 77 a 80,
do Capitulo XI1 e artigos 531 a 558, da Se¢do XI, revisa e explicita as competéncias
da ESMEC e os tipos de cursos a serem oferecidos.

Apesar da Lei Estadual n® 12.342/94 frisar que 0s cursos de preparagéo
seriam oferecidos pela escola, ndo consta que tais cursos tenham sido implementados.

A escola proporcionou em 2006 o 1° Curso de formacéo Inicial de Juizes
Substitutos. Este curso € considerado etapa obrigatdria do processo de vitaliciamento
dos Juizes estaduais, nos termos do artigo 93, da Constituicdo Federal e o artigo
157, do Cddigo de Diviséo e Organizagdo Judiciaria do Estado do Ceard, Lei Estadual
12.342/94.

A carga horéaria do curso temumtotal de 72 horas/aula, divididas emmddulos,
com 8 horas/aula/dia, as sextas-feiras e aos sdbados, com a periodicidade quinzenal.
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O contetido programatico redne disciplinas de cunho tedrico e pratico. Cabe destacar,
que o curso oferece, além das disciplinas juridicas, entre outras, disciplinas sobre
ética, logica, administracao de pessoas, cultura organizacional, raciocinio juridico e
hermenéutica.

AESMEC realizou, ainda, um curso de especializacdo em Direito e Processo
Eleitoral, em nivel de pds-graduacéo lato sensu apresentando um detalhamento dos
contetidos programaticos do curso e a bibliografia a ser utilizada pelos alunos.

DISTRITO FEDERAL - ESMA/DF

Aescola foi instituida pela Associa¢do dos Magistrados/AMAGIS, em 14
de agosto de 1992, e goza de autonomia financeira e contabil. Esta instalada no
Edificio do Tribunal de Justica.

O Regimento Interno da escola foi aprovado em 07 de julho de 1992 e seus
diretores séo escolhidos dentre os associados da entidade e, comaanuéncia do Presidente
do Tribunal de Justica. Os mesmos sdo nomeados pelo Presidente da Associagao.

Os planos anuais de cursos e 0s recursos financeiros sao aprovados pelo
Conselho Administrativo e Pedagdgico daAMAGIS.

O curso preparatorio para a carreira da magistratura tema duracao de dois
semestres, com carga horaria de 720 horas/aula, além de um programa de estagio de
carater facultativo. A aceitagdo no curso depende de aprovagao préviaem concurso
de sele¢do. O conteudo programatico € 0 mesmo do concurso para o cargo de Juiz
de direito substituto. A conclusdo do curso preparatdrio servird como valorizagdo na
classificacdo nos concursos de selegdo de juizes substitutos.

A escola oferece cursos de iniciagdo funcional para os juizes substitutos
recém aprovados em concursos de sele¢do, sendo que 0s mesmos apresentam uma
durac&o de quinze semanas e 230 horas/aula. Visa introduzir os juizes na fase de
estagio probatdrio nas diversas atividades da praxe judiciaria e do funcionamento do
Tribunal. Apesar da nomenclatura, o curso tem a equivaléncia dos cursos de formagao
de outras escolas de magistratura.

Em matéria publicada no Jornal “Correio Brasiliense”, em 2005, foi divulgado
0 baixo indice de aprovacéo de candidatos no Distrito Federal. Do ultimo concurso,
realizado em 2005, com 1.320 inscritos, apenas trés das 64 vagas foram preenchidas.
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Resultado semelhante tem sido observado no Estado de S&o Paulo, no qual
os indices de aprovacdo, no ultimo decénio, témsido emtorno de 1%.

ESPIRITO SANTO - EMES

A escola foi criada pela Resolugéo n° 04, de 20.06.85, do Tribunal de
Justica e ratificada pela Resolugéo n° 276, funcionando em regime de convénio com
aassociacao de magistrados.

A escola oferece um curso de pds-graduacao em teoria do processo, um
curso de atualizagdo em Direito Civil e cursos para servidores do Poder Judiciario.

O artigo n° 32 de seu Regimento Interno explicita que a escola oferecerd um
curso de especializacdo e preparatério a carreira da magistratura, comum total de
1.160 horas/aula, sendo 1.000 de aulas tedricas e 160 em regime de estagio
supervisionado de pratica juridica. O curso é dividido em 4 periodos.

O Artigo 21 do mesmo regimento prevé uma coordenacao de pesquisa na
area do Direito Privado e outra na area do Direito Publico.

GOIAS - ESMEG

A escola foi criada pela Resolugdo n° 01/1986, da Associagdo de
Magistrados. Foi instalada em 11/08/1990 pelo Presidente do Tribunal de Justica.

A escola oferece curso de preparagéo com a duracdo 840 horas/aula. O
Edital n° 04/2005 apresenta as normas de abertura das inscrigdes do XII Curso
Preparatorio, descreve os contetdos das disciplinas e o respectivo nimero de horas/
aula.

MARANHAO - ESMAM

Acescola foi instituida pelo Presidente do Tribunal de Justica, através da
Resolucdo n° 19, de 12 de novembro de 1986, sendo gerenciada, inicialmente, pela
associagdo de magistrados. Com a Resolugao n° 25/1998, tornou-se um 6rgéo de
atuacéo do Tribunal de Justica, deixando de ser administrada pela associacéo e com
a Resolugéo n° 08/2000 do Tribunal de Justica teve aprovado seu regimento interno.

O curso de preparacéo para 0 ingresso na magistratura conta com 50 vagas.
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O acesso ao curso é feito através de um processo seletivo. A duragdo é de 434
horas/aula e a escola oferece uma descri¢do dos contetidos das disciplinas do curso.
O principal objetivo é o de promover a preparagdo de candidatos aos concursos
publicos na area juridica, especialmente para o ingresso na magistratura estadual.

MATO GROSSO

Acescolafoi criada em 13/06/1985, pela Resolugédo 10/1985, do Tribunal
de Justica, e funciona no prédio do Tribunal de Justiga. Seu curso de preparacdo tem
a duracdo de 720 horas/aula, das quais 25% serdo dedicadas a pesquisa, sob a
orientacdo de um professor/orientador. A escola apresenta uma descrigédo dos
conteddos das disciplinas. Os alunos aprovados no curso estardo dispensados do
requisito “Préatica de Advocacia Profissional”, exigido para o concurso de juiz substituto.

As normas regimentais sobre o concurso publico de 2005 para 0 ingresso
na magistratura estadual apresentam um detalhamento dos programas e contetidos
das disciplinas.

MATO GROSSO DO SUL - ESMAGIS

A criacdo da escola pela Associa¢do dos Magistrados/ AMANSUL, em
06/03/1985, foi oficializada pelo Tribunal de Justica, atraves da Resolugéo n° 42, de
23/05/1985.

O Diretor-Geral da escola ¢ indicado pelo Presidente da AMANSUL, com
aanuéncia do Presidente do Tribunal de Justica, e exercera suas fungdes pelo prazo
coincidente com o mandato do Presidente da Associacgao.

Aescola promove, com o apoio do Tribunal de Justica:
I) cursos de preparacéo a magistratura;
I1) cursos de atualizacdo, aperfeicoamento ou especializagao;
I11) cursos de deontologia do magistrado e
IV) cursos juridicos em nivel de extens&o.

- 0 7 . o=
O Estatuto estabelece emseu artigo 2, que aescola prepararé e doutrinaria,
tecnicamente, os candidatos a concursos de ingresso na magistratura. O curso de
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preparacdo € conceituado no inciso 11, do artigo 3°, do Estatuto, como “Curso de
preparacao ao ingresso e exercicio da magistratura e de outros cargos do Poder
Judiciério”. Tema duracédo de 820 horas/aula e oferece, além das disciplinas juridicas,
disciplinas adicionais de métodos e técnicas de pesquisa e metodologia de ensino
superior. O certificado de habilitagdo em curso de preparagdo para ingresso na
magistratura valerd como titulo de habilitagdo para inscricdo em concursos para juiz
substituto.

OArtigon® 46’ consideraa pesquisa fungdo indissociavel do ensino, visando
a novos conhecimentos e técnicas como recurso destinado ao cultivo da atitude
cientifica indispensavel a uma correta formag&o de grau superior. O artigo n° 16° do
Estatuto define que o diretor de pesquisa devera planejar e executar as atividades de
pesquisa da escola e supervisionar os servicos da Biblioteca.

MINAS GERAIS
Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes

Acescola foi criada em 08/12/1975, pela Resolugéo n° 61 do Tribunal de
Justica e funciona no Prédio do Tribunal.

ASuperintendéncia da EJEF € exercida pelo Desembargador Segundo Vice-
Presidente do TIMG.

O Diretor Executivo é nomeado pelo Presidente do TIMG, mediante
indicacdo do Superintendente da EJEF.

A escola néo oferece cursos de preparacdo, mas foi a pioneira com a
introduc&o do curso de formagdo inicial de juizes substitutos. O qual é regulamentado
pela Resolucéo 388/2002. O curso tema duragdo de quatro meses e meio e consiste
das seguintes atividades:

a) Aulas tedrico-praticas, 480 horas/aulg;

b) Estagios, 130 horas/aula;

c) Palestras, Visitas Técnicas, Juris Simulados e Debates, 170 horas/aula;
d) Acompanhamento psicossocial, 96 horas/aula.
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A escola publica um detalhamento dos contetdos das disciplinas, seus
objetivos e atividades, assim como as expectativas com o0s estagios, as aulas praticas
e a participacdo dos novos juizes em projetos de responsabilidade social.

A escola tem uma caracteristica peculiar por ser responsavel pelo
recrutamento e selecéo de magistrados e servidores no &mbito de sua competéncia.
Tem, ainda, a responsabilidade pela apresentacao de editais de concurso publico
para provimento de cargos de juiz de direito substituto.

PARA - ESM

Aescola Superior de magistratura é vinculada ao Tribunal de Justica, tendo
sido criada, formalmente, através da Resolucéo n° 06, de 08 de dezembro de 1982.
Seu Regimento Geral foi aprovado em 17 de dezembro, de 1997, pelo Pleno do
Tribunal de Justica.

APresidéncia da ESM sera sempre ocupada pela Presidéncia do Tribunal
de Justica, enquanto a Diretoria-Geral serd ocupada por Desembargador designado
pelo Presidente da Escola.

O corpo técnico-administrativo da escola é composto de serventuérios,
funcionarios e empregados do Tribunal.

O artigo 33, do Regimento Geral, explicita que os cursos da ESM serdo
oferecidos sob a forma de cursos de preparaco a carreira da magistratura, cursos
de aperfeicoamento, especializacéo, atualizacdo e de “altos estudos”.

Os cursos de preparagdo tém a dura¢do minima de 360 horas/aula, sendo
realizado uma prova de sele¢do quando o nimero de candidatos ultrapassar o limite
de vagas oferecidas.

N&o h& uma previséo de cursos de formagdo, mas o curso denominado de
“Adequacéo a Estrutura e ao Funcionamento do Poder Judiciario”, equivalente, em
linhas gerais, aos cursos de formagdo de outras escolas, sendo que o mesmo é
direcionado aos candidatos aprovados e classificados no concurso publico para
preenchimento de cargos iniciais da carreira de magistrado. O curso aborda a
reciclagem de conhecimento e pratica. A parte préatica, de carater intensivo, tema
duracdo de 60 horas/aula, no decorrer de 30 dias, sendo desenvolvidas entre a
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aprovagéo no concurso e a posse do candidato, destinando-se, também, a estudos e
observagdes in loco do desempenho das atividades do juiz criminal ou de juiz civil.

Os cursos de “Altos Estudos” sdo privativos dos desembargadores e dos
juizes de direito de terceira entrancia e se destinam a promover uma reflexdo
aprofundada das questdes institucionais e as discussdes sobre temas doutrinarios de
interesse do Poder Judiciério.

Os cursos de aperfeicoamento, com duragdo minima de 180 horas/aula e
0s cursos de especializagdo, com 360 horas/aula, destinam-se aos ocupantes dos
cargos de magistratura e aos serventuérios, funcionarios e empregados da Justica.

PARAIBA - ESMA

Acescola foi criada pela Resolugéo 05/1983 do Tribunal de Justica, pela
Resolugdo 01/1999 e modificada pela Resolugédo 31/2000. Aimplantagéo teve como
meta o atendimento ao disposto na Constituicdo Federal e na Lei Organica da
magistratura. A escola é subordinada diretamente ao Tribunal de Justica.

O Diretor da ESMA é um desembargador, em atividade ou aposentado,
homologado pelo Tribunal Pleno, mediante indicagdo do Presidente do Tribunal de
Justica recém eleito. O mandato do Diretor da ESMA coincidird com o do Presidente
do Tribunal de Justica que o tiver designado.

O Regimento Interno da Escola, no artigo 3.°, apresenta como os principais
objetivos académicos da escola:

a) propiciar meios para especializacéo, aperfeicoamento e atualizagdo dos magistrados
estaduais;

b) propiciar a formagao para o ingresso na magistratura de Carreira a candidatos
aprovados em concursos publicos realizados pelo Tribunal de Justica;

c) preparar profissionais do Direito para o exercicio da funcdo judicante;

d) concorrer para o aprimoramento cultural e juridico dos operadores do direito,
assim como para o desenvolvimento da ciéncia juridica;

e) propiciar o aperfeicoamento de servidores do Poder Judiciario;
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O artigo 4° estabelece que a ESMA, para a consecugéo de seus objetivos
promovera, dentre outros:

a) cursos de formag&o para os candidatos aprovados em concurso para a magistratura
de Carreira;

b) cursos de especializag&o stricto sensu, mestrado e doutorado, para magistrados e
operadores do Direito;

C) cursos de preparagao a magistratura;
d) cursos de aperfeicoamento e atualizacdo para servidores do Poder Judiciério;

e) pesquisa cientifica, intercdmbios culturais e divulgagdes juridico-cientifico-
tecnoldgicas;

f) cursos de extensao.

A ESMA providenciard, também, conforme consta no artigo 5° de seu
Regimento Interno a publicacdo periddica de uma Revista com estudos juridicos nas
diversas areas do Direito, bem como a manuteng&o de umsite na Internet.

Os cursos de preparacao, oferecidos pela escola, tem uma carga minima de
720 horas/aula, distribuidos em dois semestres. O curriculo € constituido de disciplinas
basicas, disciplinas profissionalizantes, disciplinas complementares e préatica forense,
conforme artigo 54, do Regimento Interno.

O exame de selecdo para ingresso no curso de preparagdo a magistratura é
divulgado pelos meios de comunicagéo.

A ESMA oferece ainda:

a) uma Biblioteca com grande acervo de livros novos e atualizados, revistas e periodicos
de cunho juridico;

b) uma Biblioteca Virtual com varios computadores ligados a Internet;
c) um laboratdrio de pratica processual com acesso a casos reais;

d) auditério proprio, salas amplas e climatizadas, amplo estacionamento e quadro de
funcionérios para atender as necessidades dos alunos.
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No artigo 45, 0 Regimento Interno especifica que nos cursos de formacéo
serdo observados os curriculos e as cargas horérias minimas previstas na legislacao
federal.

PARANA - EMAP

A escola foi criada em 17 de junho, de 1983, através da Resolucdo 03/
1983, do Tribunal de Justica, sendo subordinada e administrada a Associagéo dos
Magistrados, nos termos do convénio celebrado em 02 de agosto de 1983. Aescola
recebe recursos e subvengdes do Tribunal de Justicae do FUNREJUS.

O Diretor-Geral da escola ¢ indicado pelo Presidente do Tribunal de Justica
e nomeado pelaAssocia¢do dos Magistrados.

A escola esta credenciada junto ao Sistema Estadual de Ensino, como
Instituic&o de Ensino Superior, nos termos da Resolucéo 27/2001, da Secretaria de
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior do Estado do Parana.

O Regimento Interno da escola foi aprovado na reunido da Diretoria da
Associacdo de Magistrados, realizada no dia de 16 de abril, de 2003 e, modificado
nas reunides dos dias 09 de dezembro, de 2004 e 27 de setembro, de 2005. O texto
do Regimento Interno destaca, entre as principais finalidades da EMAP:

a) preparar bacharéis em Direito para 0 ingresso na magistratura e o exercicio da
judicatura;

b) participar dos procedimentos de recrutamento de pessoal, concursos, para a
magistratura e para os quadros de servidores do Judiciario;

c) participar dos procedimentos de formagao e vitaliciamento de magistrados;

d) oferecer cursos de atualizacéo, aperfeicoamento e especializagdo para Magistrados;
e) contribuir para o estudo do Judiciario e seu aperfeicoamento;

f) incentivar a pesquisa e o debate juridico sobre temas relevantes.

O curso de preparacao, reconhecido como curso de pés-graduacdo lato
sensu, em nivel de especializacdo, nos termos da Resolucgéo 27/2001, da Secretaria
de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, tem a duracdo minima de 720
horas/aula.

54



Volume 1 - Estados

O Regimento do Curso de Preparacdo define que 0 mesmo tem por
finalidade:

a) preparar tecnicamente os candidatos a carreira da magistratura, aprimorando-lhes
a prética e o raciocinio juridicos;

b) fornecer titulo de habilitacdo para a inscrigdo em concurso, artigo 78, paragrafo
1°,daLOMAN e artigo 31, paragrafo Unico, do Codigo de Organizacao e Divisdo
Judiciéria do Estado do Paran. O curso é oferecido na Capital e nos Nucleos da
escola emdiversas cidades do interior do Estado.

PERNAMBUCO - ESMAPE

A escola foi instituida em 11 de agosto, de 1987, pela Associacdo de
Magistrados. Seu Estatuto foi publicado no Diério Oficial do Poder Judiciario de
Pernambuco, em 07 de outubro, de 2000. Seu Regimento Interno foi publicado no
Diario Oficial de 10 de outubro, de 2001. A Lein® 11.946, aprovada pela Assembléia
Legislativa, em 29 de marco de 2001, declarou a ESMAPE como uma instituicdo de
utilidade publica.

Acescola funciona em prédio proprio da Associacao de Magistrados. Seu
Diretor ¢ indicado pelo Tribunal de Justica.
Entre os fins institucionais sdo destacados:

a) arealizacdo de cursos de preparagéo para 0 ingresso e a promog¢éo na carreira da
magistratura;

b) a manutencdo de cursos de aperfeicoamento, Treinamento e Especializagao para
Magistrados.

A Portaria n° 18, de 29 de agosto, de 2000, instituiu o “Curso de
preparacdo para Concurso e aperfeigoamento Juridico”, com uma duragdo minima
de 810 horas/aula, em sala de aula, além de 90 horas/aula em servigo. O curso €
destinado a preparar tecnicamente os candidatos ao ingresso na carreira de
magistratura Estadual.
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PIAUI — ESMEPI

A escola foi criada pela Associacdo de Magistrados e oficializada pelo
Tribunal de Justica, em 06 de fevereiro, de 1986.

R10 DE JANEIRO - EMERJ

A EMERJ foi criada pela Lei Estadual n°® 1.395, de 08 de dezembro, de
1988 e incluida na Estrutura Administrativa do Tribunal de Justica. A Lein® 1.624, de
12 de margo, de 1990, foi pioneira ao instituir o “Fundo Especial da Escola”,
complementada pela Lein® 2.556, de 21 de maio, de 1996 e pela Lein°4.578, de 12
de julho, de 2005. O fundo tem como finalidade dotar os meios orgamentarios e
financeiros necessarios a realizacao das finalidades legais da escola. As despesas
serdo fixadas anualmente, sendo seu orgamento aprovado pelo Tribunal de Justica.
Constituem receita do fundo os recursos provenientes de inscrigdes em cursos,
concursos, simposios, seminarios, congressos e debates, assim como as mensalidades
dos participantes matriculados em cursos regulares ou extraordinérios e, ainda, 0s
recursos provenientes do orcamento do Tribunal de Justica.

O Diretor-Geral e 0s Conselheiros serdo magistrados escolhidos pelo Orgéo
Especial do Tribunal de Justica.

Aescola iniciou suas atividades no 1° semestre de 1990 e tem sede prépria.
Os Atos Regimentais n°s 03/2002, 03/2003 e 04/2004, que regulam as atividades da
EMERJ, descrevem os objetivos e dispositivos relativos aos cursos de preparagéo,
iniciac&o e aperfeicoamento e as respectivas comissdes académicas.

A Lein® 1.395/88 estabeleceu que os principais objetivos da instituigéo
seriam a selecdo de candidatos a magistratura do Estado e a formagéo e o
aperfeicoamento dos magistrados.

A EMERJ oferece cursos de preparacdo a carreira de magistratura, com
vagas para 170 alunos, sendo 120 no turno matutino e, 50 para o noturno. Aadmissao
é feita através de prova de sele¢éo,sendo que o curso é composto de cinco fases, de
um semestre cada, no total de 1.524 horas/aula. A metodologia utiliza é a de “Casos
Concretos”. Essa metodologia permite apresentar questdes de alta indagacgéo,
previamente formuladas, destinadas a pesquisa domiciliar, para posterior discussao
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em sala de aula, buscando néo so a reflexdo, mas, sobretudo, o aprofundamento e a
assimilagdo do tema versado, em cada modulo.

A EMERJ reestruturou-se com o objetivo da criacdo e atualizacdo de
questdes praticas, semelhantes as que o magistrado trabalha no seu dia-dia.

Com as alteragGes impostas pela Lei nimero 4.121, de 2003, que diminui
para trés anos o tempo de préatica forense, como pré-requisito para a carreira de
magistratura, modificou-se os procedimentos do servigo de estagio e coma introducgéo
dos estagios obrigatorios e facultativos.

O Curso de formacdo tem a duracdo de quatro meses, num total de 260
horas/aula, acrescidas de dois anos de curso para obter o vitaliciamento, conforme a
Lein®3.676, de 17 de outubro de 2001. A parte pratica, de dois anos, seré realizada
no exercicio efetivo da judicatura, a partir da 2" semana. Os Juizes, gue se encontram
nesse processo, encaminham ao Coordenador do Conselho de Vitaliciamento,
relatdrios trimestrais de suas atividades para avaliagdo do rendimento.

A EMERJ conta com 18 Nucleos de Representacdo, como parte essencial
do Programa de Interiorizacao, os quais tem a finalidade de apoiar, academicamente,
0s juizes e as comunidades juridicas do interior do estado. Os nucleos tém, também,
a responsabilidade, entre outras, de organizar seminarios, painéis e conferéncias que
permitam a ampliacdo do saber juridico nas suas regides.

R10 GRANDE DO NORTE - ESMARN

Acescola foi criada pela Resolugéo n° 05, de 01 de dezembro de 1988. A
Lei Estadual n®6.370, de 20 de janeiro de 1993, passou a considerar a escola como
“Orgéo daAdministragdo Desconcentrada do Tribunal de Justica”.

AResolucao n° 06/98, do Tribunal de Justica, publicada no Diério Oficial
do Estado, de 19 de setembro de 1998, regulamentou o ingresso na carreira da
magistratura. AResolucéo n° 07, de 20 de setembro de 1998, alterou significativamente
a estrutura normativa da escola, inclusive sua denominacéo, que passou a ser “Escola
da Magistratura do Rio Grande do Norte - ESMARN”.

O Curso de preparacdo foi reformulado em2005 com o proposito de ser o
mais completo e abrangente do género entre as escolas de magistratura, constituindo-se
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em um curso de exceléncia, referencial no Rio Grande do Norte e no Brasil. Temuma
duracdo de 1.008 horas/aula, € ministrado em trés médulos, durante trés semestres
letivos. No terceiro modulo ha uma concentracao de atividades na pratica jurisdicional.

As aulas séo noturnas para turmas de 50 alunos, sendo que a sele¢do dos
novos alunos é feita através de prova de conhecimentos juridicos. O programa da
selecédo apresenta um detalhamento das disciplinas e contetidos das provas.

O Curso de formacdo, com duracdo de 10 semanas, 70 dias de aulas,
totalizando 400 horas/aula e uma parcela apreciavel de aulas direcionadas para a
pratica. Os Juizes orientadores acompanham o conjunto de caracteristicas pessoais
que revelam os deveres inerentes ao cargo, implicando em esforco fisico e mental
prolongados, bem como caracteristicas que ajustama personalidade do juiz ao meio
social e juridico. Entre outros atributos, sdo avaliadas as capacidades de organizagao
e trabalho, de instrucdo e decis&o, de gestéo de recursos humanos, de relacionamento
e interagdo funcional, de postura profissional, de pontualidade e de assiduidade.

RIO GRANDE DO SUL - AJURIS

Aescola foi criada, formalmente, pela Resolugéo n° 05, da Associagdo de
Magistrados —AJURIS, em 01 de dezembro de 1988. Seus cursos séo oficializados
em funcéo de um convénio firmado, em 1980, entre o Tribunal de Justica e a AJURIS.
Ela goza de autonomia e independéncia nas suas diversas atividades, inclusive
financeira.Seu Diretor e Vice-Diretor, sdo escolhidos pelo Presidente daAJURIS e
nomeados com a anuéncia do Presidente do Tribunal de Justiga.

Os principais cursos oferecidos pela escola séo:

a) cursos de atualizacdo, aperfeicoamento e especializagdo para magistrados e
servidores da Justica;

b) cursos de preparagao a magistratura;
C) cursos juridicos de extensao;
d) cursos de pds-graduacao em Direito.

O curso de preparacéo a magistratura busca, fundamentalmente, propiciar
subsidios aos interessados para um adequado desempenho no concurso para ingresso
na carreira da magistratura e plantar as sementes para a formacéo do futuro magistrado.
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O ingresso no curso exige a aprovacao prévia em teste de selecdo. O Curso da
relevo ao estudo do Direito em sua tridimensionalidade: cultua o respeito ao ser humano,
as instituicbes democréticas e aos ideais da verdade e de justica, sendo que 0 mesmo
apresenta a duracdo minima de 720 horas/aula, mas, ordinariamente, alcanca
aproximadamente 900 horas/aula.

A Corregedoria-Geral da Justica Estadual, Orgdo do Tribunal de Justica,
estabelece, em conjunto com a escola, as normas dos cursos da chamada “fase
intermediaria do concurso de ingresso na carreira” em vigor. Tais cursos sao
equivalentes aos cursos de formagéo de outras escolas. O estagio tema duracéo de
dois meses e nele sdo desenvolvidas atividades tedricas e tedrico-praticas, tais como:
presidir audiéncias, prolacéo de decisGes e de sentencas, coma permanente afericéo
do aproveitamento. Os candidatos recebem uma ajuda de custo, equivalente a 50%
dos vencimentos de um Juiz de Direito, eminicio de carreira.

A escola oferece, ainda, cursos de aperfeicoamento e de atualizac&o sobre
temas especificos de cada uma das areas do Direito, aproximadamente um curso por
més, alternando os cursos na capital e no interior.

A escola mantém a disposicdo dos alunos uma ampla biblioteca com a
bibliografia indicada pelos professores das disciplinas dos cursos. Alista bibliografica
detalhada encontra-se no anexo referente a escola da AJURIS.

Cursos adicionais, de informatica, de idiomas e de historia também séo
oferecidos, sem uma regularidade académica.

Os conferencistas séo convidados pela direcdo, e advém de vérias areas
profissionais (magistrados, membros do Ministério Publico, advogados, professores
universitarios, juristas e politicos).

RONDONIA - EMERON

Aescola foi instituida, pelo Tribunal de Justica, através da Resolugéo n° 11,
de 20 de agosto, de 1986, conforme previsao do artigo 134, da Lei Complementar
n® 94, de 3 de novembro de 1993, com as alteragOes das Leis Complementares
n°s129, de 14 de junho, de 1995 e 146, de 22 de dezembro, de 1995.

Aescola desenvolve suas atividades no Prédio do Tribunal de Justica.
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A Resolucdo n° 11/86, estipula que a escola promoveré: | - cursos de
preparacao a Judicatura; I1 - cursos de Atualizacéo, aperfeicoamento e Especializacéo
para Magistrados e Servidores; 11 — cursos de Extensao Juridica. Seu Estatuto foi
aprovado pela Resolucéo n° 18/1996, que detalha os objetivos, atividades, recursos
financeiros, administracéo, dispositivos académicos e as atividades de pesquisa da
referida escola.

O curso de preparagdo para o ingresso na magistratura é desenvolvido em
dois semestres, com uma carga de 720 horas/aula. O certificado de concluséo do
curso valerd como titulo de habilitacéo oficial para o efeito de inscricdo em concurso,
conforme paragrafo 1°, Artigo 78 da LOMAN.

RORAIMA - ESMARR

AResolugdo n° 17, do Tribunal de Justica, editada em 02 de junho, de
2004, dispde sobre o Regimento Interno da escola de magistratura do Estado.

AESMARR é um Orgao vinculado ao Tribunal de Justica, sem fins lucrativos
e dotada de autonomia didatica, cientifica e administrativa. Seu Diretor é designado,
dentre os desembargadores, pelo Presidente do Tribunal de Justica. O artigo 2% de
seu regimento interno, explicita que constituem objetivos da ESMARR:

1) preparar estudantes e bacharéis em Direito para o ingresso na magistratura;
2) auxiliar nos Concursos Publicos promovidos pelo Poder Judiciario;
3) auxiliar nos procedimentos de vitaliciamento e promocéao dos Magistrados;

4) aperfeicoar os magistrados no exercicio de suas fungdes; V — incentivar a
pesquisa e o debate juridico sobre temas relevantes, visando o desenvolvimento
da ciéncia juridica e ao aperfeicoamento da interpretacdo das leis;

5) contribuir para o aprimoramento dos servidores do Poder Judiciario.

O Artigo 3, por outro lado, especifica que, para atingir seus objetivos, a
escola promovera:

1) cursos de preparacdo para 0 ingresso na magistratura e para o exercicio da
judicatura;

2) cursos juridicos de Atualizacdo e aperfeicoamento para Magistrados, estudantes,
demais profissionais do Direito e servidores do Judiciario;
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3) Seminarios, Encontros, Simposios e outras atividades culturais;

4) IntercAmbio com outras escolas de magistratura, Universidades, Instituicdes de
Ensino e Centros de pesquisa, no Brasil e no exterior.

O curso preparatdrio a magistratura é desenvolvido em trés periodos, com
modulos independentes, com um total de 900 horas/aula.

SANTA CATARINA - ESMESC

A escola foi fundada em 1985, como um 6rgéo executivo da associa¢éo de
magistrados e recebe recursos orcamentarios do Tribunal de Justica, parao treinamento
de seus servidores administrativos. Seu Diretor-Geral €é nomeado pelo Presidente da
Associacdo e exercera suas fungbes pelo prazo coincidente com o mandato do
Presidente. Seu novo regimento interno, aprovado em 26 de maio de 2006, apresenta
sua organizagdo administrativa e suas atribuicdes. Emseu artigo 2°0 regimento destaca,
entre as finalidades:

| — propiciar meios para a Especializacdo, aperfeicoamento e Atualizagdo dos
Magistrados;

II- preparar, doutrinéria e tecnicamente, candidatos para o concurso de ingresso na
magistratura;

I11 —oportunizar a servidores e serventuérios do Poder Judiciério, o aprimoramento
em Administracdo Publica, Direito e outros ramos do saber, para que melhor
contribuam & prestacéo jurisdicional e a consolidacéo do prestigio do Poder
Judiciério;

IV — concorrer para o aprimoramento cultural e juridico dos bacharéis;

V — colaborar para aprimorar principios e garantias de tutela e respeito a pessoa
humana, as institui¢des democraticas, aos ideais de verdade e justica e ao Poder
Judiciério;

VI —incentivar a pesquisa e 0 debate juridico de temas relevantes, colaborando para
0 aperfeicoamento das leis e para a realizagdo da Justica.
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Ja o artigo 3 especifica que a escola, para a consecugéo de seus fins,
promovera:

| — Cursos de preparacdo para o Concurso de Ingresso na magistratura;
Il — Cursos de Extenséo, aperfeicoamento e Atualizacao;

I11 - Seminarios, Encontros, Simposios e outras atividades culturais destinadas a
aprimorar 0 homem e o profissional,

IV — Cursos de Pos-Graduacéo lato sensu — Especializacéo e stricto sensu— Mestrado
e Doutorado, em convénio com instituices universitarias.

O Curso de preparacéo foi recentemente ampliado e é desenvolvido em
trés mddulos. O primeiro, o presencial, com aulas que perfazem uma carga horéaria
minima de 360 horas/aula, cumpridas em dois semestres consecutivos, consiste na
transmissdo de conhecimentos tedricos das disciplinas essenciais. O segundo médulo,
ainda presencial, num total minimo de 390 horas/aula, com carater técnico e pratico,
cumpridas em dois semestres consecutivos, com énfase em provas e teses de
concursos anteriores. O terceiro modulo, denominado “Residéncia Judicial”, consiste
em 1.800 horas/aula, cumpridas em dois semestres consecutivos, de treinamento
pratico em atividade juridica, com regime de horario integral, sob a orientacdo de
magistrados. Aadmissao ao curso de preparacdo é feita através de um processo de
selegéo. Cada nova turma devera ter um minimo de 30 alunos nos mddulos 1 e Il e de
15 alunos no médulo 111,

A escola oferece uma bolsa de estudo integral para os melhores alunos dos
principais cursos de direito das universidades do Estado.

O corpo docente da escola é composto por:

| — Magistrados; Il — Docentes e Profissionais de reconhecida capacidade para o
magistério superior;

Il — Operadores Juridicos de notério saber;
IV — Profissionais de outros ramos do conhecimento.
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SAO PAULO - EPM

Aescola foi aprovada pelo Orgao Especial do Tribunal de Justica, em sessdo
realizada em 23 de novembro de 1988 e criada pela Resolugdo n° 24/88, da
Presidéncia do Tribunal de Justica.

A iniciativa procurou atender os requisitos do artigo 93 da Constituicéo
Federal. Entre eles, 0 de organizar cursos de preparacéo a carreira de juiz; de iniciagdo
funcional para novos magistrados; de extenséo e atualizagéo; de altos estudos;
seminarios, simpadsios e outras atividades destinadas ao aprimoramento da Instituicdo.

A escola funciona no Prédio do Tribunal de Justica, tendo ampliado
recentemente o espaco fisico para o desenvolvimento de novos cursos. Os encargos
financeiros da escola s&o cobertos com as dotagdes orcamentarias do Tribunal.

Aescola é dirigida por um desembargador-diretor, assessorado pelo conselho
consultivo e de programas e pelo desembargador vice-diretor. Seus diretores séo
eleitos pelo Orgédo Especial do Tribunal de Justica e tem mandato de dois anos.

Oartigo 3’da Resolucéo n° 24/88 define que competiraa EPM promover:
| — Curso de preparagdo a Carreira de Juiz;
I1— Curso de Iniciacdo Funcional para novos Magistrados;
Il — Curso de Extenséo;
IV — Curso de Altos Estudos;

V- Seminarios, Simpdsios, Painéis e outras atividades destinadas ao aprimoramento
da Instituicdo dacarreira e do Juiz;

VI - Cursos para 0s Servidores da Justica.

Os cursos de preparagéo da escola estéo previstos no artigo 3’do Regimento
Interno e no Estatuto, mas ndo foram implementados até o presente momento.Ja seu
curso de aperfeicoamento € desenvolvido para 0s novos juizes substitutos. Os quais
possuem uma duragdo de quatro meses, abrangendo aulas tedricas e praticas, a cargo
de magistrados e professores escolhidos pela escola, além de atividade forense, junto
ao Tribunal de Justica e as Varas da Comarca de Séo Paulo.

No ano de 2000 a escola recebeu autorizagdo do Conselho Estadual de
Educacéo para ministrar cursos de p6s-graduagéo lato sensu.
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SERGIPE - ESMESE

Acescola é uma divisdo do Poder Judiciério, tendo sido criada em 16 de
dezembro de 1992, com o objetivo de atender os dispositivos da Constituicdo, artigo
93 eosartigos 79, 80 e 87 da LOMAN. Seu Regimento Interno foi aprovado pela
Resolugéo n° 13, de 03 de marco de 1993.

AESMESE temcomo finalidade a promocao de cursos de aperfeicoamento,
especializacdo e atualizacdo para magistrados, além de outras atividades culturais
destinadas ao aprimoramento técnico-cientifico do profissional de Direito.

O Diretor da escola é nomeado pelo Presidente do Tribunal de Justica. A
execucgdo dos servicos administrativos e académicos cabera a Presidéncia do Tribunal
de Justica. Seu curso preparatdrio consiste na abordagem de temas, por meio do
qual os candidatos serdo submetidos & avaliagdo mediante a elaboracéo de trabalhos
préticos ligados a atividade jurisdicional, levando-se em conta os niveis de qualidade
e de quantidade apresentados pelo aluno.

A ESMESE mantém parceria com a CPC MARCATO para ministrar o
CUrso preparatorio para concursos.

O Edital n®01/03, do Concurso Publico para Ingresso na Magistratura de
Carreira, descreve as sucessivas fases do concurso, desenvolvido juntamente como
CESPE, da Universidade de Brasilia. Na fase preliminar as provas objetivas,
discursivas e préaticas versardo sobre as diversas areas classicas do Direito. A fase
intermediéria da prova consistira na realizacdo de curso preparatério a carreira da
magistratura, de sindicancia sobre a vida do candidato, exames médicos e entrevista.

TOCANTINS — ESMAT

Aescola foi criada pela Resolugéo n° 05, do Tribunal da Justica, publicada
no Diario da Justica 654, de 23 de novembro de 1998 e localiza-se no Prédio do
Tribunal Justica.

- 0 . - . -
Oartigo 2 de seu regimento interno considera como fins da escola:

a) proporcionar meios para a especializacéo, iniciacao, aperfeicoamento e atualizacéo
dos magistrados;

64



Volume 1 - Estados

b) preparar doutrinaria e tecnicamente os inscritos nos cursos de formacéo de
magistrados;

C) ensejar aos servidores da Justica o aprimoramento no dominio da ciéncia e da
tecnologia da Administracéo Publica, do Direito e de outros ramos do saber, a fim
de melhor contribuirem para a prestacéo jurisdicional e consolidarem o prestigio
do Poder Judiciério;

d) incentivar a pesquisa e o debate juridico de temas relevantes, a fim de colaborar
para o desenvolvimento da Ciéncia do Direito, o aperfeicoamento na elaboracéo,
interpretacéo e aplicacdo das leis e a realizagéo da Justica.

N&o ha previsdo de cursos especificos de preparacdo, mas a analise da
descrigdo dos cursos considerados de formagdo mostra uma equivaléncia, em grande
parte, aos cursos de preparagédo de outras escolas de magistratura. O curso de
formag&o a magistratura é desenvolvido em dois semestres e ingresso no mesmo é
feito por meio de concurso publico.

Os cursos denominados de iniciagdo, ministrados pela escola podem ser
considerados equivalentes aos cursos de formacéo, oferecidos por outras entidades.

A escolaexplicitaa carga horaria minima dos respectivos cursos: 60 horas/
aula para os cursos de Atualizagdo; 80 horas/aula para os cursos de aprimoramento;
180 horas/aula para os cursos de aperfeicoamento; 330 horas/aula para os cursos de
deontologia do magistrado; 360 horas/aula para os cursos de especializa¢do; e 720
horas/aula para os cursos de formacdo a magistratura. Seu curso de iniciagdo
profissional objetiva a transmissdo de experiéncias aos candidatos aprovados no
concurso publico de provas e titulos para ingresso na Carreira de magistratura. A
grade curricular desses cursos compreende disciplinas de estudos fundamentais,
formativas, profissionalizantes e complementares, constando de, no minimo, uma parte
de indole tedrico-préatica, bem como de estagios em Varas da Capital ou em Comarcas
previamente escolhidas. Aduragdo do curso serano minimo de trés e no maximo de
seis meses, sendo que no primeiro més o curso podera ser em tempo integral e, ap6s
este periodo, as palestras, debates e visitas terdo lugar, preferencialmente, na parte
da manh@, conforme grade curricular apresentada pelo Diretor-Geral, mediante
autorizagdo previa da Presidéncia do Tribunal de Justica.
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O curso de aperfeicoamento, em nivel de “Altos Estudos”, visa 0
aperfeicoamento e a atualizagdo constante dos magistrados.

A escola pretende estabelecer convénios com instituigdes de ensino superior
a fim de proporcionar essa clientela 0 acesso a cursos de especializagdo, mestrado e
doutorado.

AESMAT implantou, em 12 de abril de 2005, por meio da sistematica de
educacéo a distancia, um curso superior de fundamentos e praticas judiciérias,
ministrado, através de convénio com a Universidade de Tocantins — UNITINS.

ESCOLAS DE MAGISTRATURA FEDERAIS

12 Regiao
Acre — Amapa — Amazonas —Bahia — Distrito Federal — Goiés —
Maranhao — Mato Grosso — Minas Gerais — Para — Piaui —
Rondonia — Roraima - Tocantins

A Escola de Magistratura da 1 Regido foi criada em 11 de abril de
2000. Seu objetivo é realizar cursos regulares de preparacdo, formacéo,
treinamento e aperfeicoamento de magistrados federais. Aescola substituiu o
Nucleo de Preparacao e Aperfeicoamento dos Magistrados Federais -NUMAG,
ja existente desde 1993.

O NUMAG, vinculado ao Plenério do Tribunal, visava atender as
finalidades previstas no inciso XXVI, do artigo 11, do Regimento Interno. O
Nucleo foi criado pela Resolugdo n° 09, de 31 de agosto de 1993, sendo
alterada pelas seguintes resolu¢6es supervenientes. Uma delas é a Resolucao
n° 09, de 03 de julho de 1995, a qual modificou a estrutura do NUMAG, criando
a Secéo de Estudos, Pesquisas e Informacdes e a Se¢do de Treinamento e
Aperfeicoamento de Magistrados. J& a Resolugédo n° 06, de 11 de abril de 2000,
alterou a Estrutura Organizacional do TRJ da 1 Regido. Dentre as mudancas
mais significativas, ressalta-se a criagdo da Estrutura Organizacional da Escola
de Magistratura Federal da 1° Regido — ESMAF, bem como a aprovagéo de
seu Estatuto.
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2" Regido
Rio de Janeiro — Espirito Santo

A escola desenvolve programas de aperfeicoamento de juizes federais, através
de cursos de p6s-graduacao, seminérios, palestras, painéis, congressos e programas
de estagios para estudantes de Direito.

O Edital do Concurso Publico para Provimento de Cargos Vagos de Juiz
Federal Substituto de Primeira Instancia apresenta um detalhamento dos contetidos
das disciplinas que serédo avaliadas nas provas.
3" Regido
S&o Paulo — Minas Gerais

Aescola foi criada através da Resolugao n° 07, do Tribunal Regional da 3’
Regiéo, de 28 de junho de 1991 e teve seu estatuto aprovado pela Resolugéo n° 08,
de 11 de fevereiro de 1992. O estatuto, em seu artigo 3°, contempla a proposta de
realizagdo de cursos de iniciacdo funcional para 0s novos magistrados, cursos de
extensdo e de atualizacdo para magistrados, cursos de “Altos Estudos”, seminarios,
simposios e painéis.

O Tribunal Federal fornece o pessoal para exercer as atividades de apoio
administrativo.

Seis cursos de iniciagdo funcional, equivalentes aos cursos de formagéo das
escolas estaduais, ja foram realizados. O curso é desenvolvido para 0s juizes recém
empossados, em40 dias de aulas, totalizando 420 horas/aula. Do total, 60 horas/aula
sdo dedicadas a iniciagdo no treinamento de informatica. Outras 50 horas/aula sdo
dedicadas a visitas em audiéncias nos Tribunais de diferentes Varas e no Forum
Criminal.

A escola desenvolve, ainda, simpdsios, seminarios e jornadas de reflexdo
sobre temas da atualidade juridica. O objetivo dos mesmos é a interacao entre 0s
proprios magistrados e deles com 0s demais segmentos sociais.

O concurso publico de 2006 para o provimento de cargos de juiz federal
substituto apresenta um detalhamento dos contetidos das disciplinas constantes das
provas de selecéo.
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42 Regido
Rio Grande do Sul — Santa Catarina-Parana

A EMAGIS, escola de magistratura da 42 Regido, foi criadaem 2001. Seu
Regimento Interno encontra-se em fase de elaboracéo.

No Rio Grande do Sul existe uma escola particular, ESMAFE, instituida
com a finalidade de ministrar o Curso de Preparacdo ao Ingresso a Magistratura
Federal.

As determinagOes regimentais da escola da 42 Regiéo séo: o desenvolvimento
de pesquisa; o aperfeicoamento dos desembargadores federais, juizes federais
substitutos; a edicdo da Revista do Tribunal e 0 apoio administrativo & comissao
examinadora, quando da realizacéo de concurso publico para os cargos de juiz federal
substituto.

As provas seletivas sdo compostas de 100 questdes objetivas, escritas e
com duracéo de 5 horas. Elas s&o realizadas em Porto Alegre, Floriandpolis e Curitiba.

A provaoral é prestada em sesséo publica, perante a comisséo examinadora,
e 0 candidato tera 45 minutos para as respostas da referida matéria.

O curso de iniciagdo, equivalente aos cursos de formagdo das escolas
estaduais, com carga horaria de 60 horas-aula, tem por objetivo apresentar aos juizes
iniciantes os principais aspectos da prética judiciaria e do funcionamento da Justica.

Aescola oferece , ainda, cursos de curriculo permanente: Direito Tributario,
Direito Administrativo, Direito Previdenciario, Direito Penal e Direito Constitucional.
52 Regido
Rio Grande do Norte — Paraiba— Alagoas -
Ceara - Pernambuco — Sergipe

Acescolada 5% Regido realizou trés seminarios regionais, estruturou um curso
de mestrado em Processo Civil, oferecido a Juizes, em convénio com a Universidade
Federal e preparao 1V Concurso para Provimento do Cargo de Juiz Substituto da 5?
Regido.

Em 2006 promoverd seu primeiro curso de preparagao para os candidatos
ao programa de sele¢do novos aos magistrados.
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A escola publica uma revista para a divulgacéo de interesse juridico e promove
diversos encontros e seminarios além da “Quinta Juridica”, que, umavez por més,
reline emtorno de uma palestra ancora, sempre as quintas-feiras, um debate franqueado
a magistrados, estudantes, servidores e publico em geral.

Aescola promove sete dias de curso de iniciacdo a magistratura com palestras
sobre os seguintes temas: O Juiz com Justiga Viva, AJustica Federal no Brasil e na 52
Regido, AMisséo da Corregedoria, Aformacdo do Magistrado e o Papel das Escolas
de Magistratura, O Tribunal Regional Federal e a sua relagdo coma Justica Federal
do 1° Grau, A Estrutura da Justica Federal de 1° grau, O Papel do Diretor do Foro e
0 poder do Juiz no processo e ha administragdo da Vara, AHumanizag&o da Atividade
Judicante, O Relacionamento dos Juizes Titulares com os Substitutos, As Principais
Questdes Previdenciarias examinadas pela Justica Federal, Sistema Financeiro da
Habitacéo, Improbidade Administrativa, Administracéo de uma Vara Criminal, Juizados
Itinerantes — uma experiéncia vitoriosa, Gestdo Estratégica — uma proposta de
Administracao Judiciaria, O Magistrado e as Relag¢6es Inter-institucionais, Papel
Gerencial do Magistrado. Realizam, ainda, visitas de observacdo sobre o
funcionamento dos Juizados Especiais e das Varas Especializadas.
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ACRE - ESMAC

Resolucao: n°34 —05/03/1987, pelo Pleno do Tribunal de Justica. A Escola é vinculada a Associacdo
dos Magistrados Acreanos.

Regimento Interno— Resolugio 100/1998

Fundacéo: 28/05/1998

Endereco eletrdnico:www.esmac.tj.ac.gov.br

Endereco: Rua Marechal Deodoro, 471 — Centro 68.908-130 Rio Branco, AC

Contato: Daniel - 68 3211.5545

Telefones: 0xx 68 3223 3447 ou 3223 7701 FAX: 3223-3053

Diretora, em 2005, Desembargadora Eva Evangelista de Araujo Souza

Telefone: (068)3211-5317 ou 5319

Site: esmac@tj.ac.gov.br

O Curso de Preparagdo conta com uma carga horariade 731 horas aula. O Gltimo curso ministrado
no Estado foi em 2004, tendo em vista que até o dia 1°/06/2005 ndo havia, ainda, quorum suficiente
para a formacao de uma turma.

A estrutura da Escola é formada por um diretor administrativo e um diretor académico.

O Diretor é eleito pelo Pleno do TJ.

E auxiliado por dois Coordenadores de Curso, indicados e nomeados pelo Diretor com a finalidade
de assessorar e acompanhar todas as atividades para as quais foram nomeados.

A Escola tem um Conselho Consultivo, convocado e presidido pelo Diretor, integrado pelo
Supervisor Didatico, cinco professores e um representante de sala.

Um Secretario Geral tem como competéncia organizar e dirigir todos os servigos da secretaria da
escola, nos termos dos artigos 17 e 21 do Regimento Interno

Supervisora Didética, em 2005, Juiza Mirla Regina da Silva Lopes.

A estrutura é formada por um Supervisor Didatico, cuja atuacao € voltada para o apoio didatico-
pedagdgico ao corpo docente, inerente a elaboracdo do Plano de Curso e o Plano de Aula, bem
como supervisionar o cumprimento do contetdo do Plano Curricular e toda a rotina pedagégica
da Escola; dois Coordenadores de Cursos, no plano académico, que respondem pelo bom
andamento da Escola e 0 éxito de suas atividades, conforme preceitua o artigo 14 do Regimento
Interno; 12 professores titulares, a quem compete ministrar as disciplinas do Curso de Preparacéo
a Carreira da Magistratura, quatro professores assistentes e quatro professores eventuais com a
atribuicdo de proferir palestras e conferéncias.A indicacdo do Corpo Docente é atribuicdo do
Diretor da Escola.

Secretario — Kleser — kleser@yahoo.com.br

O Diretor Administrativo € eleito pelo Pleno do Tribunal e dirige a Escola em parceria com a
Administracdo do Tribunal.

Né&o ha informagcdes. Aparentemente a subordinacéo financeira é da Associacao de Magistrados.
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Instalacdes fisicas no Prédio do Tribunal de Justica do Estado.

Valor do Curso de Preparacgao: 8 parcelas do valor do salario minimo

Historico:

Concepgédo em 1987, tendo a Desembargadora Miracele Lopes como Presidente da Associagdo

dos Magistrados.

A Presidéncia do Tribunal de Justi¢a quando da aprovagao da Resolucdo era a Desembargadora

Eva Evangelista de Aradjo Souza

Objetivos, especificados nos artigos 2° e 4° da Resolucéo:

- Promover Cursos de Preparacdo a Carreira da Magistratura; Cursos de Deontologia, Atualizagao,
Especializacdo, Aperfeicoamento ou Extensdo para Magistrados, Cursos Juridicos de Extensdo,
Atualizacdo, Aperfeicoamento Especializacdo para funcionarios, servidores e serventuarios do
Poder Judiciario.

- Incentivar a pesquisa e o debate de temas relevantes;

- Colaborar para o aperfeicoamento dos atos de elaborar, interpretar e aplicar as leis, o
desenvolvimento da ciéncia do direito e o realizar da Justiga;

- Incentivar o intercambio cultural e pessoal com as demais escolas de magistrados, associagdes
de Juizes, universidades ou fundag@es culturais do pais e de outras Nagdes.

As atividades da Escola, tiveram dificuldade, no 1° decénio, de implantar cursos ante o nimero

reduzido de Magistrados e, sobretudo, em funcao da falta de recursos especificos necessarios a

operacionalizagdo da ESMAC.

O marco inicial da Escola foi a realizacdo, em 18 de maio de 1988, do | Encontro de Estudos

Juridicos, com a presenca dos Ministros limar Nascimento Galvéo do STF e Humberto Gomes de

Barros do STJ.

No periodo de 1993-95 foram desenvolvidas diversas atividades com o | Curso de Estudos

Juridicos, o | Curso de Preparacdo a Carreira da Magistratura e o | Curso de Iniciacéo de

Magistrados.

No biénio 1995-97 foi desenvolvido o Il Curso de Preparacao ao Ingresso na Magistratura.

No biénico 1997-99, notadamente no exercicio de 1998, a Escola deu inicio as atividades voltadas

para o aprimoramento dos magistrados e dos profissionais do direito em geral, integrando

definitivamente a Escola como 6rgéo de apoio do Tribunal de Justica. Foi realizado o |11 Curso de

Preparacdo a Carreira da Magistratura e iniciado o IV Curso de Preparacao, bem comoo | Curso

de Especializacdo em Direito Constitucional, decorrente do Convénio firmado com a Universidade

Federal do Acre e a Fundac&o de Altos Estudos Juridicos da Amazénia— FUNEJUR.

O Regimento Interno foi aprovado pelo Tribunal Pleno, em Sec¢do Administrativa Ordinéria,

realizada em 28 de maio de 1998, objeto da Resolucédo n°® 100/98.

No biénio 2001-03 cingiu-se a formacéo de vinte novos juizes aprovados no concurso publico,

mediante cursos preparatorios para o ingresso na magistratura e a realizagdo do Il Encontro de

Magistrados. O periodo teve como marco a avaliagdo da prestacao jurisdicional, realizada por

meio de reunides sistematicas, principalmente com os novos juizes.
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No biénio 2003-05 consolidou-se o prestigioso papel da ESMAC com a implementagéo do Programa
de Formac&o Permanente e Continuada dos Magistrados e a interacdo da ESMAC com outras
Escolas de Magistratura e Instituices de notoriedade nacional, conferindo-se uma identidade
propria aquele érgao de ensino.

REGIMENTO INTERNO DA ESCOLASUPERIORDA
MAGISTRATURADO ESTADO DO ACRE.

TITULOI
DAINSTITUICAO, FINSEATIVIDADE
CAPITULOI
DAINSTITUICAO

Aurt. 1° - AEscola Superior da Magistratura do Estado do Acre - ESMAC, doravante denominada
simplesmente Escola, 6rgdo de apoio ao Tribunal de Justica, oficializada pela Resolucdon.® 34, de
05 de marco de 1987, publicada no Didrio Oficial do Estado do Acre, n° 4.523, de 10 de marco de
1987, com sede na cidade de Rio Branco, Capital do Estado do Acre, promovera a atualizacao,
aperfeicoamento e especializacdo de Magistrados, servidores do Poder Judiciario, na forma
estabelecida no seu Regimento Interno e por Ato do Egrégio Tribunal de Justica, como 6rgéo de
Formagdo Especializada, vinculado a Colenda Corte Estadual.

Paragrafo Unico - A diregio, execugio dos servicos académicos e o oferecimento dos cursos da
entidade caberdo a Escola Superior da Magistratura do Estado do Acre, nos termos de convénio
celebrados com, a Associacdo dos Magistrados Acreanos, 0 Ministério Publico, a Procuradoria
Geral do Estado do Acre, a Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional do Acre, a Universidade
Federal do Acre, com 6rgdos dos Poderes Executivo e Legislativo, com os Municipios e, demais
instituicdes de fomento a tecnologia, & pesquisa, ensino, extensdo, estudos sob a supervisdo do
Tribunal de Justica.

CAPITULOII
DASFINALIDADES
Art. 2° - S3o finalidades da Escola:
| - Propiciar meios para atualizacdo, extensdo, aperfeicoamento e especializacdo para magistrados,
e, emais operadores dodireito
Il - Preparar, doutrinéria e tecnicamente, os candidatos a concursos de ingresso na carreira
juridica;
I11 - Buscar financiamento a fundo perdido nas Institui¢des de fomento a tecnologia, pesquisa,
ensino, extensao, estudos, a projetos que visem o aprimoramento dos operadores juridicos e
demais auxiliares da justica, a fim de melhor contribuirem para a prestagdo jurisdicional e
consolidarem a importancia e o prestigio do Poder Judiciario;
IV - Cultivar o respeito a pessoa humana e as institui¢des democraticas, concorrendo para a
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consciéncia da importancia de que se revestem como pressupostos ao desenvolvimento de uma
sociedade justa;

V - Promover a difusdo dos principios asseguradores da preservacdo dos valores morais €
juridicos, cultivando o ideal de justica e estimulando sua realizacdo no meio social;

VI - Desenvolver atividades culturais visando ao conhecimento, a analise e a avaliacdo da realidade
social, juridica, econémica e historica da comunidade brasileira;

VII - Executar outras atividades compativeis.

CAPITULOIII
DAS ATIVIDADES

Aurt. 3° - Para a consecucdo de seus fins, a Escola promovera:

| - Curso de Iniciagdo Funcional para novos Juizes;

I1 - Curso de Especializacéo, Atualizagdo e Aperfeicoamento;

I11 - Curso de Altos Estudos;

IV - Curso de Deontologia do Magistrado;

V - Curso de Extensdo Juridica;

VI - Cursos de p6s-graduacdo e de mestrado;

VII - Curso de Preparagdo a Carreira da Magistratura;

VIII - Semindrios, encontros, simposios, painéis e outras atividades culturais destinadas a aprimorar
0 homem e o profissional do Direito;

IX - O relacionamento com seus ex-alunos da Escola, facilitando-lhes a divulgacdo de trabalhos
e outros meios considerados Uteis a sua promocao;

X - Pesquisa cientifica;

XI - Estudo para reforma legislativa, com vistas ao aperfeicoamento do direito positivo;

XI1 - Publicacédo de estudos e trabalhos.

Art. 4 - Os cursos serdo norteados para o exercicio do poder e da funcdo jurisdicional, o
aprimoramento no dominio da Ciéncia do Direito e da Administracdo Publica.

81° - Todos os cursos da Escola realizar-se-ao conforme regulamento e plano de curso editados
pela Direcéo, aprovados pelo seu Conselho Consultivo.

82° - Precederd a realizagdo de cada curso o edital do respectivo regulamento, publicado pela
Direcéo da Escola.

Art. 5° - Do regulamento de cada curso constardo os respectivos local, horéario, relagdo das
disciplinas, carga horaria e conteldo programatico .

CAPITULO IV
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOSBENS

Aurt. 6° - Constituem recursos financeiros a disposicédo da Escola:
| - Aretribuicdo dos servigos prestados;

Il - Dotagdes feitas por particulares e pelos poderes publicos;

I1l - Rendas eventuais;
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IV - As anuidades e taxas;

V - As importancias que Ihe sejam destinadas por qualquer Instituicdo Piblica ou Privada.
Paragrafo Gnico - O planejamento e execucdo das atividades da Escola serdo implementadas de
acordo com as disponibilidades dos recursos de que a entidade dispuser.

Art. 7° - O exercicio financeiro da Escola coincidird com o ano civil;

Aurt. 8° - Em caso de extingao da Escola, seu patrimonio revertera automaticamente ao patriménio
do Tribunal de Justica ou a Instituicdo por ele indicada.

TITuLOII
DAADMINISTRACAO
CAPITULOI
DAORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 9°- CompOem a estrutura administrativa da Escola:
| - O Diretor;
Il - Os Coordenadores de Cursos;
I11 - O Conselho Consultivo;
IV - O Secretario Geral,
V - Os Servigos Administrativos; Paragrafo dnico - O Diretor, os Coordenadores, os membros do
Conselho Consultivo ndo perceberdo qualquer remuneracdo ou gratificacdo pelo exercicio de
suas funcoes.
CAPITULOII
DODIRETOR

Art. 10 - O Diretor da Escola seré eleito conjuntamente com a Administracdo do Tribunal de
Justica, exercendo suas funcdes pelo prazo de 2 (dois) anos coincidente com o mandato
daquela, permitida a recondugéo.

Art. 11 - O Diretor conduzira e dirigird a Escola, assessorado pelos coordenadores de cursos e

pelo Conselho Consultivo.

§1°- Os coordenadores e os membros do Conselho Consultivo participaro da administracio da
Escola no periodo de 2 (dois) anos, permitida a prorrogagao do mandato.

82° - Nos seus impedimentos e afastamentos eventuais, o Diretor serd substituido pelo
Coordenador que designar.

Art. 12 - Compete ao Diretor:

| - Dirigir as atividades administrativas e pedagogicas da Escola, cumprindo e fazendo cumprir as
leis de ensino e as normas deste regimento;

Il - Zelar para melhor consecucéo dos fins colimados pelas Constitui¢cdes Federal e do Estado do
Acre, pela Lei Organica da Magistratura e Lei de Organizacao Judiciaria do Estado do Acre, no
que permitir aos objetivos das Escolas da Magistratura;
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I11 - Presidir o Conselho Consultivo da Escola;

IV - Submeter ao Conselho Consultivo as conclusbes das proposicGes para as reformas
legislativas;

V - Celebrar convénios com institui¢des publicas e privadas, ad referendum do Conselho
Consultivo;

VI - Compor o Corpo Docente, ouvido o Conselho Consultivo;

VII - Compor o corpo administrativo;

VI1II - Fixar, quando for o caso, a retribui¢do dos docentes da Escola, ouvido o Conselho Consultivo;
IX - Convocar e presidir as reunides do Corpo Docente;

X - Supervisionar a organizagao dos cursos e horarios das aulas;

XI - Apreciar os pedidos de matricula, em processos instruidos pelo Secretario Geral e com
parecer objetivo deste;

XI1 - Emitir cheques e assinar documentos financeiros, em conjunto com o tesoureiro;

XIII - Representar a Escola, judicial ou extrajudicialmente.

CAPITULOIII
DOS COORDENADORES DE CURSOS

Art. 13 - Os Coordenadores de Cursos, serdo escolhidos e nomeados pelo Diretor da Escola,
tendo por finalidade manter a unidade de avaliagdo da Escola;

81° - Os Coordenadores serdo os chefes imediato de cursos, grupos de estudo ou eventos
especificos organizados pela Escola;

8§20 - Havera, na Escola, quatro Coordenadores:

| - Coordenadoria Civel;

I1 - Coordenadoria Penal,

I11 - Coordenadoria de Matérias Complementares;

IV - Coordenadoria de Matérias Bésicas.

Art. 14 - Compete aos Coordenadores:

| - Apresentar ao Diretor o projeto de cada curso com a sugestdo de nomes para professores e
palestrantes;

Il - Fazer, operacionalizar e dirigir os projetos apontados pelo Direto;

I11 - Orientar os professores na elaboracéo de seus planejamentos e acompanha-los na respectiva
execucdo, fornecendo-lhes os subsidios necessarios;

IV - Organizar o material pertencente ao curso;

V - Promover encontros para favorecer a execucado uniforme dos programas e assegurar o principio
da isonomia na avaliacdo dos cursistas;

VI - Providenciar a substituicido eventual de professores;

VII - Quvir as reclamacgdes, as ponderacdes e as sugestdes dos cursistas, submetendo-as a
direcéo;

VIII - Exercer todas as demais atividades necessarias ao éxito do curso, do evento ou do grupo de
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estudos para cuja coordenacéo foram nomeados.

CAPITULO IV
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 15 - O Conselho Consultivo é responsavel pela elaboragéo curricular dos diversos cursos e
seu desenvolvimento, convocado e presidido pelo Diretor da Escola, serd integrado pelo
Supervisor Didatico, 05 (cinco) Professores e um representante de classe competindo-lhes manter
a unidade de avalia¢do do curso.

81°- Ao Conselho Consultivo ainda incumbe:

| - Manifestar-se sobre a remuneracdo dos docentes;

I1 - Conhecer, em grau de recurso, dos pedidos de inscri¢do indeferidos pelo Diretor;

I11 - Conhecer, em grau de recurso, das penalidades impostas aos alunos pelo Diretor;

IV - Conhecer, em grau de recurso, dos pedidos de reexame de avaliacéo;

V - Adotar sistema de avaliacdo especifico para os cursos de menor duracao;

VI - Manifestar-se, convocado pelo Diretor, quanto aos casos omissos no presente Regimento.
§2°- A lém da expressa previsao regimental, o Diretor podera consultar o Conselho , sempre que
entender conveniente, para outros assuntos de interesse da Escola.

CAPITULOV
DOSECRETARIO-GERAL

Art. 16 - O Secretario Geral e seus auxiliares serdo indicados pelo Diretor da Escola, cedidos pelo
Tribunal de Justica a teor do art. 318, da LODJ.
Aurt. 17 - Ao Secretario Geral compete, além das atribuicdes que Ihe forem delegadas pelo Diretor:
I - Organizar e dirigir todos os servigos da Secretaria;

Il - Revisar toda a escrituracéo escolar, bem como o expediente a ser submetido a despacho e
assinatura do Diretor;

I11 - Elaborar relatdrios e instruir os processos a serem submetidos a autoridade superior;

IV - Promover o registro relativo a matricula, a freqiiéncia, ao aproveitamento e ao remanejamento
dos cursistas;
V - Providenciar o preparo dos historicos e certificados de aproveitamento;
VI - Organizar, divulgar e manter atualizado um quadro geral de controle do cronograma de
atividades do calendério escolar, do hordrio de trabalho dos professores, das reunides pedagogicas
e das avaliagdes;
VII - Velar pela regularidade dos registros dos alunos e cadastramento dos professores;
VIII - Providenciar e zelar pelo arquivamento da documentacéo escolar;

IX - Diligenciar no fornecimento do material didatico aos cursistas;
X - Secretariar as reunides e lavrar as atas;
Xl - Manter atualizados os livros de registro e de protocolo da Escola;
XII- Cumprir e fazer cumprir despachos e determinacdes da diregéo;
XIII- Exercer as fungdes dos demais servicos administrativos, enquanto ndo estiverem
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completamente instalados.
CAPITULOVI
DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Art.18 - Os servicos administrativos compreendem, estruturalmente:

| - Secretaria;

Il - Servigo de pessoal;

I11 - Servigo de material;

IV - Servico de orgamento;

V - Servigos de tesouraria e

VI - Servigos gerais.

Art. 19 - Aos servidores administrativos compete planejar, coordenar, supervisionar e executar as
atividades-meio da Escola.

Art. 20 - Os servigos administrativos serdo executados segundo as instru¢fes normativas e as
instrucdes gerais para a Secretaria ditadas pelo Diretor da Escola.

SECAOT
DASECRETARIA

Art. 21 - A Secretaria € o 6rgdo administrativo encarregado de executar todos os trabalhos
pertinente a escrituragdo do corpo docente e discente, fichario, arquivo e expedicdo da
correspondéncia oficial da Escola.

Art. 22 - Os servicos de secretaria da Escola e os dos cursos especiais serdo executados pelo
Secretdrio e auxiliares de livre escolha do Diretor.

Paragrafo Unico - Em suas falhas e impedimentos, o Secretario da Escola sera substituido por um
dosauxiliares.

Art. 23 - A Secretaria da Escola atendera no horario das 08 h as 23 h de segunda a sexta-feira,
obedecida a escala editada pelo Secretario Geral.

SECAOII
DO SERVICO DE PESSOAL

Art. 24 - Ao Servico de Pessoal compete:
I - Organizar a vida funcional do pessoal em atividade na Escola;
Il - Controlar a assiduidade do pessoal e informa-lo sobre seus direitos e deveres.

SECAOIII
DO SERVICO DE MATERIAL

Art. 25 - Ao Servico de Material compete:

| - Prever o material e a prestagao de servigos necessarios;
I1 - Conferir e receber o material e 0s servigos;

[11 - Controlar o consumo;
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IV - Efetuar tomada de pregos.

SECAOIV
DO SERVICO DE ORCAMENTO

Art. 26 - Ao Servico de Orgamento compete:

| - Receber as contribui¢des necessarias a manutenc¢do e funcionamento da Escola;

I1 - Procurar manter em equilibrio a situagdo financeira da Escola;

I11 - Efetuar pagamentos;

IV - Movimentar, com a intervencédo do Diretor, contas bancérias e enviar os balancetes mensais
e anuais das despesas;

V - Preparar a proposta orgamentaria da Escola;

VI - Confeccionar e encaminhar as folhas de pagamento devido por aulas e/ou palestras, aos
professores e conferencistas que as ministraram;

VII - Remeter os documentos relativos as despesas com a realizagdo dos cursos;

VIII - Preparar as comprovacgdes dos adiantamentos concedidos para pequenas despesas e as
destinadas a correspondéncia postal e telegréfica;

IX - Manter fichas financeiras dos professores;

X - Zelar para que nenhuma despesa seja efetuada sem a respectiva autorizacdo superior e a
devida comprovagdo documental; e

XI - Prestar contas de tudo ao Diretor.

Paragrafo Unico - A Escola prestara contas das verbas recebidas do Poder Publico.

SECAOV
DOS SERVICOS DA TESOURARIA

Art. 27 - Ao tesoureiro, além das atribui¢Bes proprias de seu cargo, incumbe:

| - Preparar a proposta orgamentaria da Escola;

I1 - Supervisionar e coordenar os trabalhos da tesouraria;

Il - Assinar com o Diretor cheques, titulos e quaisquer outros documentos que impliquem
responsabilidade para a Escola, movimentando as contas bancérias e outras;

IV - Ter sob sua responsabilidade a guarda dos valores e titulos de qualquer natureza, pertencentes
a Escola;

V - Submeter ao Diretor o boletim de movimento de caixa;

VI - Assinar com o Diretor os balancetes e balancos;

VII - Efetuar os pagamentos autorizados pelo Diretor;

VIII - Assinar a correspondéncia relativa a atividade financeira da Escola;

81° - Nos impedimentos do tesoureiro, o Diretor designara funciondrios para exercer as atribuicdes
do cargo.

§2° - Serdo apresentados pelo Tesoureiro, semestralmente, ao Diretor da Escola os balancetes
contabeis do periodo respectivo, para seu exame e aprovacao.
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SECAOVI
DOS SERVICOS GERAIS

Art. 28 - Comp8em os Servigos Gerais:

| - Mecanografia;

I1 - Conservagéo e limpeza;

I11 - Portaria e vigilancia.

Art. 29 - Compete aos servico de mecanografia:

| - Receber o material fornecido pelo professor, datilografa-lo, e reproduzi-lo;

Il - Reproduzir o material didatico de interesse da Escola;

111 - Executar servigos oficiais de datilografia.

Art. 30 - Compete a0 servico de conservacao e limpeza:

| - Desempenhar os servicos de conservacdo, limpeza e higiene de todas as dependéncias da
Escola;

I1 - Solicitar, com antecedéncia, o material necessario a manutencao;

I11 - Providenciar conserto e reparo do material por pessoal comprovadamente habilitado.
Paragrafo Unico - Os executores dos servigos sio responsaveis pelo uso adequado do material
utilizado.

Art. 31 - Ao pessoal da portaria cumpre:

I - Abrir e fechar as salas ocupadas pela Escola;

Il - Atender a portaria e ao telefone;

I11 - Vedar a entrada de pessoas estranhas ao servi¢co em locais de trabalho e salas de aula da
Escola;

IV - Zelar pela conservacéo do patriménio escolar, levando ao conhecimento do Diretor as

irregularidades constatadas.

TITULOIN
DAORGANIZAGAO DIDATICA

CAPITULOI
DOS CURSOS

Aurt. 32 - O plano curricular sera elaborado e aprovado pelo Conselho Consultivo.

Art. 33 - Os cursos oferecidos pela Escola seréo de Iniciacdo Funcional, de Especializacéo,
Atualizacdo, de Altos Estudos, Pos-graduacdo, Mestrado para Magistrados e de Preparacdo a
Carreira, além dos destinados aos demais operadores juridicos e auxiliares da justica.

81° - A carga horaria dos cursos sera fixada pelo Diretor, ouvido previamente o Conselho
Consultivo;

82° - Na programagcdo de cada curso constardo local, horério, relacéo das disciplinas, carga
horéria e conteldo programatico;

§3° - Os cursos serdo realizados na Capital e, em havendo possibilidade, no Interior do Estado;
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84°- O Diretor submeterd ao CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA a relacio de cursistas
inscritos, para autorizagdo de eventual afastamento das fungdes, quando a natureza do curso
assim o exigir;

85° - O Conselho Consultivo podera pleitear ao Conselho Superior da Magistratura, quanto a
determinados cursos destinados a Magistrados do Interior, a possibilidade de atribuicdo de
tarefas escolares de que os cursistas se desincumbirdo em suas sedes de trabalho, nos moldes da
Universidade aberta.

Art. 34 - O aproveitamento em curso anterior podera constituir requisito obrigatério para inscrigao
em curso posterior de maior complexidade.

81°- Para os magistrados, o Curso de Especializagao, Atualizacdo, P6s-graduagao e de Mestrado
constituird titulo para promocgédo na Carreira;

§2° - O Curso de Altos Estudos é privativo dos Desembargadores e Juizes;

Aurt. 35 - O Curso de Preparacédo a Carreira destina-se a candidatos ao ingresso na Magistratura.
Art. 36 - O Curso de Iniciacdo Funcional destina-se a Magistrados ndo vitaliciados.

Aurt. 37 - Os Cursos de Especializacdo, Atualizacdo, Pds-graduacéo e de Mestrado compreenderao
disciplinas enunciadas em editais e se destinam a estudos aprofundados de temas juridicos,
institucionais ou aprendizado de novas técnicas de racionalizacdo e metodologia de trabalho,
bem como, a aprimoramento da cultura geral dos Magistrados.

Art. 38 - Os cursos de pés-graduagdo e de mestrado poderédo ser oferecidos pela Escola, em
convénio com instituicdes universitarias.

Aurt. 39 - O Curso de Altos Estudos destina-se a:

| - Preparar Magistrados para o exercicio de funcdes especializadas;

Il - Promover e realizar estudos e pesquisas de temas doutrinarios e questdes de interesse do
Poder Judiciario;

I11 - Propiciar reflexdo aprofundada sobre aspectos institucionais da funcéo judiciaria;

IV - Desenvolver habitos de trabalho em conjunto, mediante utilizagdo de técnicas propiciadoras
de ampla discusséo e habilitadoras do desempenho de funcdes colegiadas;

V - Permitir elaboracgéo de monografias sobre tema juridico de relevo e atinente as fungdes da
Magistratura;

VI - Sensibilizar o Magistrado para a atualiza¢do em todas as areas cujo incremento possa resultar
em aperfeicoamento da prestacdo jurisdicional.

Art. 40 - Aimplantacdo do Setor de Informatica juridica se destina a propiciar maior interacdo
entre usuarios e a tecnologia disponivel e a elaboragéo de estudos e projetos para a intensificacdo
de seu aproveitamento na fungdo judiciaria.

Art. 41 - Para a consecucdo de seus objetivos, na area de informatica, a Escola podera firmar
convénio com outras entidades ou empresas.
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TITULOIV
DO ACESSO AESCOLA

CAPITULOI
DAMATRICULA

Art. 42 - Amatricula, para os Cursos oferecidos pela Escola, seré aberta a todos que preencham
0s requisitos para inscri¢do ao Concurso de Ingresso, observados os regulamentos especificos.
Art. 43 - Amatricula, para o Curso de Iniciagdo Funcional, estara reservada aos aprovados em
concurso de ingresso na carreira da Magistratura;

Art. 44 - Amatricula para os Cursos de Especializagdo, Atualizacdo, P6s-graduagao e de Mestrado
serd facultativa a todos os magistrados.

Art. 45 - Amatricula para o Curso de Altos Estudos, quando as inscrigdes superarem o ndmero de
vagas, sera objeto de selecdo, observado o regulamento especifico.

Aurt. 46 - O pedido de inscricdo, indeferido pelo Diretor, cabera recurso, com efeito suspensivo em
cinco dias, ao Conselho Consultivo.

CAPITULOII
DAFREQUENCIA

Art. 47 - Afreqiiéncia minima obrigatdria é de 85% (oitenta e cinco por cento) da carga horéria por
disciplina e global;

Art. 48 - Havera abono de faltas

| - Em caso de doenca comprovado;

Il - Em caso que o aluno tenha que cumprir no emprego escala mével de servico, mediante
comprovagéo.

Paragrafo Unico - O abono sera deferido pelo Diretor da Escola, mediante compensacéo da falta
com atividades de aprendizagem determinadas e acompanhadas pelo Professor da disciplina,
cujo cumprimento atestara.

CAPITULOIII
DOCANCELAMENTO DAMATRICULA

Aurt. 49 - O cancelamento da matricula podera ser voluntario ou compulsorio.

Aurt. 50 - O cancelamento voluntério podera ser justificado pelo cursista e, a critério do Diretor,
seu retorno poderd ser vedado ao mesmo curso pelo prazo de doze meses.

Art. 51 - O cancelamento compulsério serd imposto pelo Diretor, depois de apurada falta grave em
procedimento administrativo, assegurado o exercicio de ampla defesa, ou demonstrado
aproveitamento insatisfatorio.

Paragrafo Gnico - Em qualquer caso, cabera recurso, no prazo de cinco dias e com efeito
suspensivo, ao Conselho Consultivo.
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TITULOV
DOREGIME DEAPROVEITAMENTO

CAPITULOI
DAAVALIACAO

Art. 52 - A avaliagdo é o processo destinado a aferir o aproveitamento alcangado pelos cursistas
segundo as finalidades propostas.
Art. 53 - Aatividade curricular dos cursistas serd avaliada por exames escritos, orais, elaboracéo
de monografias, trabalhos tedrico-praticos, freqiiéncia de participacdo nas
atividades do curso, de acordo com o que for estabelecido em cada programa.
Art. 54 - A avaliacdo do aproveitamento serd traduzida em conceitos correspondentes a escala
que segue:

| - Excelente, equivalente a nota de 9a 10;

Il - Bom, equivalente a nota igual ou superior a 7 e inferior a 9;

I11 - Regular, equivalente a nota igual ou superior 5 e inferior a 7;

IV - Insatisfatério, equivalente a nota inferior a 5.
Art. 55 - Acritério do Conselho Consultivo e atendidas as peculiaridades de cada curso, poder-
se-4 adotar sistema de avaliagdo convencional e especifico para os de menor duragdo, sem
prejuizo do regimento estabelecido para os cursos regulares.
Aurt. 56 - O cursista ndo sera aprovado se obtiver no periodo letivo, nota inferior a 5 (cinco) ou
média global inferior a 7 (sete).
Art. 57 - Os cursistas poderdo requerer reexame de avaliagdo em cinco dias da fixagao das notas,
ao professor da disciplina, cabendo recurso, em cinco dias, ao Conselho Consultivo.
Art. 58 - O aproveitamento dos Magistrados concluintes sera encaminhado a Presidéncia do
Conselho Superior da Magistratura.
Art. 59 - O aproveitamento dos concludentes do curso de Preparagdo a Carreira e dos cursos
destinados aos auxiliares da justica serd comunicado a Presidéncia do Tribunal de Justica.

CAPITULOII
DOSCREDITOS

Art. 60 - Para os efeitos dos artigos 78, § 1°, 80, § 1°, 11, Gltima parte, e 87, § 1°, da Lei Organica da
Magistratura Nacional, a avaliagdo final da atividade curricular seré& elaborada pelo Conselho
Consultivo, quando entdo sera feita a lista dos aprovados.

Aurt. 61 - Para a obtencéo de certificados de concluséo de cursos ministrados pela Escola, poderédo
ser aproveitados créditos obtidos em cursos anteriores, desde que:

| - Haja semelhanca de contelido programatico e carga horéria entre as disciplinas cursadas e a
cursar;

Il - Sejam créditos obtidos em curso concluido no periodo de dois anos;

I11 - O aproveitamento seja deferido pelo Diretor, ouvidos o Conselho Consultivo.
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TITULOVI
DA ORGANIZACAO DISCIPLINAR

CAPITULO |
DO CORPODOCENTE

Art. 62 - Haverd, na Escola, Professores Titulares e Professores Assistentes, encarregados de ministrar
as matérias dos cursos, e Professores Eventuais, convidados a proferir palestras ou conferéncias.
Art. 63 - Constituirdo o Corpo Docente da ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO
ESTADO DO ACRE - ESMAC, magistrados, profissionais dos diversos ramos do saber com
indiscutivel competéncia e ilibada reputacéo.

Paragrafo Gnico - O Corpo Docente da Escola sera constituido a convite e indicagdo de seu
Diretor e mediante prévia aprovacéo pelo Conselho Consultivo.

Art. 64 - O valor da remuneragdo atribuida aos docentes serd arbitrado, para cada evento, pelo
Diretor, dentro do programa orgamentério aprovado pelo Conselho Consultivo.

SECAOI
DOS DIREITOS

Art. 65 - Constituem direitos e vantagens do professor os consubstanciados
neste Regimento Interno, respeitada a natureza juridica do ato de convite, a espécie, a natureza,
a duracdo do curso e a carga horaria desenvolvida.

SECAOII
DOS DEVERES

Art. 66 - Além dos previstos em lei, constituem deveres do professor aqueles decorrentes da
peculiaridade da Escola e a seguir enumerados:
I - Planejar e executar com eficiéncia o programa da disciplina, area de estudos ou atividades;
Il - Dirigir estudos, orientar alunos e atividades complementares, quando tal for confiado;
I11 - Avaliar rendimento e aproveitamento dos cursistas;
IV - Anotar no diério de classe, o conteido desenvolvido em cada aula ou atividade, aferindo o
controle de freqliéncia exercido pela Secretaria;
V - Apresentar a Secretaria, no prazo que Ihe for conferido, o conceito dos cursistas;
VI - Ser assiduo e pontual;
VII - Comparecer as reunides, quando for convocado;
VIII - Integrar comissoes;
IX - Elaborar, aplicar, corrigir e revisar provas dentro do prazo estabelecido.

CAPITULOII
DO CORPO DISCENTE

Art. 67 - O Corpo Discente é constituido pelos cursistas regularmente matriculados e que estejam
cursando qualquer dos cursos da Escola.
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SECAOI
DOS DIREITOS

Aurt. 68 - Sdo direitos dos cursistas:

| - Freqlientar aulas e participar das atividades curriculares;

Il - Sugerir, a diregdo, a adocdo de metodologia e praticas que contribuam para a consecucéao do
s objetivos da Escola;

I11 - Requerer reexame de avaliacdo de provas no prazo estabelecido no presente Estatuto;

IV - Reclamar contra qualquer falha, a autoridade imediata;

V - Recorrer ao Conselho Consultivo nos casos previstos neste Estatuto.

SECAOII
DOS DEVERES

Aurt. 69 - S&o deveres do cursista:

| - Comparecer, assidua e pontualmente, a todas as atividades escolares;
I1 - Dedicar-se, com afinco, as atribui¢Ges recebidas durante o curso;

I11 - Zelar pela conservagao do prédio e equipamentos;

IV - Saldar os compromissos com a Escola.

SECAOIII
DOREGIME DISCIPLINAR

Art. 70 - O regime disciplinar constitui-se no conjunto de deveres exigidos do corpo discente,
condizentes com a ordem, a justica e a dignidade institucional, regulados nos dispositivos da
legislacéo vigente e neste Regime Interno.

Art. 71 - Na definicdo das infragbes disciplinares e na fixagdo das respectivas sancdes aplicaveis
aos membros do corpo discente, sdo considerados os atos contra:

| - Alintegridade fisica e moral da pessoa;

I1- O patriménio moral, cientifico, cultural e material;

I11 - O exercicio das funcdes pedagdgicas, cientificas e administrativas.

Art. 72 - Os membros do corpo discente estdo sujeitos as seguintes penas disciplinares

| - Adverténcia verbal;

Il - Repreenséo por escrito;

I11 - Suspens&o das aulas de 01 (um) a 07 (sete) dias;

IV - Cancelamento compulsorio da matricula.

8§ 1°- A aplicacdo das penas de adverténcia verbal, de repreensdo por escrito e da suspensao das
aulas por até 07 (sete) dias sera feita pelo Diretor da Escola.

§ 2° - Da pena de suspensao caberd recurso, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, com efeito
suspensivo, para o Conselho Consultivo.

8§ 3°- Aaplicacdo da pena de cancelamento compulsério da matricula serd imposta pela Conselho
Consultivo por proposta do Diretor da Escola.
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Art. 73 - Apena de adverténcia verbal é aplicavel:

| - Por desrespeito a autoridade constituida da Escola ou a qualquer membro do seu corpo
docente, administrativo e discente;

I1 - Por perturbacéo da ordem no recinto da Escola.

Art. 74 - Apena de repreensdo por escrito é aplicavel nos casos de reincidéncia em falta prevista
noartigo anterior.

Art. 75 - A pena de suspensdo das aulas de 01 (um) a 07 (sete) dias é aplicavel:

| - Por ofensa ou agressao a docente, funcionario administrativo ou a outro aluno;

I1 - Por atentado doloso contra o patriménio moral, cientifico, cultural e/ou material da Escola;
111 - Por tentativa de impedimento do exercicio de funcdes pedagdgicas, cientificas e administrativas
da Escola.

Aurt. 76 - Apena de cancelamento compulsorio da matricula é aplicavel:

| - Pela reincidéncia em infracéo referida nos incisos do artigo anterior;

Il - Por agressdo, ofensa, calinia e/ou injuria ao Diretor ou a qualquer autoridade constituida da
Escolae

I11 - por atos incompativeis com a dignidade da vida escolar.

CAPITULOIII
DO CORPO ADMINISTRATIVO

Art. 77 - O Corpo Administrativo da Escola sera constituido de servidores da Secretaria do
Tribunal de Justica e érgaos auxiliares, colocados a disposi¢do da ESMAC, estes especialmente
convocados pelo Diretor da instituigdo de ensino.
Art. 78 - Os direitos e obrigacBes dos servidores com exercicio na Escola sdo definidos na
legislagdo pertinente.
SECAOI
DAS PENALIDADES

Art. 79 - As penas cabiveis ao pessoal administrativo sdo as previstas no Estatuto do Funcionario
Publico Civil do Estado, e no Cadigo de Organizagdo e Divisdo Judiciarias do Estado do Acre,
quando for o caso.

TiITuLovil
DA DIVULGAGCAO DOS TRABALHOS

Art. 80 - S&o veiculos de divulgacao oficial da Escola a revista, denominada de “Revista da
ESMAC”, com edicdo semestral e o jornal, “Noticias ESMAC”, com publicacdo bimestral,alémde
outras publicacdes de responsabilidade da Escola.

Paragrafo Unico - A “Revista da ESMAC” e o jornal “Noticias ESMAC” contém basicamente
assuntos de cunho juridico e informagdes de interesse dos cursistas, professores, magistrados,
da comunidade juridica e de instituicGes congéneres.

Art. 81 - A Revista e o Jornal serdo dirigidos por um Coordenador, nomeado pelo Diretor da
Escola, que cuidara da publicagao e periodicidade.
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Aurt. 82 - Caber& a uma Comissdo de Avaliacdo e Publicagdo, nomeados pelo Diretor da Escola e
composta por cinco membros, avaliar os trabalhos a ela encaminhados e autorizar a publicacéo
dos selecionados.

Paragrafo Unico - A Comisséo de Avaliacio e Publicacio, presidida por um de seus membros,
reunir-se-a sempre que convocada por este ou pelo Coordenador da Revista e do Jornal.

TITULOVIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Aurt. 83 - O presente Regimento Interno terd sua vigéncia a partir da sua aprovacdo ad referendum
do Tribunal de Justica.

Art. 84 - O presente Regimento Interno podera ser modificado por proposta do Diretor, ou de
qualquer dos Conselheiros, em qualquer caso, ouvido o Conselho Consultivo.

Art. 85 - Os casos omissos serdo decididos pelo Conselho Consultivo.

Rio Branco AC, 28 de maio de 1998.
Desembargador GERCINO JOSE DA SILVAFILHO
PRESIDENTE

Membro Aprovado pelo Conselho Consultivo da Escola Superior da Magistratura do Estado do
Acre - ESMAC, Ad Referendum do Egrégio Tribunal de Justiga, na Sessdo Ordinaria, realizada no
dia 04 de dezembro de 1997; revisado e aprovado pela Comissdo de Organizacao Judiciaria,
Regimento, Assuntos Administrativos e Legislativos, Ad Referendum do Egrégio Tribunal de
Justica, na Sessdo Ordindria, realizada no dia 30 de abril de 1998, e finalmente aprovado pelo
Colendo Tribunal Pleno na Sesséio Administrativa do dia 28 de maio de 1998, Processo n® 98.000520-5 -
Acorddon®2.790.

Cursos de Preparagdo a Magistratura (720 horas/aula)

2003 2004
Numero de alunos inscritos 43 26
Numero de alunos desistentes 22 10
Numero de alunos concludentes 21 16

Cursos de Atualizacdo Profissional

a) Série Temética;

b) Ciclo de Direito Civil;

c) Encontros, Semindrios, Palestras e Eventos

A ESMAC devera implantar um Curso de Mestrado Profissionalizante em Poder Judiciario
destinado a capacitar juizes e profissionais do Direito “ como agentes pré-ativos da funcéao
social, e da modernizacao jurisdicional e administrativa do Poder Judicidrio.

Anexos:
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Historico do Estado do Acre, desde a instalagdo do Territorio em 1904, assim como a instalacao
em 1963 do Egrégio Tribunal de Justica

EDITAL N° 004/2003

A Desembargadora Eva Evangelista de Aradjo Souza, Diretora da Escola Superior da
Magistratura do Estado do Acre - ESMAC, em conformidade com o artigo 2°, inciso 1l, do
Regimento Interno,

Torna publico que, de acordo com o Regimento Interno da Escola Superior da Magistratura do
Estado do Acre, estdo abertas as inscri¢cdes ao Teste de Sele¢do para ingresso no 1V Curso de
Preparacéo para o Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado do Acre.

1 - InscricBes

1.1. Pagamento da taxa de inscri¢éo

Valor: R$ 30,00 ( trintareais), a ser depositado na conta corrente n.° 5.065/2, agéncia 3550-5 do
Banco do Brasil, em favor da ESMAC.

1.2. Preenchimento e entrega da ficha de inscri¢éo

Local:Secretaria da ESMAC, Rua Marechal Deodoro, 471, tel. 223-3053, Centro, Rio Branco.
Periodo: 01/04/03 a 23/04/03, das 8h as 12h e das 15h as 18h.

1.3. Documentos

1.3.1. Comprovante de pagamento da taxa de inscricao.

1.3.2. Ficha de inscricéo ao Teste de Selecéo.

1.3.3. Fotocopia da carteira de identidade ou de identificacdo profissional.

1.3.4. Fotocopia do CPF.

1.3.5. Fotocdpia do diploma de concluséo do curso de Direito ou declaracédo de conclusao.

2 - Das Vagas

O Teste de Selegdo destina-se a preencher 50 ( cinqiienta ) vagas ao IV Curso de Preparagdo
para o Ingresso na Carreira da Magistratura:

Turma 1 - periodo noturno.

O Curso néo sera oferecido se houver menos de 35 (trinta e cinco) alunos matriculados.
3-DoExame

3.1. Data: 25 de abril de 2003.

3.2. Horério: 15 horas.

3.3. Local: Centro de Capacitagao dos Servidores do Poder Judiciario.

O candidato devera comparecer ao local da prova com 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
portando a carteira de identidade ou de identificagdo profissional e o comprovante de inscrigéo.
3.4. Contetdo

O exame compreenderd 10 (dez) questdes objetivas de Direito Civil, Direito Penal, Direito
Constitucional, Processo Civil e Processo Penal, totalizando 50 (cinqlienta) questdes, vedado o
uso de Codigos, Doutrinas e quaisquer anotagfes ou consultas.

O Teste de Sele¢do terd duragio de 03 (trés) horas.

4 - Da Classificacdo
As vagas serdo preenchidas observando-se a ordem de classificacdo dos candidatos até o
ndmero méaximo de 50 ( cinglienta ) alunos.
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4.1. Desempate

Em caso de empate na média final, tera preferéncia o candidato que obtiver a maior média na
somatoria das notas dos contetdos de Direito Civil e Direito Penal; se persistir o empate, serd
considerado classificado o candidato que obtiver a maior média nas notas dos contetdos de
Processo Civil e Processo Penal. Caso ainda persista a igualdade nas notas, o desempate se daré
mediante sorteio, realizado pela Comisséo de correcdo das provas do Teste de Selecdo.

5—-Do Curso

O Curso de Preparacdo para o Ingresso na Carreira da Magistratura, cuja carga horaria é de 750 h/
a (setecentas e cinquenta horas-aula), sera desenvolvido em dois semestres letivos, designados
Nivel I e Nivel Il. A carga horaria compreendera aulas durante a semana e as sabados pela manha.
A relagdo das disciplinas, cujo contetido programatico corresponde ao tragado para o Concurso
de Juiz de Direito Substituto, com as alteracGes pertinentes, e respectivas cargas horarias consta
do Anexo | deste Edital.

No decorrer do Curso serdo oferecidas atividades extracurriculares, cujos temas constam no
Anexo | deste Edital.

6—Da Matricula

Os candidatos classificados no Teste de Selecdo deverdo efetuar a matricula nas datas e locais
abaixo especificados:

28a30/04/03, das 8 as 13 horas e das 15 as 18h, na Secretaria da ESMAC.

Documentos: fotocopia da carteira de identidade e do CPF, comprovante de conclusédo do curso
de Direito, curriculum vitae simplificado, 2 fotos 3x4 recentes e comprovante do pagamento da
matricula.

7 — Das Mensalidades

Os encargos serdo quitados em 8 ( oito ) parcelas, no valor correspondente a um salario minimo
cada uma, sendo 3 ( trés ) delas no primeiro semestre e as demais a serem pagas durante o
segundo semestre.

A primeira parcela de cada semestre devera ser quitada no ato da matricula e as restantes,
mensalmente, a partir de 30.05.03.

A Esmac concedera 2 (duas) bolsas, que poderdo ser parciais, destinadas a alunos com
hipossuficiéncia econdmica reconhecida, que sirvam de elo entre a turma e a Dire¢do, ou que
prestem servicos, durante oito horas por semana, junto aos Juizados Especiais Civeis € Criminais,
a excecdo do Anexo deste Juizado vinculados ao Nucleo de Estudos Juridicos da UFAC, cuja
prestacdo de servigos atém-se ao estagio obrigatdrio, nos termos do Regimento Interno do
Ndcleo.

O pedido de bolsa devera ser apresentado no ato da matricula.
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8 - Disposicdes Gerais
8.1 - O gabarito oficial seréd divulgado no dia 28/04/03, a partir das 14 horas, na Secretaria da
Esmac, no mural da Secretaria da ESMAC.
8.2 — O resultado do Teste de Selecéo sera divulgado no dia 28/04/03, a partir das 14 horas, nos
mesmos locais e 6rgdos de comunicagdo da divulgagao do gabarito.
8.3 - O prazo para apresentagao de recursos é de 24 (vinte e quatro) horas, a partir da divulgagao
do gabarito oficial, e de igual periodo ap6s a divulgacdo da lista dos classificados.
8.4 - Para efeito de recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato deverd observar o horario
bancario, destacando-se que, ap6s o expediente bancario ndo havera recebimento de taxa de
inscrigdo.
8.5 - N&o havera devolugdo da taxa de inscricao.
8.6 - A Direcdo da Escola estara a disposicdo dos candidatos, pela Secretaria da ESMAC, pelo
telefone (068) 223-3053.
Rio Branco, 08 de abril de 2003.
Des."EVAEVANGELISTADE ARAUJO SOUZA
Diretora da ESMAC

ANEXOI

Relacdo das disciplinas do Curso de Preparagdo para o Ingresso na Carreira da Magistratura.

NIVELI

Disciplinas Hora/aula Créditos
Direito Civil I (Geral / Obrigages) 60 4-0-0
Direito Constitucional | 60 4-0-0
Direito Penal 45 3-0-0
Direito Tributério 45 3-0-0
Direito Processual Civil 45 3-0-0
Direito Eleitoral 30 2-0-0
Direito Comercial 30 2-0-0
Direito do Consumidor 30 2-0-0
Total 345 23
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NIVELII

Disciplinas Hora/aula Créditos
Direito Civil Il — (Coisas / Empresa) 60 4-0-0
Direito Civil 11l - (Familia / Sucessdes) 60 4-0-0
Direito Constitucional 11 60 4-0-0
Linguagem e Argumentacdo Juridica 30 2-0-0
Direito Processual Penal 45 3-0-0
Direito Administrativo 45 3-0-0
Organizacdo Judiciaria do Estado do Acre 30 2-0-0
Direito Ambiental 30 2-0-0
Deontologia Forense 45 3-0-0
Total 405 27
Total Geral do Curso 750 50
ANEXOII
Assunto Carga horéria Datas
Filosofia Politica 2 horas/aula 30/05/2003
Direitos Humanos 2 horas/aula 13/06/2003
Filosofia do Direito 2 horas/aula 27/06/2003
Psicologia Juridica 2 horas/aula 29/08/2003
Ciéncia Politica 2 horas/aula 26/09/2003
Sociologia Juridica 2 horas/aula 24/10/2003
Economia Politica 2 horas/aula 31/10/2003
Historia do Acre 2 horas/aula 14/11/2003
Psicandlise para Juristas 2 horas/aula 28/11/2003

91




Subsidios a implantacéo da Escola Nacional de Formagé&o e Aperfeicoamento
de Magistrados/ENFAM no Superior Tribunal de Justica

CARTA DE RIOBRANCO

O Colégio Permanente de Diretores de Escolas Estaduais de Magistratura, reunido em Rio Branco,
Acre, de 09 a 11 de marco de 2006;

Considerando a necessidade de integracdo permanente e a manutencdo dos meios necessarios
para o intercambio juridico-académico entre as Escolas Estaduais de Magistratura;

Considerando que as Escolas Estaduais de Magistratura tém como desiderato a formacéo e o
aperfeicoamento dos Magistrados Estaduais:

PROCLAMA

1. A necessidade de manutencao dos cursos preparatorios realizados por Escolas Estaduais de
Magistratura, vinculadas ou ndo aos Tribunais de Justica;

2. O respeito a autonomia didatica, administrativa e financeira das Escolas de Magistratura apds
aimplantacdo da Escola Nacional de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados — ENFAM —
STJ;

3. Aconclusdo de que o curso nao se destina apenas a preparacao para o exame de ingresso, mas
sim a capacitacao para a carreira da Magistratura, uma vez que visa também a formacéo do
aspecto ético e moral do futuro Magistrado;

4. Que o curso preparatério para a carreira da Magistratura realizado em Escola Estadual de
Magistratura seja considerado nacionalmente como titulagdo e/ou atividade juridica, equivalente
ao minimo de 360 (trezentos e sessenta) horas aula.

5. Que o ensino a distancia, como meio isonémico de valorizacdo dos cursos realizados pelas
Escolas de Magistratura, seja utilizado como instrumento necessario a capacitacdo de Magistrados.

Rio Branco, 11 de mar¢o de 2006.

(a) Des. MARCUS VINICIUS S. ANDRADE
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Criacéo: Lei Estadual: 4804, de 09/09/1986

Regimento Interno de 20/10/1987, com redagdes introduzidas em 04/04/1989 e 21/05/1991

A instalacdo da ESMAL concretizou-se em 26 de fevereiro de 1988, através do empenho do
Presidente do Tribunal de Justica. A Lei 6.564/05 transformou a ESMAL em Orgéo Auxiliar da
Justica, integrante do Poder Judiciario Estadual.

Endereco eletronico: esnak@tj.al.gov.br

Site: http:/Awww.tj.al.gov.br/esmal

Endereco: Rua Cbnego Machado s/n, Farol Macei6. CEP: 57.021-160 Maceid/AL
Telefones: (082) 221-2658 e 326-1995, Ramal 28 (Recepcéo)

Presidente ou Diretor: Desembargadora Elizabeth Carvalho Nascimento

O Diretor é escolhido e designado pelo Presidente do Tribunal de Justica.

Coordenador Geral de Cursos: Manoel Cavalcante de Lima Neto

Coordenador de Atualizacdo e Aperfeicoamento: Rold&o de Oliveira Neto

Ha um Coordenador Geral de Cursos, um Coordenador de Cursos de Pés-Graduagao, Atualizagao
e Treinamento de Magistrados e Cursos de Preparacdo a Magistratura; um Coordenador de
Projetos Especiais (Estagios, Justica na Escola, Cidadania); um Coordenador Técnico Pedagdgico.
Um Secretario Executivo e um grupo de 12 funcionarios como Apoio Administrativo
Subordinada administrativamente ao Orgao Auxiliar da Justica, integrante e vinculada ao Poder
Judiciéario/Tribunal de Justica — Lei 6.564.

Valor do Curso de Praparacéo: 12x R$ 350,00

Em reunido dos Diretores de Escolas de Magistratura, na AMB — Associa¢do dos Magistrados
Brasileiros, em 02 de junho de 2005, conforme consta em Ata, : *...passada a palavra para o colega
Manuel Cavalcante de Lima Neto (AL), ressaltou que a Escola local promove cursos de preparacdo
e aperfeicoamento para magistrados, além de outros destinados aos serventuarias”.

0Art. 37 — As atividades docentes serdo realizadas na sede da Escola ou em local especialmente
designado pelo Tribunal, na capital ou no interior.

A Escola foi criada para oportunizar meios a formacéo e ao treinamento de novos Juizes. Sua
instituicdo procurou emular as experiéncias vitoriosas da Europa e das Américas, onde constante
€ a preocupacdo com a otimizacdo das atividades de realizagdo da Justica e 0 permanente
aprimoramento dos Membros da Magistratura.

AArt. 2° do Regimento Interno explicita as finalidades da Escola:

| — Desenvolver atividades culturais visando ao conhecimento, a andlise e a avaliagdo da realidade
social, juridica, econémica e historica da comunidade brasileira;

Il — Promover a difusdo dos principios asseguradores da preservacdo dos valores morais e
juridicos;

I11 — Contribuir para o aperfeicoamento do Poder Judiciario através do estudo sistematico e da
segura compreensdo de sua realidade, de sua funcéo social, de suas necessidades e das condicdes
indispensaveis a consecug¢do dos seus fins;
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IV = Cultivar o apreco as instituicGes democraticas;

V - Planejar e ministrar cursos regulares destinados a preparacdo e ao aperfeicoamento de
magistrados (Item introduzido em 04/04/1989);

VI - Propiciar meios com vista ao aprimoramento técnico e intelectual dos servidores e auxiliares
da justica.

No Artigo 4° do RI séo considerados cursos regulares

| — Cursos de Formagao de Magistrados — destinado a preparacédo de bacharéis em Direito que
pretendam ingressar na Magistratura.

Art. 8° — As contribuices e taxas escolares relativas ao Curso de Formacédo de Magistrados e
outros a que se ndo garanta gratuidade, serdo anualmente fixadas pelo Tribunal de Justica.
Quanto a Administracao:

Aurt. 17 — So érgaos administrativos da Escola:

| — Diretoria ( A Direcdo da Escola sera exercida pelo Presidente do Tribunal de Justica com a
colaboracgéo de um Professore Superintendente designado pelo Diretor dente os professores da
Instituicdo - Artigo acrescido por deliberagdo do Plenario do Tribunal de Justica em 21/05/1991)
I1 - Coordenacéo de Cursos (sera exercida por um dos professores da Escola, mediante designacao
do Diretor)

I11 - Secretaria

As principais finalidades mais importantes da Escola:

Propiciar meios para o aperfeigoamento ético e intelectual dos magistrados, preparar, doutrinéria
e tecnicamente, candidatos para ingresso na Magistratura, bem assim promover atividades
tendentes a exceléncia dos servigos afetos ao Poder Judiciario.

Tem como competéncia a realizacdo de Cursos de Preparagdo para a Magistratura, de Formacéo
de Magistrados, de Atualizacdo, Aperfeicoamento e Treinamento de Magistrados.

E de preparacdo, aperfeicoamento, atualizacdo e treinamento de Funcionarios do Tribunal de
Justica e Serventuarios da Justiga.

O primeiro Curso de Aperfeicoamento de Magistrados iniciou suas atividades em abril de 1988
com duragdo de nove meses.

O Curso de Preparacdo para a Magistratura cumpre as determinagdes contidas no Artigo 93,
Inciso IV da CF, cuja exegese indica com precisdo a necessidade de cursos oficiais de preparagao,
inclusive como requisito para ingresso na carreira.

O Curso pretende transmitir aos discentes a compreensdo das transformacdes ocorridas
contemporaneamente nas estruturas socioeconémicas globais, mormente no mundo ocidental e
nos paises periféricos, no contexto onde se insere o magistrado.

J& ndo se admite 0 apego a um conjunto de ritos e procedimentos burocratizados e impessoais,
justificados em nome da certeza juridica e da “seguranca do processo”. A magistratura carece de
preparo técnico e doutrindrio para compreender os aspectos substantivos dos pleitos a ela
submetidos. Na atual quadra, ela enfrenta dificuldades para interpretar os novos conceitos dos
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textos legais tipicos da sociedade industrial, principalmente os que estabelecem direitos coletivos,
protegem direito difusos e dispensam tratamento preferencial aos segmentos economicamente
desfavorecidos.

O Juiz ndo é um mero aplicador de textos, a exercer como autdmato a subsuncdo da norma ao fato.
O Juiz é o avalista do Direito e tem um papel sobremodo importante, nao substituindo as tarefas
préprias do Executivo e Legislativo mas no Direito ele encontra um campo necessario de luta para
a implantacdo das promessas constitucionais.

A Escola realiza anualmente Concurso Pablico para admisséo ao Curso de Preparacdo para a
Magistratura. Em 2005 o Curso foi reestruturado foi modificado tendo em vista as reclamaces
dos alunos de turmas anteriores.

A carga horéria de 320 horas/aula foi duplicada para 720 horas/aula, divididos em dois semestres.
Disciplinas com carga horaria considerada superior a necessidade foram excluidas. Exemplos
como Direito do Consumidor, Execucdo Penal e Infancia e Juventude, as quais passaram a ser
debatidas na Parte Flexivel.

A Parte Flexivel consiste numa carga horaria reservada para a exposicao, estudo e debate.

40 horas semestrais para debate de temas como: Estatuto da Crianca e do Adolescente, Direito do
Consumidor, Vitimologia, Direito Eleitoral, Mediacdo Familiar, Psicologia Forense, Direitos Difusos
e Coletivos, Desconsideracdo da Personalidade Juridica, Delingiiéncia Juvenil e Criminologia.
Foi inserida a disciplina Atividade Pratica, pensando em oportunizar aos alunos nao a préatica
simulada, comum nas catedras dos cursos de direito, mas a pratica real, que além de instigante,
obriga o aluno a devolver para a sociedade prestando um servico.

A disciplina oportunizara ao aluno a vivéncia processual, colocando-0 em contato com casos
reais através do manuseio de autos em andamento nas Varas da capital. Como beneficio teremos
uma melhor aprendizagem do aluno na préatica do exercicio da Magistratura, funcionando como
“Assessor Extraordinario” dos juizes de 1° grau.

I1 Curso Integrado de Especializacdo em Direito Processual e Preparagdo Para a Magistratura
Carga horaria de 800 horas/aula distribuidas . Para aprovacdo do curso é necessaria uma freqiiéncia
minima de 75% e nota minima de 6,0.

MODULOI

—Disciplinas de Fundamento e de Direito Material

- Teoria Geral do Direito 30h/a
- Metodologia da Pesquisa Cientifica 30h/a
- Direito Constitucional 60h/a
- Direito Administrativo 30h/a
- Direito Tributario 30h/a
- Direito Eleitoral 20h/a
- Direito Penal 60h/a
- Direito Civil 100h/a
- Direito Comercial 20h/a
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- Direito do Consumidor 15h/a
- Estatuto da Crianca e do Adolescente 15h/a
- Cédigo de Organizagdo Judiciario do Estado de Alagoas 30h/a
MODULOII

— Disciplinas de Direito Processual

- Processo e Constituicdo 20h/a
- Processo Civil 80h/a
- Processo Penal 40h/a
- Processo nos Juizados Especiais Civeis e Criminais 20h/a
- Processo Administrativo 20h/a
- Processo Tributario 15h/a
- Processo Eleitoral 15h/a

- Hermenéutica e Técnicas das DecisBes e Sentengas Civeis ~ 20h/a
- Hermenéuticas e Técnicas das Decisdes e Sentencas Criminais20h/a

MODULOIII

— Topicos Especias - Parte Juridica:

Processo no Juizo Civil 15h/a
Processo no Juizo da Fazenda Publica 10h/a
Processo no Juizo de Sucessdes 10h/a
Processo no Juizo de Familia 10h/a
Processo no Juizo Criminal 15h/a
Processo no Tribunal do Jari 15h/a
Processo no Juizo de Execugdes Criminal 10h/a
Processo no Juizo da Infancia e da Juventude 10h/a
Processo no Juizado Civil e Criminal 15h/a

Né&o ha qualquer mencao sobre a realizago de Cursos de Formagdo como os desenvolvidos por
algumas Escolas (EMERJ, Edésio Fernandes de MG e AJURIS) ap6s a aprovacdo no Concurso
Publico, para o Ingresso na Carreira de Magistrados.

O I Curso de Aperfeigcoamento de Magistrados foi criado em 2005 pela Resolugdo 04/2006. Nao ha
especificagdes quanto ao tempo de duracdo, disciplinas, curriculos, nimero de horas/aulas dos
respectivos cursos e professores.

AEscola pretende implantar Cursos de Especializagdo com a Universidade Federal de Alagoas/
UFAL, um em Direito Processual e outro em Ciéncias Criminais.

Com a edicdo da Emenda 45, da Resolugéo 06 do CNJ, da Resolucéo 04/2006 do TJ, o papel da
ESMAL e das Escolas de Magistratura foi acentuado em relevancia , na medida em que a
participagdo em cursos concretiza-se como requisito para a promogdo do magistrado ao exigir-se
efetivamente a capacitagdo ética e profissional para ascensao na carreira.
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Entre as mudancas efetuadas pela atual Diretoria uma foi a realizacdo de cursos para serventuarios
e funcionérios do Tribunal de Justi¢ca do Estado.

REGIMENTO INTERNO

ART. 1° - AESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DE ALAGOAS - ESMAL,
instituida peloart.331 da lei n°® 4.804 de 09 de setembro de 1986, é 6rgdo de formagao especializada
vinculada ao Tribunal de Justica, com sede na cidade de Macei0, do estado de Alagoas.

Art. 2° - Séo finalidades da ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DE
ALAGOAS-ESMAL:

I - Desenvolver atividades culturais visando ao conhecimento, a analise e a avaliagao da realidade
social, juridica, econémica e historica da comunidade brasileira;

I1 - Promover a difusdo dos prinipios asseguradores da preservagao dos valores morais € juridicos,
cultivando o ideal de Justica e estimulando sua realizacdo no processo convivencial;

I11 - contribuir para o aperfeigoamento do Poder Judiciario através do sistematico estudo e da
segura compreensao de sua realidade, de sua fungéo social , de suas necessidades e das condigdes
indispensaveis a consecug¢do dos seus fins;

IV - cultivar o apreco as institui¢des democraticas e fomentar a consiéncia da importancia de que
se revestem como pressuposto ao desenvolvimento de uma sociedade justa;

(*) V - Planejar e ministrar cursos regulares destinados a preparagdo e ao aperfeicomento de
magistrados;

VI - Propiciar meios com vista ao aprimoramento técnico e intelectual dos servidores e auxiliares
da justica, oferecendo-lhes condigdes ao melhor conhecimento das ciéncias do Direito e da
Administragéo;

VII - Executar outras atividades compativeis.

CAPITULOIII
SECAOI
DOS CURSOS

Art. 3°- AESCOLASUPERIOR DAMAGISTRATURA DO ESTADO DE ALAGOAS - ESMAL, no
cumprimento de suas finalidades legais e regimentais mantera cursos regulares e de extensao.
Art.4° - S§o cursos regulares:

| - Curso de Formac&o de Magistrados - destinados a preparacéo de bacharéis em Direito que
pretendam ingressar na Magistratura;

Il - curso de Aperfeicoamento de Magistrados - voltado ao aprimoramento intelectual e técnico
de Magistrados, com vista a admissdo na carreira vitalicia da magistratura e a obtencédo de
promocdes por merecimento.

Art 5° - s§o cursos de extenséo:

| - curso de treinamento de Magistrados - direcionado a capacitagdo técnica de novéis da
magistratura;

Il - Curso de atualizacdo de Magistrados - programado com vista a reciclagem de juizes, quanto
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a conhecimentos tedricos e préaticos referenciados & acéo jurisdicional ;

I11 - curso de Aperfeicomento para servidores e auxiliares da Justica.

(*)Art. 6° - Os cursos regulares e de extensdo serdo organizados e ministrados na conformidade
de regulamentos especificos expedido pelo Diretor da Escola, em que se estabelecerdo os objetivos,
o0s conteudos programaticos, as duragdes, os corpos docentes e o0s critérios de avaliacdo
aprendizado.

Art 7° - Os cursos de Aperfeicoamento e de Atualiz¢io de Magistrados serdo gratuitos.

Art. 8° - As contrubuicOes e taxas escolares relativas ao Curso de Formacéo de Magistrados e
outros a que se ndo garanta gratuiade, serdo anualmente fixadas pelo Tribunal de Justica.

Art. 9° - Além dos cursos regulares e de extensdo, poderd a ESCOLA SUPERIOR DA
MAGISTRATURA DO ESTADO DE ALAGOAS - ESMAL - promover simpdsio, seminarios,
ciclos de estudos, palestras, conferéncias e concurso de objetivo culturais, todos
preferencialmente relativo a temas de interesse juridico,filoséfico ou socioldgico.

CAPITULOIV
SECAOI
DADIRETORIA

(**)Art. 18 - A direcdo da Escola seré exercida pelo Presidente do Tribunal de Justica com a
colaboracdo de um Professor Superintendente designado, pelo Diretor da Escola, dentre os
professores da Instituicdo.

Art. 19 - Compete ao Diretor:

I - Orientar,coordenar e supervisionar as atividades administrativas da Escola;

(*) II - Planejar, juntamente com o Coordenador de Cursos,as atividades culturais e pedagogicas
da instituico., e expedir os regulamentos dos cursos regulares e de extenséo programados;

I11 - Cumprir e fazer cumprir as delibera¢fes do Tribunal de Justica e as disposicdes legais,
,regulamentares e regimentais pertinentes ao desenvolvimento das atividades escolares;

IV - Admitir professores e fixar-lhes a remuneracéo,ouvido o Tribunal de Justica ;

V - Requisitar os servidores indispensavel ao cumprimento das atividades administrativas da
Escola;

VI - Promover a articulagéo da Escola com entidade similares e as instituigBes publicas ou privadas
em geral;

VII - Praticar os atos escolares no &mbito de sua competéncia;

VIII - Exercer outras atribui¢des compativeis

CAPITULO IV
SECAOII
DA COORDENACAO DOS CURSOS
Art. 20 - A coordenacdo de Cursos sera exercida por um dos professores da Escola, mediante

designacéo do Diretor.
Art. 21 - Incumbe ao Coordenador de Cursos:
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| - Planejar e supervisionar todas as atividades pedagdgicas da Escola;

Il - Organizar cursos, seminarios, simposios, conferéncias e ciclos de estudos;
111 - Programar concursos de natureza cultural;

IV - Responder pela execucgéo regular do regime escolar;

V - Acompanhar, fiscalizar e avaliar as atividades pedagdgicas;

VI - Cumprir outras tarefas pertinentes, na esfera de sua competéncia.

CAPITULOIV
SECAOIII
DASECRETARIA

Art. 22 - As atividades da Secretaria serdo orientadas, coordenadas, supervisionadas e fiscalizadas
pelo secretario.

Art. 23 - Cumpre a Secretaria:

| - Através do Servico de Pessoal - executar todas as tarefas de administragdo de pessoal,
inclusive quanto a promogao dos assentamentos funcionais dos servidores;

Il - através do Servigos de Financgas - manter o controle contabil da receita e da despesa da
Escola, bem assim proceder a implantacéo de vencimentos e salérios, além de proceder ao balanco
anual da entidade;

111 - através do Servigo de Material - exercer o controle sobre o consumo de material, promovendo
amanutenc¢do do almoxarifado e disciplinado as requisi¢Bes de material permanente e de consumo
ou a longo prazo;

IV - através do Servico de Administracdo Geral - coordenar as atividades de mecanografia,
conservacao e limpeza, portaria e vigilancia.

Aurt. 24 - O cargo de secretaria da Escola Superior € provido em comissao, na forma da lei.

CAPITULOV
DO CORPO DOCENTE

Art. 25 - Os integrantes do corpo Docente serdo indicados na forma prevista na legislacéo
especifica.

Art.26 - A admissdo de professor serd por prazo certo, respeitado periodo nunca superior a
duracdo regulamentar de cada Curso.

Art.27 - S&o obrigagdes dos professores a assiduidade, a pontualidade, a diligéncia no
cumprimento do dever e a fidelidade aos contelidos programaticos aprovados.

Paragrafo Gnico - O Diretor da Escola, apurado o descumprimento de qualquer das obrigacdes
referidas neste artigo, proporé ao Tribunal de Justica a exclusdo do rpofessor faltoso.

CAPITULOVI
DO CORPO DISCENTE
Art. 28 - O corpo discente é constituido pelos alunos regularmente matriculados nos cursos
ministrados pela Escola.
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Aurt. 29 - sdo direitos dos alunos:

I - Receber conhecimentos juridicos inspirados nos principios de liberdade, valorizacéo da criatura
humana e culto a verdade e 4 justica;

Il - Frequentar as aulas, participando das atividades curriculares;

I11 - Utilizar as salas especiais e dependéncias recreativas escolares.

Aurt. 30 - séo deveres dos alunos:

| - Comparecer assidua e pontualmente, a todas as atividades escolares;

Il - Zelar pela conservacéo do prédio e equipamento;

I11 - Indenizar os danos causados ao patriménio da Escola.

Art. 31 - sdo penas disciplinares;

| - admoestacéo;

Il - repreensdo;

I11 - suspenséo das atividades escolares até cinco dias;

IV - cancelamento da matricula.

Aurt. 32 - aos alunos, em qualquer caso de punigao disciplinar, é assegurado o direito de defesa,
bem assim de recurso para o Tribunal de Justica.ibunal de Justica, a exclusdo do professor
faltoso.

CAPITULOVII
DO CORPO ADMINISTRATIVO

Aurt. 33 - O Corpo Administrativo da Escola sera constituido de servidores do seu préprio quadro
eainda de funcionarios da Secretaria do Tribunal de Justica e érgdos auxiliares, estes especialmente
convocados pelo Diretor da instituigdo de ensino.

Art. 34 - Os direitos e obrigac@es dos servidores com exercicio na Escola sdo os definidos na
legislagdo pertinente.

CAPITULOVIII
DAS ATIVIDADES EXTRACURRICULARES

Art. 35 - A Escola programara atividade de pesquisa visando ao aperfeicoamento da atividade
cientifica de professores e alunos.

Art. 36 - a Escola promovera a divulgacdo dos trabalhos de pesquisas de reconhecido valor
cientifico, devidamente selecionados pelo Diretor, pelo Coordenador de Cursos €, pelo menos,
trés professores da instituicdo, especialmente designados.

CAPITULOIX
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 37 - As atividades docentes da Escola serdo realizadas na sede da instituigdo ou em local

especialmente designado pelo Tribunal de Justigca, na Comarca da Capital ou Comarcas do Interior.
Art. 38 - as alteracfes do presente Regimento Interno serdo aprovados pelo Tribunal de Justica,
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mediante proposta do Diretor da Escola.

Art.39 - as omissdes deste regimento interno serdo supridas mediante decisdo do Tribunal de
Justica.

Art.40 - Este regimento entrard em vigor na data de sua publicacdo no diério Oficial do Estado.
Macei0, 20 de outubro de 1987, ERALDO DE CASTRO VASCONCELOS, Presidente, JOSE
MARGCAL CAVALCANTE, BENEDITO BARRETO ACCIOLY, HELIO ROCHA CABRAL DE
VASCONCELLOS, GERSON OMENA BEZERRA, JOSE AGNALDO DE SOUZAARAUJO,
ANTONIO NUNES DE ARAUJO E ORLANDO MONTEIRO CAVALCANTI MANSO.

(*) (**) Redacgbes introduzidas, conforme deliberacfes do Plenario do tribunal de Justica em
sessdes datadas, respectivamente, de 04/04/89 e 21/05/91. Bel. ANTONIO CARLOS BARROS
LIMA, secretéario da Escola superior.

EDITAL N°01/2000
CONCURSOPUBLICO PARAPROVIMENTO
DOSCARGOSDE JUIZSUBSTITUTO

O Excelentissimo Senhor Desembargador Orlando Monteiro Cavalcanti Manso, Dignissimo
Presidente do Egrégio Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais, tom, a publico que, pelo prazo de 30 (trinta) dias a partir da data da
publicacdo deste Edital no Diario Oficial do Estado de Alagoas, estardo abertas as inscrigdes
para o concurso publico destinado ao provimento dos cargos vagos de JUIZ SUBSTITUTO,
de conformidade com a legislagdo em vigor.
1.DAS INFORMACOES GERAIS:
1.1 O concurso para provimento do cargo inicial da Magistratura do Estado de Alagoas
observara as normas das Constitui¢fes Federal e Estadual, as do Regimento Interno do
Tribunal de Justica, as da Resolucdo n® 02/2000-TJ/AL e as do presente Edital.
1.2. AResolugdo n® 02/2000-TJ/AL fica fazendo parte integrante deste Edital.
1.3. O ingresso na magistratura de carreira, no cargo de Juiz Substituto, depende de aprovagdo
em concurso de provas e titulos, nos termos do que dispde a Constitui¢do Federal, em seu art.
93, inciso I.
1.4. O processo de sele¢do desdobrar-se-4 em 02 (duas) fases, conforme consta da Resolugéao
n°02/2000-TJ/AL, sendo a primeira delas realizada ap6s a homologacao das inscrigdes dos
candidatos.
1.5. Durante o procedimento seletivo, serdo realizados, com carater eliminatorio.

a) Sindicancia sobre a vida pregressa do candidato.

b) Exames de sanidade fisica, psiquiatrica e aptiddo psicologica.
1.6. As provas serdo sucessivamente eliminatdrias.
1.7. O nimero de cargos vagos € de 80 (oitenta), acrescido dos que vierem a vagar apds a
publicagdo deste Edital.
1.8. Fica destinado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas referidas para 0s
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candidatos portadores de deficiéncia fisica, nos termos do art. 50, paragrafo 2°, da Lei Estadual
n°5.247, de 26 de julho de 1991.

1.9. As vagas definidas no subitem 1.8 que néo forem providas por falta de candidatos, por
reprovagdo no concurso ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais concursados,
observando a ordem de classificagéo.

2.DAS INSCRICOES:

2.1. As inscrigBes serdo efetuadas, no Tribunal de Justica, na Corregedoria Geral da Justi¢a, no
Centro e no Férum de Macei0, no Barro Duro, de segunda a sexta-feira, das 13 (treze) horas as 18
(dezoito) horas:

2.2. O requerimento de inscricao, dirigido ao Excelentissimo Senhor Desembargador-Presidente
do Tribunal de Justiga, serd preenchido em formulario préprio, e instruido com os seguintes
documentos, juntados por copias reprograficas devidamente autenticadas por notario publico:
a) Cédula de Identidade e Cartéo de Identificagdo do Contribuinte (CIC);

b) Diploma de bacharel em direito devidamente registrado, ou certiddo de concluséo de curso
expedida por faculdade oficial ou reconhecida;

¢) Guia de recolhimento dos emolumentos no valor de R$ 150,00 (cento e cinglienta reais), pagos
em qualquer agéncia da Caixa Econdmica Federal, em favor da AG. 3986, OP. 003, CIC W95-1. na
forma do disposto no art. 6°, inciso V1, da Resolucéo n” 02/2000-TJ/AL;

d) 02 (duas) fotografias recentes, tamanho 3x4 cm;

e) Declaracdo do endereco residencial e do local de trabalho, com os nimeros dos respectivos
telefones, e, em existindo, os correspondentes enderecos eletronicos.

f) Prova de estar em dia com as obrigac@es militares, para os candidatos do sexo masculino;

g) Prova de estar em pleno gozo dos direitos politicos e quite com as obrigagdes eleitorais, para
os candidatos de ambos 0s sexos;

h) Indicacéo dos cargos, funcdes e atividades exercidos, publicos e privados, remunerados ou
ndo, e dos lugares de residéncia, desde os Ultimos os (cinco) anos;

i) Certiddo negativa de antecedentes criminais, fomecida pela Justica Federal e pela Justi¢ca do
Estado onde residir o candidato, ou, em sendo o caso, pela Justica dos Estados em que tenha
residido nos ltimos 05 (cinco) anos.

2.3. Paraainscrigdo é exigida idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos, limite verificado na
data da inscricéo.

2.4. Sera cancelada a inscrigdo e sujeitar-se-a a demissao durante os 02 (dois) primeiros anos de
exercicio efetivo do cargo, além de responder criminalmente pela falsidade, o candidato responsavel
por declaragdo falsa.

2.5. Durante a realizagdo do concurso, os candidatos a cujo respeito venha a ser comprovado ndo
preencherem as condicdes objetivas e as qualidades morais exigidas para o ingresso na carreira
serdo excluidos pela Comissdo do Concurso, ou por decisdo do Tribunal Pleno, mesmo que
depois de realizadas as provas e homologados os seus resultados.

2.6. Os pedidos de inscricdo serdo registrados e autuados um a um.

2.7. Serdo devolvidos ao candidato os documentos pelo mesmo apresentados, e cancelado o -
seu pedido de inscricdo, caso ndo preenchidas as exigéncias da Resolucdo n° 02/2000-TJ/AL e as
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deste Edital.

2.8. Findo o prazo de inscricgdo, publicar-se-a no Didrio Oficial do Estado de Alagoas a relacdo dos
nameros das inscri¢des dos candidatos ndo admitidos a prestacdo das provas.

2.9. Ainscricdo poderd ser requerida por intermédio de procurador, que apresente instrumento
publico ou particular com firma reconhecida, com poderes especiais para tanto.
3.DOSVENCIMENTOS:

3.1. O vencimento bésico é de R$ 5.832,00 (Cinco mil, oitocentos e trinta e dois reais).

4. DAS FASES DO CONCURSO:

4.1. O concurso constara de 02 (duas) fases: 01 (uma) prova tedrica e 01 (uma) prova pratica, em
datas a serem designadas pela Comisséo.

4.2. Comporao o programa as disciplinas Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito
Eleitoral, Direito Penal, Direito Processual Penal, Direito Processual Civil, Direito Civil, Estatuto
da Crianca e do Adolescente, Direito das Relagdes do Consumo e Organizagdo Judicidria de
Alagoas:

4.3. A prova escrita tedrica terd a duracdo de 05 (cinco) horas, e selecionara os candidatos que
alcancarem nota minima igual ou superior a 5,0 (cinco), tomando-os aptos a prova de sentenca.
4.4 A prova escrita pratica consistira na elaboracédo de sentenca de natureza civel ou de natureza
criminal, envolvendo temas juridicos constantes do programa, considerado também o
conhecimento do vernaculo, exigindo-se, para a aprovacao, nota minima igual ou superior a 5,0
(cinco).

4.5. Seréa considerado aprovado o candidato que obtiver média final ndo inferior a 06 (seis) nas
provas escritas (tedrica e pratica).

4.6. Em ambas as provas, os candidatos somente poderdo efetuar consulta & legislagdo néo
comentada e ndo anotada, sujeitando-se o candidato inobservante desta proibi¢do ao
cancelamento sumario da inscricdo. N&o se considera legislagdo comentada ou anotada a que
trouxer simulas de jurisprudéncia ou simples remissdo a outros textos de lei.
5. DOS EXAMES DE SAUDE:

5.1. O candidato aprovado no concurso submeter-se-a a exame de sanidade fisica, psiquiatrica e
de aptidao psicoldgica.

5.2. O ndo comparecimento a qualquer exame acarretara o cancelamento da inscri¢do do candidato
faltoso.

5.3. O Setor Médico do Tribunal de Justica programard, dia-a-dia, pela ordem, crescente do
numero de inscricdo, a realizacdo dos exames.

5.4. Os laudos serao sempre sigilosos, fundamentados e conclusivos: apto ou inapto ao exercicio
dajudicatura.

5.5. O laudo, na area de sanidade fisica, sera elaborado por 02 (dois) profissionais, responsaveis
pelos exames dos candidatos. Havendo discordancia, cada profissional lavrara seu laudo e a
Comissdo do Concurso indicaréa o desempatador.

5.6. Os laudos dos exames psicoldgicos e psiquiatricos, realizados por especialistas das respectivas
areas, enunciardo as condicdes de habilitacdo do candidato em relagdo as doengas na area
mental, as exigéncias da atividade jurisdicional e & seguranca no comportamento.
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5.7. Se julgar necessario, a Comissdo do Concurso podera determinar a realizacéo de outros

exames, por outros peritos.

5.8. Os laudos ndo inabilitam por si s6, cabendo a Comissao avalid-los em conjunto com os

demais dados colhidos.

5.9. Julgado inabilitado por decisdo fundamentada, assegurar-se-4 ao candidato acesso as

conclus@es do laudo, fornecendo-se-lhe copia deste.

6.DAPROVADE TITULOS.

6.1. Os titulos apresentados pelos candidatos aprovados nas provas escritas serdo apreciados

pela Comissdo do Concurso.

6.2. Constituem titulos, com os respectivos pontos, para fins da avaliacdo de que trata o inciso

I11 do art. 20 da Resolugdo no 02/2000-TJ/AL:

Grupo | - quatro (04) pontos:

a) exercicio de cargo da Magistratura, ou

b) pés-graduacgdo em Direito, em nivel de Doutoramento, ou

c) conclusdo, com aproveitamento, de Curso de Preparacdo de Magistrados, ministrado por

Escola Superior da Magistratura, vinculada ao Poder Judiciario brasileiro, ou

d) exercicio de cargo publico, efetivo ou comissionado, para cujo provimento seja

indispensavel graduacdo em Direito, ou

€) compro exercicio da advocacia, por periodo nao inferior a dez (10) anos.

Grupo Il - trés (03) pontos:

a) pés-graduacao em Direito, em nivel de Mestrado ou de Especializa¢do, ou

b) publicacéo de livro de contetdo juridico, ou

c) exercicio de cargo publico de direcdo superior ou de assessoramento, efetivo ou

comissionado, no &mbito da Administracdo Pdblica, ou

d) comprovar exercicio da advocacia, por- periodo superior a cinco (5) anos e inferior a dez (10)

anos.

Grupo 11 - dois (02) pontos:

a) Pos-graduacao em Direito, em nivel de Aperfeicoamento, ou

b) aprovacdo em concurso para provimento de cargo da Administragdo Plblica, para cujo
provimento sejam exigidos conhecimentos na area juridica, ou

c) Aprovacdo em Exame de Ordem, ou em Estagio Profissional supervisionado por Seccional da
Ordem dos Advogados do Brasil, ou exercicio da advocacia por periodo inferior a cinco (05)
anos,

d)exercicio de fun¢do de Conciliador em Juizado Especial.

Grupo IV -um (01) ponto:

a) estagio supervisionado, como académico de Direito, no &mbito do Poder Judiciario, ou

b) exercicio de cargo publico de diregdo ou de assessoramento, de provimento efetivo ou

comissionado, ou

C) aprovagao em concurso para provimento de cargo publico, ou

d) exercicio de fun¢éo de Conciliador em Juizado Especial.
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6.3. Apenas serdo recebidos, para efeito de avaliacdo, os titulos apresentados pelos candidatos
que resultarem aprovados nas provas escritas tedrica e pratica.

6.4. Sendo apresentados, pelo candidato, mais de um dos titulos referenciados; a cada Grupo,
apenas um deles sera aproveitado.

6.5. A pontuacdo decorrente da avaliacdo de titulos sera apenas aproveitada para fins de
classificagéo.

7. DISPOSICOES FINAIS.

7.1. A Comissao do Concurso, julgando necessario, podera exigir do candidato, para seu ingresso
nos locais de prova, a exibicdo de Cédula de Identidade.

7.2. Anulada alguma questdo de prova escrita, 0s pontos relativos @ mesma serdo creditados a
todos os candidatos.

7.3. 0 pedido de inscri¢do do candidato implica a declaragao de que conhece as prescrigdes da
Resolucéo n® 02-2000, do Tribunal de Justica de Alagoas, e deste Edital, obrigando-se a respeita-las.
7.4. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comisséo do Concurso.

PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE ALAGOAS, em Macei6, aos
14 dias do més de marco do ano de dois mil (2000).
Des. ORLANDO MONTEIRO CAVALCANTI MANSO
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas

PROGRAMA DE ACORDO COM O ANEXO | DARESOLUCAO 02/2000
1. Direito Constitucional
1.1 - Dos direitos e garantias fundamentais;
1.2 - Da administragao publica;
1.3 - Da organizacéo dos Poderes;
1.4 - Da defesa do Estado e das institui¢des democréticas;
1.5 - Da tributacéo e do orgamento.
2. Direito Administrativo
2.1 - Dos atos administrativos: sua classificacdo e validade;
2.2 - Da improbidade administrativa;
2.3 - Principios da legalidade3 impessoalidade, moralidade, publicidade o eficiéncia;
2.4 - Irredutibilidade de vencimentos e acumulagdes ilicitas;
2.5 - Das licitagdes: concorréncia, tomada de precos e carta-convite.
3. Direito Eleitoral
3.1- 6rgdos da Justica Eleitoral;
3.2 - Composicdo dos Tribunais Eleitorais;
3.3 - Recursos cabiveis das decisdes dos Tribunais Eleitorais;
3.4 - Dos crimes eleitorais;
3.5 - Das inelegibilidades. e das desincompatibilizagdes.
4. Direito Penal
4.1 - Do crime: tentado e consumado, doloso ou culposo e da relagdo de causalidade fisica;
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4.2 - Das excludentes de ilicitude, culpabilidade e da responsabilidade;
4.3 - Da pena, da medida de seguranga e suas aplicacoes;

4.4 - Concurso de pessoas, de crimes e da extinc¢do de punibilidade;
4.5 - Dos crimes contra a pessoa, contra a honra, contra o patriménio, contra a liberdade sexual e
contra a administracéo publica.

5. Direito Processual Penal

5.1 Teoria Geral do Processo e da persecucéo penal;

5.2 Da competéncia. Critérios. Desaforamento;

5.3 Da prisdo, da liberdade proviséria e das provas;

5.4 Dos ritos procedimentais;

5.5 Dos recursos, das nulidades e dos Juizados Especiais Criminais (Lei n® 9.099/95).
6. Direito Processual Civil

6.1 - Teoria Geral do Processo;

6.2 - Processo de conhecimento, cautelar e de execucao;

6.3 - Dos procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa;

6.4 - Dos procedimentos especiais de jurisdi¢do voluntaria;

6 .5 - Da acdo civil publica, do mandado de seguranca o dos Juizados Especiais Civeis (Lei n®
9.099/95).

7. Direito Civil

7.1- Da Lei de Introducédo ao Cédigo Civil;

7.2 - Das obrigac0es;

7.3 - Das coisas;

7.4 - Dafamilig;

7.5 - Das sucessoes.

8. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n°8.089, de 13/0711990)
8.1 - Da competéncig;

8.2 - Da perda e da suspensao do patrio poder;

8.3 - Da colocagao em familia substituta;

8.4 - Da apuracéo de ato infracional atribuido a adolescente;

8.5 - Dos recursos.

9. Direito do Consumidor (Lei 8°8.078, de 11109/1990)

9.1 Dos direitos basicos do consumidor,

9.2 Da desconsideragdo da personalidade juridica;

9.3 Das cléusulas abusivas;

9.4 Das infrac@es penais;

9.5 Da defesa do consumidor em Juizo.

10. Cddigo de Organizacao e Divisdo Judiciarias do Estado de Alagoas (Lei Estadual n° 6.020. de
02/06/1998)

10.1 - Dos 6rgéos jurisdicionais e dos 6rgdos auxiliares da administracéo da Justica;
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10.2 - Dos Juizes de Direito e dos Juizos Substitutos;

10.3 - Dos vencimentos o outras vantagens;

10.4 - Dos Juizes de Direito auxiliares;

10.5 - Das atribuic@es dos serventudrios da Justica e dos servidores do Poder Judiciério.

11CURSO INTEGRADO DE ESPECIALIZACAO EMDIREITO PROCESSUAL E
PREPARACAO PARAAMAGISTRATURA, DAESCOLASUPERIOR DAMAGISTRATURA
DO ESTADO DE ALAGOAS-ESMAL

EDITAL DE ABERTURA N °03/2006

Destinatarios: BACHAREIS EM DIREITO, ADVOGADOS E DEMAIS PROFISSIONAIS DAAREA
JURIDICA.
A Diretora Geral da Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas, Desembargadora
ELISABETH CARVALHO NASCIMENTO, e 0 Coordenador Geral de Cursos, JUIZ MANOEL
CAVALCANTE DE LIMA NETO, no uso das atribui¢es que Ihe sdo conferidas, FAZEM SABER
aos BACHAREIS EM DIREITO, ADVOGADOS E DEMAIS PROFISSIONAIS DA AREA
JURIDICA, que, de acordo com a autorizagio concedida pelo Conselho Estadual de Educacao,
conforme Resolugdo n° 92/2005, sera realizado pela ESMAL, mediante as regras internas
determinadas neste Edital, a oferta do 11 CURSO INTEGRADO DE ESPECIALIZACAO EM
DIREITO PROCESSUAL E PREPARACAO PARAA MAGISTRATURA, destinado a candidatos
interessados em cursar uma especializagdo em Direito e ingressar na Magistratura.
1.DO CURSO EDAMATRICULA
1.1. Do Local de Realizacdo do Curso:
O Curso serd realizado, em Maceid, na sede da Escola Superior da Magistratura do Estado de
Alagoas, situada na Rua Cénego Machado, 1061, Farol, Macei6 - AL, tel.: (82) 326-1995, Ramal 20.
1.2 Da Carga-Horéria e das Disciplinas:
O Curso terd a carga-horaria de oitocentas (800) horas, distribuidas em: Trés Mdédulos: | - Disciplinas
de Fundamento e de Direito Material, 1l - Disciplinas de Direito Processual e, 11 — Tdpicos
Especiais - Pratica Juridica, conforme distribui¢do no quadro a seguir:
1.2.1. Desenho Curricular:

I MODULO - DISCIPLINAS DE FUNDAMENTO E DE DIREITOMATERIAL

Disciplinas Carga - horéria
Teoria Geral do Direito 30h
Metodologia da Pesquisa Cientifica 30h
Direito Constitucional 60h
Direito Administrativo 30h
Direito Tributario 30h
Direito Penal 60h
Direito Eleitoral 20h
Direito Civil 100h
Direito Comercial 20h
Direito do Consumidor 15h
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Estatuto da Crianca e do Adolescente 15h
Cadigo de Organizacgdo Judiciaria do Estado de Alagoas 30h
11MODULO -DISCIPLINAS DE DIREITO PROCESSUAL
Disciplinas Carga - horéria
Processo e Constituicdo 20h
Processo Civil 80h
Processo Penal 40h
Processo nos Juizados Especiais Civeis e Criminais 20h
Processo Administrativo 20h
Processo Tributario 15h
Processo Eleitoral 15h
Hermenéutica e Técnicas das Decisdes e Sentencas Civeis 20h

Hermenéutica e Técnicas das Decisdes e Sentencas Criminais  20h
111MODULO-TOPICOS ESPECIAIS-PRATICAJURIDICA

Disciplinas Carga - horéria
Processo no Juizo Civil 15h
Processo no Juizo da Fazenda Publica 10h
Processo no Juizo de Sucessdes 10h
Processo no Juizo da Familia 10h
Processo no Juizo Criminal 15h
Processo no Tribunal do Jari 15h
Processo no Juizo de Execugdes Criminal 10h
Processo no Juizo da Infancia e da Juventude 10h
Processo no Juizado Civil e Criminal 15h

1.3. Do Inicio do Curso:

O Curso terd inicio no més de abril de 2006.

1.4. Das Vagas:

AESMAL oferecera 80 (oitenta) vagas, em turma dnica, noturna. A sele¢do por analise curricular
do candidato, pelo Conselho Técnico-Pedagdgico — CTP/ESMAL, sera realizada a partir dos
60(sessenta) primeiros inscritos, caso exceda o nimero maximo de vagas.

1.5. Do Periodo e Horario do Curso:

1.5.1 - Ocurso tera duragdo de 12 (doze) meses, com inicioem abril de 2006, com aulas de segunda
a sexta-feira, das 18h30 as 22h30;

1.5.2 — Em caso de necessidade podera haver aula em dia de sabado.

1.6. Do Investimento no Curso:

1.6.1 — O Curso terd mensalidade de R$ 350,00 (trezentos e cinqiienta reais), concedendo—se o
desconto de 10% (dez por cento) para o pagamento no dia do vencimento, a partir da 22 parcela
da mensalidade.
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1.6.2 - O pagamento das demais mensalidades apds o dia do vencimento, importaré na incidéncia
de multa de 2%, mais juros moratérios legais;

1.6.3—Os servidores em atividade no Poder Judiciario Estadual terdo um desconto correspondente
a10% (dez por cento) do valor da mensalidade.

1.6.4 — Para o pagamento antecipado do valor do investimento integral no curso e inscricao, sera
concedido desconto de 15% (quinze por cento).

1.6.5 — Ndo haverd ressarcimento de pagamento de qualquer mensalidade do curso

1.7. DaMatricula:

1.7.1-Amatricula do Il Curso Integrado de Especializacdo em Direito Processual e Preparacéo
para a Magistratura, serd no periodo de 01 de fevereiro a 24 de margo de 2006, na Secretaria da
ESMAL, no horario das 09 as 12 horas e das 14 as 18 horas, devendo o interessado apresentar na
oportunidade os seguintes documentos:

a) 02 (duas) fotos 3x4;

b) Cépia do CPF e da Cédula de Identidade ou documento de identificacdo equivalente;

c) Copia do diploma ou certiddo de conclusdo do Curso de Direito ou ainda certificado que esta
cursando o ltimo periodo ou ano do Curso de Direito, com obrigacao de apresentar diploma de
conclusao apos colacéo de grau, como requisito indispensavel para obtencdo do certificado de
concluséo objeto dele.

d) Comprovante de residéncia;

e) Comprovante de pagamento da 1° parcela do Curso, recolhida por guia de dep6sito na Caixa
Econdmica Federal, Agéncia 3986, Conta Corrente 50-6, Operacéo 006.

f) Curriculo resumido.

1.7.2 — A renovacdo de matricula serd obrigatdria, com apresentacdo dos respectivos boletos
mensais quitados, por ocasido do inicio do Il e 11l moédulos curriculares.

1.7.3 - Noato da matricula, o interessado firmara contrato de responsabilidade com a ESMAL,
para garantia e funcionamento do Curso.

1.7.4— A matricula do interessado importard no conhecimento das presentes instrugdes e aceitacdo
das condicdes de funcionamento e pedagogicas do Curso, estabelecidas pelo Conselho Técnico-
Pedagogico (CTP) da Escola.

1.8. Da Aprovagéo no Curso:

1.8.1 - Para aprovacdo do aluno no Curso, seré exigida freqliéncia igual ou superior a 75% da
carga-horaria e média 6,0 (seis) em cada disciplinas da grade curricular.

1.8.2 - Oaluno prestara por disciplina, um ou mais avaliagdo, onde devera obter nota ou média
igual ou superior a 6,0 (seis) e, ndo a obtendo, poderd submeter—se a exame de reavaliacao,
mediante requerimento a Coordenacdo Geral de Cursos, quando a menor nota seré eliminada.
1.8.3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacédo Geral de Cursos da ESMAL, de
acordo com as normas pertinentes.

1.8.4 — Se ao final do curso o aluno nao tiver frequiéncia ou média suficiente para aprovacao em
até 03 (trés) disciplinas, 0 mesmo podera, a titulo de reoferta cumpri-las em cursos subsequentes.
1.8.5 — Admitir-se-a dispensa de disciplinas da grade curricular anteriormente cursadas em
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Pés-Graduacdo, ou equivalente, obedecendo-se rigorosamente ao contelido programatico e carga
horaria das mesmas, num percentual de até 20% da carga horaria total do 1| EDPPM/ESMAL/
2006, sem desconto proporcional nas mensalidades do curso, desde que requerida e devidamente
comprovada em até 60 dias do inicio do referido curso.

Macei0, 30 de janeiro de 2006.
DESA. ELISABETH CARVALHO NASCIMENTO
DIRETORA

1 CURSO ANUAL DE APERFEICOAMENTO DE
MAGISTRADOS DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE ALAGOAS
EDITAL DE ABERTURA N°05/2006

Destinatarios: JUIZES DE DIREITO DO ESTADO DE ALAGOAS.
A Diretora da Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas, Desa. Elisabeth Carvalho
Nascimento, no uso das atribui¢Bes funcionais que lhes sdo conferidas pela legislagdo, e, em
atendimento ao dispostonoart. 93, 11, ¢, da Constituicdo Federal, art. 123, 11, “c” e IV da Constituicdo
do Estado de Alagoas, art. 113, § 4°, e art. 176, do Cddigo de Organizacdo Judiciaria do Estado de
Alagoas, arts. 13, 14, 15 e 35 da Resolucdo n° 04/2006, do Tribunal de Justica do Estado de
Alagoas, FAZ SABER aos JUIZES DE DIREITO DO ESTADO DE ALAGOAS que ser4 realizado
pela ESMAL, mediante as regras internas determinadas neste edital, o | CURSO ANUAL DE
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS, destinado aos juizes interessados no
aperfeicoamento intelectual e progressdo na carreira pelo critério de merecimento.
1.DO CURSO
1.1. Do local de realizagdo do curso
O Curso seré realizado em Macei6, na sede da Escola Superior da Magistratura do Estado de
Alagoas - ESMAL, situada na Rua Cénego Machado, 1061, Farol.
1.2 Da carga-horéria e das disciplinas
O Curso terd a carga-horéria de 40 (quarenta) horas, distribuidas em 03 (trés) Médulos com os
temas abaixo especificados:
1.3. MODULOS:

MODULO I-JUIZADOS CIVIS E CRIMINAIS

TEMAS DOCENTE DATA | HORARIO

Questdes Processuais Controvertidas | Juiz Ricardo Cunha Chimenti | 21/082006 | 08as 12
no Juizado Civil -SP

Questfies Processuais Controvertides | Juiz Joaquim Domingos ce | 11/09/2006 | 08as 12
no Juizado Criminal Almeida Neto - RJ
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MODULO I1-PROCESSO CIVIL

TEMAS DOCENTE DATA HORARIO
Lei n° 11.280/2006 — Reconhecimento ex | Des. Frederico | 25/08/2006 08 as 12
officio da incompeténcia relativa, prescricdo | Neves — TJ/PE 28/08/2006 08 as 12
e atos processuais por meios eletronicos.
Lei n°® 11.277/2006 — Julgamento de
Processos repetitivos
Lei n® 11.276/2006- Sumula Impeditiva de | Juiz Sérgio Torres | 15/09/2006 08 as 12
Recursos Teixeira -
TRT/PE
Lei n° 11.232/2005 - Liquidacdo e | Des. Francisco | 01/09/2006 18:30  as
Execucdo da Sentenca Wildo — TRF/5% | 04/09/2006 22:30
R/PE
MODULO I11-PROCESSO PENAL
TEMAS DOCENTE DATA HORARIO
Lei n® 11.280/2006 — Reconhecimento ex | Des. Frederico | 25/08/2006 08 as 12
officio da incompeténcia relativa, prescricdo | Neves — TJ/PE 28/08/2006 08 as 12
e atos processuais por meios eletronicos.
Lei n® 11.277/2006 - Julgamento de
Processos repetitivos
Lei n° 11.276/2006- Sumula Impeditiva de | Juiz Sérgio Torres | 15/09/2006 08 as 12
Recursos Teixeira -
TRT/PE
Lei n° 11.232/2005 - Liquidacdo e | Des. Francisco | 01/09/2006 18:30  as
Execucdo da Sentenca Wildo — TRF/5% | 04/09/2006 22:30
R/PE

2. Dainscricdo

2.1. Ainscricdo para o | Curso Anual de Aperfeicoamento de Magistrados seré feita na Secretaria
da ESMAL, no horério de 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 21:00 horas.

2.2. O magistrado podera preencher o cadastro de inscri¢cdo constante na pagina
http.www.tj.al.gov.br e remeté-lo a Secretaria da ESMAL, quando serd providenciado o respectivo
comprovante ou comparecer a Secretaria da ESMAL, onde preenchera o formulario.
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3. Daavaliagéo
3.1. Para aprovagdo do magistrado no Curso sera exigida freqiiéncia igual ou superior a 75% da
carga-horaria e média final 6,0 (seis).
3.2. Aavaliagdo constara da elaboracdo de um artigo pelo magistrado, contando entre 05 (cinco)
e 10 (dez) laudas, observando-se as normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas —
ABNT, sobre o tema escolhido pelo magistrado e que conste do contelido programatico do
curso.
3.3. Os magistrados aprovados obterdo certificado de freqiiéncia e aprovacdo em curso de
aperfeicoamento. Aqueles que nao obtiverem aprovacao e atenderem ao requisito de freqiiéncia
apenas receberdo o certificado de participagéo.
4. Das disposicdes finais
Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretora da ESMAL, de acordo com as normas pertinentes.

Desa. ELISABETH CARVALHO NASCIMENTO

Diretora
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AMAPA - EJAP

A Escola foi criada, originalmente, pelo artigo 74, Decreto 069/91 , de 15 de maio de 1991.
Artigo 74 - “Fica criada a Escola de Magistratura do Amapa, cuja estrutura e funcionamento
serdo disciplinados em regimento proprio, elaborado e aprovado pelo Tribunal Pleno.”
Em 2005, a Escola foi novamente prevista atraves da Lei Complementar Estadual n°28, de 13 de
junho de 2005. A Resolugdo 026/2005, do Tribunal de Justica nomeia o novo Presidente.
Resolugdo n° 28/2005 da Presidéncia do Tribunal de Justica aprova o Regimento Interno da
Escola.
Site: www.tjap.gov.br/escola.php
Endereco: Rua General Rondon, 1295 — Palacio da Justi¢a — 2° Andar — Centro
Contato: Suely
Telefones: 0xx 96 33123400 r/ 3530 ou 3312 3405
Presidente ou Diretor: Desembargador Mario Gurtyev de Queiroz
Coordenador de Cursos para Magistrados: Juiz Marconi Marinho Pimenta
E um 6rgdo integrante da estrutura do Tribunal de Justica,
Deu inicio as suas atividades em 1°/08/05.
Instalacdes fisicas no prédio do Tribunal.
O Juiz Substituto, segundo o Edital do Concurso, cursara ap6s a sua aprovacao, 60 dias de Curso
de Preparacdo, percebendo o valor de 50% do Subsidio de juiz.
Em reunido dos Diretores de Escolas de Magistratura, na AMB — Associa¢do dos Magistrados
Brasileiros, em 02 de junho de 2005, conforme consta em Ata: “Passou a palavra para o colega
Carmo Antdnio de Souza (AP), que expds a situagdo local, inclusive a existéncia de dificuldades
de locomogé&o para os locais mais ermos, tendo sido criado, inclusive, o juizado especial fluvial,
destacando as diversidades regionais; esclareceu que o juiz passa por um curso de formagéo,
antes de ser nomeado, periodo em que recebe 50% dos subsidios.”
Seu objetivo principal é promover a preparacdo inicial para juizes e servidores recém-empossados
e o aperfeicoamento técnico e juridico de magistrados e servidores da Justica Estadual Amapaense.
Para a consecucao de seus fins (Art. 3°/RI) a Escola promoveré:

| — cursos de preparacdo inicial para juizes e servidores recém empossados;

Il — cursos tematicos de atualizacéo para magistrados e servidores;

Il = magistrados e servidores mediante convénios;

IV — seminarios, encontros, simposios, painéis e outras atividades juridico-culturais

V — debates permanentes entre os magistrados;

VI - concursos publicos de provas e titulos para provimento dos cargos integrantes do

Quadro de Servidores da Justica Estadual;

VII - pesquisa cientifica.
Séo orgdos diretivos da Escola:

| — 0 Conselho Administrativo e Pedagdgico

I1-aDiretoria-Geral

I11—a Secretaria Geral
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O Diretor-Geral serd um Desembargador designado pelo Presidente do Tribunal, apds escolha
pelo Tribunal Pleno.

Atividades docentes para Serventuarios:

Varios cursos de temas diversificados, ministrados por Professores convidados, nas areas de
linguas e das atividades funcionais, sem previsdo dos quantitativos certos de horas/aula, assim
distribuidos:

12 (doze) Cursos de Gerenciamento e Orientacdo Cartoraria a serem ministrados em todas as
Comarcas, inclusive na Capital, com previsdo de 20 horas / aula.

01 (um) Curso de preparacdo de Assessores de Juiz de Entrancia Final, a ser ministrado em
quarenta horas/ aula.

02 (dois) Cursos de lingua portuguesa de quarenta horas/aula

02 (dois) Cursos de Redacéo Oficial de doze horas/aula

01 (um) Curso de nocgdes de francés s/ previsdo do quantitativo de horas /aula.

01 (um) Curso de nogdes de inglés s/ previsdo do quantitativo de horas / aula.

05 (cinco) Cursos direcionados as atividades meios, nas areas de planejamento, or¢camento,
contabilidade, finangas e processo disciplinar, sem quantitativos certos de horas/aula.

RESOLUGCAO N°0028/2005 - TIAP

DISPOE SOBRE O REGIMENTO INTERNO DA ESCOLA JUDICIAL DO AMAPA,
O Presidente do Tribunal de Justica, Desembargador RAIMUNDO VALES, no uso das atribuicdes
legais e regimentais e tendo em vista a aprovacgdo do Regimento Interno da Escola Judicial do
Amapd, na 4092 Sessdo Extraordinaria do Tribunal Pleno Administrativo, realizada em 1° de agosto
de 2005;
RESOLVE:
Tornar publico o referido Regimento, nos termos a seguir:

ESCOLA JUDICIAL DOAMAPA
REGIMENTO INTERNO
TITULOI
DA INSTITUICAO, DOSFINSE DASATIVIDADES

CAPITULOI
DAINSTITUICAO

Aurt. 1°. A Escola Judicial do Amapa - EJAP, criada pelo art. 5°, da Lei Complementar Estadual n°
0028, de 13 de junho de 2005, é um érgéo integrante da estrutura do Tribunal de Justica do Estado
do Amap4, destinado a formagao e ao aprimoramento técnico e juridico de seus magistrados e
servidores, que tem sede na Capital do Estado.

Paragrafo Gnico. As atividades de formacao e aperfeicoamento dos magistrados e servidores da
Justica do Estado do Amap4, assim como o oferecimento e planejamento dos cursos inerentes
serdo promovidos pela Direcdo da Escola Judicial do Amapa, cumprindo-lhe executa-los
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diretamente ou através de convénios ou contratos celebrados com instituicBes congéneres,
universitarias ou correlatas.

CAPITULOII
DOSFINS

Aurt. 2°, S3o fins da Escola Judicial do Amapa - EJAP:

| — promover a preparagdo inicial e o continuo aprimoramento dos conhecimentos técnicos
e juridicos dos magistrados e servidores da Justica do Estado;

I1 — contribuir para o constante aperfeicoamento da administracdo da Justica no Estado,
tendo como principios: a primazia da pessoa humana e seu direito a paz, a vida e a justica social;

Il — concorrer para o aprimoramento das garantias de tutela e respeito as instituicdes
democraticas e aos ideais de justica, no &mbito do Poder Judiciario;

IV — incentivar a pesquisa e o debate juridico de temas relevantes, a fim de propiciar o
desenvolvimento da ciéncia do direito e 0 aperfeicoamento na elaboragao, interpretacdo e aplicacéo
das leis.

CAPITULOIII
DASATIVIDADES

Aurt. 3°. Para a consecugdo de seus fins, a Escola Judicial do Amapa — EJAP promovera:

| — cursos de preparacdo inicial para juizes e servidores recém empossados;

Il — cursos tematicos de atualizacéo para magistrados e servidores;

I11 - cursos de pds-graduacdo latu sensu para magistrados e servidores mediante convénios;

IV — semindrios, encontros, simpdsios, painéis e outras atividades juridico-culturais
destinadas a aprimorar o conhecimento da comunidade juridica do Estado;

V —debates permanentes, entre os magistrados do Amapa, perseguindo uniformidade na
interpretacdo e na aplicacdo da legislagdo, no &mbito do Estado;

VI - estudos direcionados a reforma legislativa, com vista ao aperfeicoamento do direito
positivo;

VII — concursos publicos de provas e titulos para ingresso na magistratura do Estado,
autorizados pelo Tribunal de Justica;

VIII - concursos publicos de provas e de provas e titulos, diretamente ou através de
outras institui¢les, para provimento dos cargos integrantes do Quadro de Servidores da Justi¢a
Estadual, autorizados pelo Tribunal de Justica;

IX — processos seletivos de estudantes que preencham os requisitos estabelecidos para
estagios nos drgaos jurisdicionais e nos setores administrativos da Justica Estadual;

X —controle da participacdo de magistrados e servidores nos eventos e cursos promovidos
pela EJAP, diretamente ou através de convénios com outras instituicdes;

X - criagdo de sua Revista, para publicagdo de trabalhos juridicos, ap6s aprovacédo do
Conselho Administrativo e Pedagégico;

XII - pesquisa cientifica;
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X1 - intercambio, inclusive através de contratos e convénios, com escolas congéneres,
instituices universitarias e correlatas.
Aurt. 4°, Os cursos para magistrados serdo direcionados a formacao juridico-cultural, ao exercicio
do poder jurisdicional, a continua atualizagdo e ao aprimoramento do dominio das ciéncias do
Direito, da Administracao Pdblica e da cibernética juridica.
8§ 1°. Os cursos para servidores serdo voltados a formacao profissional, ao aprimoramento cultural,
ao relacionamento humano e ao aperfeicoamento técnico nas diversificadas areas de atuacéo.
8§ 2°, Todos 0s cursos e eventos promovidos pela Escola Judicial do Amapéa - EJAP realizar-se-ao
conforme regulamentos e planos elaborados pela Direcéo e, quando necessario, aprovados pelo
Conselho Administrativo e Pedagogico.

TITULOII
DAADMINISTRACAO

CAPITULOI
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art. 5 Sao 6rgdos diretivos da Escola Judicial do Amapa —EJAP:

| — 0 Conselho Administrativo e Pedagogico - CAP;

I —a Diretoria Geral,

I11—a Secretaria Geral;

Paragrafo Unico. O Diretor-Geral da Escola Judicial do Amapa — EJAP serd um Desembargador
designado pelo Presidente do Tribunal de Justiga, apds escolha pelo Tribunal Pleno.
Art. 6°. Compdem o Conselho Administrativo e Pedagdgico — CAP:

| — o Diretor-Geral, que sera seu Presidente;

I1 —dois Desembargadores designados pelo Presidente do Tribunal de Justiga, ap6s escolha
pelo Tribunal Pleno;

Il — o Presidente da Associagdo dos Magistrados do Amapa;

IV —um Juiz de Direito indicado pela Associagao dos Magistrados do Amapa;

V —um servidor efetivo designado pelo Presidente do Tribunal, entre os indicados em lista
triplice elaborada pela ASSERJUSAP — Associacdo dos Serventuarios da Justica do Estado do
Amap4, juntamente com o SINJAP - Sindicato da Justica do Estado do Amapa.

Art. 7°. O Diretor-Geral da Escola Judicial do Amapa — EJAP e os demais Desembargadores
componentes do Conselho Administrativo e Pedagogico exercerdo mandatos de dois anos e

serdo escolhidos entre os membros mais antigos do Tribunal que néo integrem a Direcdo da
Justica Estadual ou o Tribunal Regional Eleitoral.
Aurt. 8°. Compdem a Secretaria Geral:

| —a Chefia da Secretaria, exercida pelo Secretario Executivo;

I1 —a Diviséo de Selecéo, Treinamento e Formacéo;
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I11 —a Divisdo de Documentacéo e Informacéo;

IV —um Grupo de Servidores efetivos do Quadro do Tribunal de Justica e das Comarcas de
Macapda e Santana, que sera distribuido pelo Secretario Executivo de acordo com a aptiddo
individual e com as necessidades de cada setor.

SECAOI
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO EPEDAGOGICO

Aurt. 9°. O Conselho Administrativo e Pedagdgico — CAP, composto na forma prevista pelo art. 6°,
deste Regimento, é érgdo deliberativo, consultivo, normativo, decisorio, originario e recursal, em
matéria administrativa e pedagdgica, da Escola Judicial do Amapa - EJAP.
Aurt. 10. Compete ao Conselho Administrativo e Pedagogico:

| — aprovar os planos anuais de cursos e eventos;

Il — aprovar os conteldos programaticos dos cursos;

I11 —aprovar a remuneragao dos Professores, por hora-aula, e a dos palestrantes convidados,
por eventos;

IV — aprovar os planos de incentivo a pesquisa;

V - referendar os intercdmbios e convénios celebrados pelo Diretor- Geral;

VI - decidir, em grau de recurso, sobre assuntos administrativos, pedagégicos e
disciplinares;

VII —aprovar as sugestdes de reforma legislativa;

VIII - aplicar as penas de adverténcia, de suspensao e de exclusdo de alunos de cursos,
quando propostas pelo Diretor-Geral;

IX — decidir sobre os casos omitidos pelo presente regimento.
Art. 11. O Conselho Administrativo e Pedagdgico reunir-se-4, ordinariamente, ao final de cada
bimestre, e, extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao do Diretor-Geral ou
mediante proposta da maioria de seus membros.
§ 1°. Para a validade dos atos deliberativos, normativos e decisdrios do Conselho Administrativo
e Pedagdgico, estes deverdo ser aprovados por maioria simples, presente a maioria absoluta de
seus membros.
§ 2°. Cabera ao Secretdrio Executivo secretariar as reunides do Conselho Administrativo e
Pedagogico, lavrando as respectivas atas e as apresentando para aprovacao.

SECAOII
DADIRETORIA-GERAL

Art. 12. O Diretor-Geral presidira todas as atividades da Escola Judicial do Amapa — EJAP, com
assessoramento da Secretaria Executiva.
Paragrafo Ginico. Em seus impedimentos e afastamentos periddicos ou eventuais, o Diretor-Geral
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sera substituido por um dos Desembargadores integrantes do Conselho Administrativo e
Pedagdgico, preferencialmente pelo mais antigo.
Aurt. 13. Compete ao Diretor:

| — presidir todas as atividades administrativas e pedagdgicas da Escola Judicial do Amapa
-EJAP;

Il — perseguir a consecucéo dos fins colimados pelas Constituictes Federal e Estadual,
pela Lei Organica da Magistratura, pelas Leis de Organizagao Judiciaria do Estado do Amapéa e
por este Regimento, no que concerne aos objetivos da Escola;

Il — presidir o Conselho Administrativo e Pedagdgico da Escola Judic